
ODLUKE, ZAKLJUČCI 
IZVOD IZ ZAPISNIKA 

sa 42. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Rijeka, održane 25. veljače 2021.g. 
 
Prijedlog Dnevnog reda: 

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 28.1.2021. godine 
2. Donošenje Izmjena i dopuna Plana i Programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za 

pedagošku 2020./2021. godinu 
3. Donošenje Pravilnika o korištenju sustava videonadzora u Dječjem vrtiću Rijeka 
4. Donošenje odluke o izboru kandidata temeljem raspisanog natječaja za zasnivanje 

radnog odnosa za radna mjesta Odgojitelj, Odgojitelj-pripravnik i Stručni suradnik-

logoped – pripravnik 

5. Donošenje odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa 

6. Zahtjev za odobrenjem neplaćenog dopusta 

7. Razno 

 

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 28.1.2021. godine 
Zapisnik sa sjednice održane 28.1.2021. godine jednoglasno se usvaja. 
 
 
 
2. Donošenje Izmjena i dopuna Plana i Programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za 

pedagošku 2020./2021. Godinu 
Upravno vijeće jednoglasno donosi  
 

ODLUKU O IZMJENI I DOPUNI GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA RADA 

 DJEČJEG VRTIĆA RIJEKA                                                                                                

ZAPEDAGOŠKU 2020./2021. GODINU 

1. Godišnji plan i program rada mijenja se i dopunjuje Planom i programom rada 
pomoćno-tehničkog osoblja za pedagošku 2020./2021. godinu. 
2. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 
 
3. Donošenje Pravilnika o korištenju sustava videonadzora u Dječjem vrtiću Rijeka 

Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću 
 

O D L U K U 
1. Donosi se Pravilnik o korištenju sustava videonadzora u Dječjem vrtiću Rijeka. 
2. Pravilnik o i korištenju sustava videonadzora u Dječjem vrtiću Rijeka zvjesit će 

se na oglasnoj ploči Ustanove nakon čega će u roku od 8 dana od dana objave 
stupiti na snagu. 

 
 
 

4. Donošenje odluke o izboru kandidata temeljem raspisanog natječaja za zasnivanje 

radnog odnosa za radna mjesta Odgojitelj, Odgojitelj-pripravnik i Stručni suradnik-

logoped – pripravnik 

Na prijedlog ravnateljice Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću 

O D L U K U 
Temeljem natječaja za zasnivanje radnog odnosa od dana 9. veljače 2021. godine, prima 
se u radni odnos na radno mjesto: 



a) 

ODGOJITELJ (1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme)   
1. SANJA FILIPOVIĆ 

b) 

ODGOJITELJ – PRIPRAVNIK (3 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme) 
1. MARTINA PRIBANIĆ 
2. LUCIJA MANDARIĆ 
3. CLAUDIA ŠPRAJCAR 

c) 
STRUČNI SURADNIK-LOGOPED – PRIPRAVNIK (1 izvršitelj na neodređeno puno radno 
vrijeme)   

1. ANA PELIVAN 
 

 

5. Donošenje odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa 

Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću  
 

O D L U K U 
Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog odnosa na oglasnim pločama i mrežnim 
stranicama Zavoda za zapošljavanje, oglasnim pločama i mrežnoj stranici Ustanove 
za radna mjesta: 
1. Odgojitelj (2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme) 
2. Stručni suradnik-pedagog (1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme) 
3. Kuhar (1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme) 
4. Pomoćni kuhar (1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme) 
 

 

 

6. Zahtjev za odobrenjem neplaćenog dopusta 

Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću 
 

ODLUKU 
o odobrenju korištenja neplaćenog dopusta 

1. Radnici zaposlenoj na radnom mjestu odgojitelja, odobrava se korištenje neplaćenog 
dopusta u razdoblju od 1.3.2021. do 19.7.2021. godine. 

2. Za vrijeme korištenja neplaćenog dopusta radnici miruju prava i obveze iz radnog 
odnosa i u svezi s radnim odnosom. 

3. Radnica je dužna vratiti se na posao nakon proteka razdoblja iz točke 1. ove odluke, u 
suprotnom, prestaje joj pravo po osnovi mirovanja radnog odnosa, odnosno, prestaje 
joj radni odnos. 

 

 

 


