IZVOD IZ ZAPISNIKA
      (ODLUKE, ZAKLJUČCI)

sa 55. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Rijeka održane 15. studenoga 2021.g.

Prijedlog dnevnog reda:
1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 28.9.2021. godine
2. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 4.10.2021. godine
3. Donošenje odluke o izboru kandidata temeljem raspisanog natječaja za zasnivanje radnog odnosa
4. Donošenje odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa
5. Zamolba za odobrenjem neplaćenog dopusta
6. Razno

Dnevni red se jednoglasno usvaja.

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 28.9.2021. godine
Zapisnik sa sjednice održane 28.9.2021. godine jednoglasno se usvaja.



2. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 4.10.2021. godine
Zapisnik sa sjednice održane 4.10.2021. godine jednoglasno se usvaja.



3. Donošenje odluke o izboru kandidata temeljem raspisanog natječaja za zasnivanje radnog odnosa
	Na prijedlog ravnateljice Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću
O D L U K U
1. Temeljem natječaja za zasnivanje radnog odnosa od dana 12. listopada 2021. godine, prima se u radni odnos na radno mjesto:
a) ODGOJITELJ  
- 8 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme
1. IVA TRAVALJA, 
1. DORIS GRIGULJAK,
1. MATEA BABIĆ, 
1. ANA MUSIĆ KLOPAN,
1. LARISA ANIĆ,
1. SNJEŽANA DEVJAK,
1. MATEJA ISKRA BABIĆ 
1. LARISA ŽAGAR

- 8 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme 
1. BRANKA VRGA
1. JELENA BARIĆ,
1. LANA MIHELČIĆ,
1. IVANA POCRNIĆ,
1. KRISTINA BABIĆ MILIH
1. LEA KUMIĆ

Natječaj se poništava u djelu koji se odnosi na preostala 2 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme zbog prestanka potrebe za istim.

- pripravnik - 3 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme od 12 mjeseci
1. TIHANA ARH
1. LUCIJA ŠVERKO 
1. PAULA VRBANOVIĆ

- 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme u odgojnoj skupini djece pripadnika talijanske nacionalne manjine
/
Natječaj se ponavlja u djelu koji se odnosi na 1 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme u odgojnoj skupini djece pripadnika talijanske nacionalne manjine iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava.

b)
STRUČNI SURADNIK-REHABILITATOR  - 2 izvršitelja na  neodređeno puno radno vrijeme
1. VEDRANA BREBRIĆ ŽGALJIĆ 
kao osoba koja ne ispunjava propisane uvjete (nestručna djelatnica), ne dulje od 5 mjeseci

Natječaj se ponavlja u djelu koji se odnosi na 1 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme iz razloga što je pristigla samo jedna potpuna prijava.

c)
REHABILITATOR-ODGOJITELJ - 2 izvršitelja na  neodređeno puno radno vrijeme i 1 izvršitelj na  neodređeno puno radno vrijeme
1. GORDANA BRZAJ
1. MONIKA KORDINA 
1. MATEA GREGOV
kao osobe koje ne ispunjavaju propisane uvjete (nestručne djelatnice), ne dulje od 5 mjeseci

d)
KUHAR 
1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
       1. ANAMARIJA FESTINI
i
1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme 
       1. DRAGAN ČAKARIĆ

e)
POMOĆNI KUHAR 
1. izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
1. MARTINA FERLINDEŠ
i
2 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme
1.MARINA MINIĆ 
2.RENATA MEHMETI

f) 
VODITELJ PROGRAMA KINEZIOLOŠKIH AKTIVNOSTI 
1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
1. VALENTINA KRAJINOVIĆ
i
1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme 
 	1. FABIAN MICULINIĆ

g) ZDRAVSTVENI VODITELJ -1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme 
1. MIHAELA JETELINA

h)
SAMOSTALNI REFERENT ZA KADROVSKE POSLOVE- 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme
1.TAMARA ŠPOLJARIĆ



1. Donošenje odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa
Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću 

O D L U K U
Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog odnosa na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Zavoda za zapošljavanje, oglasnim pločama i mrežnoj stranici Ustanove za radna mjesta:
Odgojitelj  
2 pripravnika na određeno puno radno vrijeme
Stručni suradnik logoped  
1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
Kuhar
1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme
Rehabilitator-odgojitelj
2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme
Stručni suradnik psiholog 
1 pripravnik na određeno puno radno vrijeme


1. Zamolba za odobrenjem neplaćenog dopusta
Nakon kraće rasprave Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću
ODLUKU
o odobrenju korištenja neplaćenog dopusta

1. Radnici zaposlenoj na radnom mjestu odgojitelja, odobrava se korištenje neplaćenog dopusta u razdoblju od 14.12.2021. do 19.7.2022. 
2. Za vrijeme korištenja neplaćenog dopusta radnici miruju prava i obveze iz radnog odnosa i u svezi s radnim odnosom.
3. Radnica je dužna vratiti se na posao nakon proteka razdoblja iz točke 1. ove odluke, u suprotnom, prestaje joj pravo po osnovi mirovanja radnog odnosa, odnosno, prestaje joj radni odnos.
Napomena: s obzirom na propise i opće akte koji se odnose na zaštitu osobnih podataka, osobni podaci radnice se ne objavljuju.
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