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A1. Podaci o poslodavcu 
Naziv:  DJEČJI VRTIĆ RIJEKA 
Sjedište: Veslarska 5,  Rijeka 
OIB: 30123739908 
MBS: 040003544                                                                                        
MB: 01155369 
Početak rada: 21.11.1995. 
Ravnatelj: Davorka Guštin 
Ukupan broj radnika:          363 
Šifra djelatnosti prema NKD - u 2007: 
8510 = Predškolsko obrazovanje 
Predmeti poslovanja - djelatnosti: 
80.10.1 Predškolsko obrazovanje 
85.32.1 Dječje jaslice i dnevna briga o djeci 
* predškolski odgoj i naobrazba te skrb o djeci predškolske dobi 

 
A2. Podaci o objektima poslodavca namijenjenim za rad s naznakom lokacija 

Objekt   1  Uprava, Veslarska 5,  Rijeka 
Objekt   2  CPO Zamet – PPO Srdoči, Srdoči 55, Rijeka  
Objekt   3  CPO Zamet – PPO Zamet, Bože Vidasa 12/a, Rijeka  
Objekt   4  CPO Zamet – PPO Oblačić, Obitelj Sušanj 9, Rijeka  
Objekt   5  CPO Zamet – PPO Krijesnica, Bujska 17, Rijeka  
Objekt   6  CPO Zamet – PPO Mirta, Pulska 19, Rijeka  
Objekt   7  CPO Zamet – Odjeljenje pri Dječjoj bolnici Kantrida 
Objekt   8  CPO Turnić – PPO Mavrica, Mihovilići 33, Rijeka  
Objekt   9  CPO Turnić – PPO Gardelin, Zvonimirova 58, Rijeka  
Objekt  10  CPO Turnić – PPO Krnjevo, Karasova 4, Rijeka  
Objekt  11  CPO Turnić – PPO Turnić, Antuna Kosića Rike 7, Rijeka  
Objekt  12  CPO Turnić – PPO Pehlin, Minakovo 30, Rijeka  
Objekt  13  CPO Turnić – PPO Radost, Franje Čandeka 16, Rijeka  
Objekt  14  CPO Potok – PPO Potok, Josipa Završnika 3, Rijeka  
Objekt  15  CPO Potok – PPO Mlaka, Podmurvice 4, Rijeka  
Objekt  16  CPO Potok – PPO Topolino, Vukovarska 27, Rijeka  
Objekt  17  CPO Potok – PPO Podmurvice, Cavtatska bb, Rijeka  
Objekt  18  CPO Potok – Zvonimir Cviić, Bribirska 12, Rijeka  
Objekt  19  CPO Maestral – PPO Maestral, Kozala 47/a, Rijeka  
Objekt  20  CPO Maestral – PPO Gabbiano, Kozala 41, Rijeka  
Objekt  21  CPO Maestral – PPO Belveder, Uspon I. Tomee 6, Rijeka  
Objekt  22  CPO Maestral – PPO Drenova, Stanka Frankovića 7/a, Rijeka  
Objekt  23  CPO Maestral – PPO Rastočine, Rastočine 5/A, Rijeka  

 
A3. Podaci o ovlaštenicima poslodavca za zaštitu na radu 

1 Branka Filipović, na radnom mjestu voditelj financija za Upravu 
2 Alida Anić, na radnom mjestu voditeljice za CPO Zamet  
3 Aleksandra Simčić, na radnom mjestu voditeljice za CPO Turnić 
4 Vanessa Šćulac, na radnom mjestu voditeljice za CPO Potok 
5 Iris Pinzovski, na radnom mjestu voditeljice za CPO Maestral i predsjednik Odbora zaštite na radu 

Poslodavac je temeljem odredbi članka 23. Zakona o zaštiti na radu donio u pisanom obliku - odluku o imenovanju 
ovlaštenika poslodavca za zaštitu na radu kojom daje ovlaštenja za provođenje zaštite na radu u okviru njegovog 
djelokruga rada.   
Ovlaštenici poslodavca za zaštitu na radu su osposobljeni iz područja zaštite na radu u skladu s propisanim 
programom osposobljavanja i procjenom rizika na način kako je to propisano odredbama članka 29. Zakona o 
zaštiti na radu. 
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A4. Podaci o načinu obavljanja poslova zaštite na radu  (stručnjaci za zaštitu na radu)  
1 Milan Đujić, na radnom mjestu samostalni referent zaštite na radu i zaštite od požara – stručnjak zaštite na 

radu II stupnja 
2 Dean Zubović, na radnom mjestu referent zaštite na radu i zaštite od požara – stručnjak zaštite na radu I 

stupnja 
Poslodavac zapošljava ukupno od 249  do uključivo 499 radnika (u trenutku završetka izrade Procjene rizika 
poslodavac zapošljava ukupno 363 radnika) tako da poslove zaštite na radu treba obavljati temeljem odredbi 
članka 20., stavak 4.  Zakona o zaštiti na radu i odredbi članka 8., stavak 1.  Pravilnika o obavljanju poslova zaštite 
na radu na način da ih je obvezan  ugovorom o radu ugovoriti s najmanje jednim stručnjakom zaštite na radu II. 
stupnja i jednim stručnjakom zaštite na radu I. stupnja.  
 
U trenutku izrade Procjene rizika  poslodavac ima temeljem ugovora o radu  zaposlenog  jednog stručnjaka zaštite 
na radu II. stupnja (Milan Đujić) i jednog stručnjaka zaštite na radu I. stupnja (Dean Zubović).  
 
Stručnjak zaštite na radu II. stupnja položio je opći i posebni dio stručnog ispita za stručnjaka zaštite na radu pri 
nadležnom Ministarstvu za  rad pri čemu iste poslove obavlja u punom radnom vremenu u okviru svojeg mjesta 
rada (raspoređen na poslove samostalnog referena zaštite na radu i zaštite od požara).  
 
Stručnjak zaštite na radu  I. stupnja položio je opći dio stručnog ispita za stručnjaka zaštite na radu pri nadležnom 
Ministarstvu za  rad pri čemu iste poslove obavlja u punom radnom vremenu u okviru svojeg mjesta rada 
(raspoređen na poslove referena zaštite na radu i zaštite od požara). 
 
Dokazi: 
Milan Đujić  - Uvjerenje Ministarstva rada i mirovinskog sustava o položenom posebnom dijelu ispita za 
stručnjaka zaštite na radu Klasa: UP/I-133-02/15-02/483; Ur.br.: 524-03-01-01/3-15-5 od 23.09.2015. 
Dean Zubović  - Uvjerenje Ministarstva rada i mirovinskog sustava o položenom općem dijelu ispita za stručnjaka 
zaštite na radu Klasa: UP/I-133-02/16-02/932; Ur.br.: 524-03-01-01/3-17-5 od 06.03.2017. 

 
A5. Podaci o povjerenicima radnika za zaštitu na radu 

1 Milan Vukelić, povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Zamet i Koordinator povjerenika za zaštitu na 
radu 

2 Ante Štefanić, povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Potok 
3 Vitomir Vitaz, povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Turnić 
4 Diana Rački, povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Maestral 

Poslodavac zapošljava više od  > 20 radnika. 
Radnici poslodavca su izabrali povjerenike radnika za zaštitu na radu na način kako je to propisano odredbama 
općeg propisa o radu kojim su uređena pitanja izbora radničkog vijeća. 
Povjerenici radnika za zaštitu na radu su osposobljeni iz područja zaštite na radu u skladu s propisanim 
programom osposobljavanja i procjenom rizika na način kako je to propisano odredbama članka 71. Zakona o 
zaštiti na radu.  
Izabrani povjerenici radnika su međusobom izabrali koordinator povjerenika koji je ujedno i član Odbora zaštite 
na radu. 

 
A6. Podaci o službi/uslugama medicine rada 

1 dr. Smilja Maravić – Bravar, spec. medicine rada 
Poslodavac je obvezan temeljem odredbi članka 80. Zakona o zaštiti na radu osigurati radnicima usluge  medicine 
rada kako bi se osigurao zdravstveni nadzor primjeren opasnostima, štetnostima i naporima tijekom rada u svrhu 
očuvanja zdravlja radnika. 
 
Poslodavac je ugovorio usluge medicine rada sa zdravstvenom ustanovom koja obavlja djelatnost medicine rada, 
odnosno sa specijalistom medicine rada u privatnoj praksi, u skladu s propisima o zdravstvenoj zaštiti i 
zdravstvenom osiguranju. 
Poslodavac suradnju sa Službom medicine rada ostvaruje sa Ustanovom za zdravstvenu skrb “Pro vita – medicina 
rada” na adresi  Trpimirova 2/I, Rijeka. 
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A7. Podaci o članovima odbora za zaštitu na radu 
1 Iris Pinzovski, predsjednik odbora       
2 Milan Đujić, stručnjak zaštite na radu 
3 dr. Smilja Maravić – Bravar, spec. medicine rada 
4 Milan Vukelić, koordinator povjerenika radnika za zaštitu na radu                                            

Poslodavac zapošljava ukupno više od > 50 radnika (uključivo 50 radnika) tako da je temeljem odredbi članka 34. 
Zakona o zaštiti na radu obvezan osnivati odbor za zaštitu na radu kao svoje savjetodavno tijelo za unapređivanje 
zaštite na radu. 
O imenovanju članova odbora poslodavac je donio pisanu odluku. 
Odbor zaštite na radu sastaje se u propisanim rokovima - najmanje jedanput u šest mjeseci i o svojem radu vodi 
zapisnik. 

 
A8. Podaci o sudjelovanja radničkog vijeća u izradu procjene rizika 

01 Ingrid Čavić - predsjednica 
02 Elena Srok – PPO Maestral 
03 Margerita Hrvatin – PPO Drenova 
04 Jasmina Kozlov – PPO Zamet 
05 Vesna Celin – PPO Oblačić 
06 Dubravka Lulić – PPO Potok 
07 Denis Puhar – PPO Maestral 
08 Unita Precetti – PPO Zvonimir Cviić - zamjena 

Kod poslodavca je izabrano radničko vijeće u gore navedenom sastavu.  
 
A9. Podaci o ovlaštenoj osobi koja je izradila procjenu rizika 

Naziv: INDEL - ZAŠTITA d.o.o 
Sjedište: Ružićeva 19, 51000 Rijeka 
Rješenje o ovlaštenju: Klasa: UP/I-115-01/15-01/13;       Ur.broj: 425-02/2-16-5             od 18.03.2016. 
Preslika Rješenja Zavoda za unapređivanje zaštite na radu o ovlaštenju za obavljanje poslova izrade procjene 
rizika - prilog u točki G9. Procjene rizika. 

 
A10. Način izrade i datum završetka rada na izradi procjene rizika 

Način izrade: 
Procjena rizika izrađena je u skladu s odredbama Pravilnika o izradi procjene rizika (NN 112/2014) i drugim 
provedbenim propisima iz zaštite na radu kao što su: propisi za osobnu zaštitnu opremu, za ručno prenošenje 
tereta, za rad s računalima i zaslonima, za radnu opremu, za fizikalna, kemijska i biološka djelovanja te 
smjernicama iz zaštite na radu kao što su smjernice o procjeni kemijskih, fizikalnih i bioloških štetnih djelovanja i 
industrijskih procesa opasnih ili štetnih za sigurnost i zdravlje trudnica, osoba koje su rodile ili doje. 
 
Datum završetka rada na izradi procjene rizika: 
Rijeka, 27. ožujka 2020. godine. 
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A11. Članovi radne skupine na izradi procjene rizika 
 

Ovlaštena osoba za poslove izrade procjene rizika:  
INDEL - ZAŠTITA d.o.o.,  
Ružićeva 19,   
51000 Rijeka  

Ljubomir Krišković, dipl. ing. str. Voditelj radne supine --------------------------------------------------- 

Davor Pleše, dipl. ing. el. Član radne supine --------------------------------------------------- 

Ivan Baričević, ing.str. Član radne supine --------------------------------------------------- 

 
 

Suradnici poslodavca: 
DJEČJI VRTIĆ RIJEKA,  
Veslarska 5,   
Rijeka  

Iris Pinzovski 
(ovlaštenik poslodavca za zaštitu na radu za CPO Maestral i 
predsjednik Odbora zaštite na radu)   

--------------------------------------------------- 

Branka Filipović  
(ovlaštenik poslodavca za zaštitu na radu za Upravu)   

--------------------------------------------------- 

Alida Anić 
(ovlaštenik poslodavca za zaštitu na radu za CPO Zamet)   

--------------------------------------------------- 

Aleksandra Simčić 
(ovlaštenik poslodavca za zaštitu na radu za CPO Turnić)   

--------------------------------------------------- 

Vanessa Šćulac 
(ovlaštenik poslodavca za zaštitu na radu za CPO Potok)   

--------------------------------------------------- 

Milan Vukelić 
(povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Zamet i koordinator 
povjerenika za zaštitu na radu) 

--------------------------------------------------- 

Ante Štefanić 
(povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Potok)   

--------------------------------------------------- 

Vitomir Vitaz 
(povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Turnić)   

--------------------------------------------------- 

Diana Rački 
(povjerenik radnika za zaštitu na radu za CPO Maestral)   

--------------------------------------------------- 

Ingrid Čavić 
(predsjednica radničkog vijeća)   

--------------------------------------------------- 

Milan Đujić 
(stručnjak zaštite na radu II stupnja)   

--------------------------------------------------- 

Dean Zubović 
(stručnjak zaštite na radu I stupnja)   

--------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Datum završetka rada na izradi procjene rizika: 
Rijeka, 27. ožujka 2020. godine. 
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B1. Redosljed prikupljanja podataka za izradu procjene rizika na mjestima rada kod poslodavca: 
 
1) Prikupljeni su podaci o poslovima koji se obavljaju na mjestu rada 

Vidi nazive poslova u točki B2. procjene rizika i točki C4. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
2) Prikupljeni su podaci o broju radnika koji obavljaju iste poslove 

Vidi nazive poslova u točki B3. i točki C4. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  
 

3) Prikupljeni su podaci o mjestu rada gdje se poslovi obavljaju 
Vidi nazive poslova u točki B3. i točki C4. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  
Potrebni podaci prikupljeni su i obilaskom mjesta rada po svim objektima i na svim lokacijama koje 
poslodavac koristi. 
 

4) Prikupljeni su podaci o uređenju mjesta rada 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  
Potrebni podaci prikupljeni su i obilaskom mjesta rada po svim objektima i na svim lokacijama koje 
poslodavac koristi. 
 

5) Prikupljeni su podaci o radnoj opremi (popis radne opreme) 
Vidi prilog G2. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  
Potrebni podaci prikupljeni su i obilaskom mjesta rada po svim objektima i na svim lokacijama koje 
poslodavac koristi. 

 
6) Prikupljeni su podaci o izvorima fizikalnih, kemijskih i bioloških štetnosti (popis) 

Vidi prilog G1. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  
Potrebni podaci prikupljeni su i obilaskom mjesta rada po svim objektima i na svim lokacijama koje 
poslodavac koristi. 

 
7) Prikupljeni su podaci o organizaciji rada i rasporedu radnog vremena 

Vidi točke B3. i  C4. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
8) Prikupljeni su opći podaci o poslodavcu 

Vidi točku A1. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
9) Prikupljeni su podaci o objektima poslodavca namijenjenim za rad s naznakom lokacija 

Vidi točku A2. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
10) Prikupljeni su podaci o ovlaštenicima poslodavca za zaštitu na radu 

Vidi točku A3. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
11) Prikupljeni su podaci o načinu obavljanja poslova zaštite na radu  (stručnjaci za zaštitu na radu) 

Vidi točku A4. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
12) Prikupljeni su podaci o povjerenicima radnika za zaštitu na radu 

Vidi točku A5. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
13) Prikupljeni su podaci o službi/uslugama medicine rada 

Vidi točku A6. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  
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14) Prikupljeni su podaci o članovima odbora za zaštitu na radu 
Vidi točku A7. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
15) Prikupljeni su podaci o radničkom vijeću 

Vidi točku A8. procjene rizika 
Podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika.  

 
16) Prikupljeni su podaci o slijedećim aktima i pisanim oblicima poslodavca 

Slijedeće podatke je dostavio predstavnik poslodavca zadužen za koordinaciju pri izradi procjene rizika 
.  

Akti i pisani oblici poslodavca: 
 Rješenje Trgovačkog suda u Rijeci - Izvadak iz sudskog registra 
 Obavijest o razvrstavanju poslovnog subjekta prema NKD - u 2007. 
 Statut ustanove (pročišćeni tekst) donešen dana 30.01.2017. – stupio na snagu 07.02.2017. 
 Kolektivni ugovor  – donešen dana 04.12.2017. 
 Pravilnik o radu donešen dana 28.09.2018. – stupio na snagu 06.10.2018. 
 Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada donešen dana 26.03.2019. – stupio na snagu 03.04.2019. 
 Pravilnik iz zaštite na radu donesen dana 29.02.2016. – stupio na snagu 08.03.2017. 
 Pravilnik o zaštiti od požara donesen dana 09.11.2012.  – stupio na snagu 17.11.2012. 
 Planovi evakuacije i spašavanja  - izrađeni i donešeni  
 Odluka o zaštiti nepušača u Dječjem vtiću Rijeka – donešena dana 14.04.2016. 
 Odluka o zabrani uzimanja alkoholnih pića i drugih sredstava ovisnosti prije i tijekom rada i njihovo unošenje  
       u radne prostore i rpostorije – donešena dana 14.04.2016. 
 Odluka o određivanju – imenovanju radnika/ca za pružanje prve pomoći donešena dana 14.04.2016. 
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B2. Popis dokumentacije poslodavca korištene za prikupljanje prethodno navedenih podataka: 
 
 Rješenje trgovačkog suda za obavljanje djelatnosti 
 Obavijest o razvrstavanju poslovnog subjekta prema NKD/2007 
 Opći akti, odluke i ostali pisani oblici poslodavca 
 Pravilnik o radu 
 Pravilnik o zaštiti na radu 
 Pravilnik o zaštiti od požara 
 Sistematizacija radnih mjesta  
 Zapisnici i rješenja o obavljenom nadzoru Inspekcije zaštite na radu 
 Zapisnici i rješenja nadležnih inspekcija i tijela državne uprave za obavljanje poslova iz djelatnosti 
 Popis radnika raspoređenih na poslove pri radu s računalom i zaslonom dulje od 4 sata dnevno 
 Propisane evidencije iz zaštite na radu 
 Prijave ozljeda na radu - OIR-1 obrasci 
 Godišnja izvješća o ozljedama na radu - GI obrasci 
 Liječničke svjedodžbe o provedenim kontrolnim i preventivnim pregledima kod specijaliste medicine  
        rada 
 Isprave o stručnoj osposobljenosti radnika  
 Zapisnici o osposobljavanju radnika za rad na siguran način 
 Zapisnici o osposobljavanju ovlaštenika poslodavca za zaštitu na radu 
 Zapisnici o osposobljavanju povjerenika radnika za zaštitu na radu 
 Uvjerenja o osposobljavanju radnika za preventivno gašenje požara 
 Zapisnici i uvjerenja o ispitivanju strojeva, uređaja i postrojenja s povećanim opasnostima 
 Zapisnici o pregledu i ispitivanju ostalih strojeva i uređaja 
 Zapisnici o pregledu i ispitivanju električne instalacija, panik rasvjete i uređaja za isklop el. napajanja 
 Zapisnici i uvjerenja o ispitivanju parametara radnog okoliša (buka, vibracije rasvjeta, mikroklima,  
        kemijske štetnosti) 
 Evidencije iz zaštite od požara o servisiranju i održavanju vatrogasnih aparata 
 Zapisnici i uvjerenja o ispitivanju stabilnih sustava za dojavu i gašenje požara 
 Zapisnici i uvjerenja o ispitivanju plinodetekcije 
 Zapisnici i isprave za posude pod tlakom o obavljenom nadzoru AOP agencije 
 Zapisnici o umjeravanju ventila sigurnosti 
 Zapisnici, isprave i dokumentacija za uređaje izvedene u protueksplozijskoj izvedbi i obavljenom nadzoru Ex  
        agencije  
 Evidencija o zaduživanju osobne zaštitne opreme 
 Upute proizvođača o načinu korištenja strojeva, uređaja i postrojenja 
 Upute za rad na siguran način 
 STL listovi proizvođača za opasne radne tvari 
 Uvjerenja o osposobljavanju radnika za pružanje prve pomoći 
 Prethodno izrađene procjene opasnosti i revizije istih 
 Plan evakuacije i spašavanja i zapisnici o održanim vježbama evakuacije 
 Zapisnici raznih servisera o održavanju instalacija (plinske instalacije, komprimirani zrak, čišćenje  
        ventilacijskih kanala, čišćenje ložišno dimovodnih instalacija i slično) 
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B3. Nazivi poslova koji se obavljaju na mjestima rada po dijelovima tehnološkog procesa 
 

Naziv  
poslova 

Broj 
zaposlenih 

Od toga 
žena 

Od toga 
malodob. 

Od toga 
inva. rada 

PUR**** 

Ravnatelj 
 

1 1    

Pravni, kadrovski i opći poslovi 
 
Tajnik 
 

1 1    

Samostalni referent za opće poslove 
 

1 1    

Samostalni referent za kadrovske poslove 
 

2 2    

Sigurnost na radu 
 
Samostalni referent zaštite na radu i zaštite 
od požara 

1 0    

Referent zaštite na radu i zaštite od požara 
 

1 0    

Financijsko-računovodstveni poslovi  
 
Voditelj financija 
 

1 1    

Samostalni referent za plan i analizu i 
analitiku dobavljača 

1 1    

Samostalni referent nabave i analitike 
dugotrajne imovine 

2 1    

Samostalni referent materijalnog 
knjigovodstva i analitike javne nabave 

1 1    

Samostalni referent materijalnog 
knjigovodstva i likvidature računa 

1 1    

Samostalni referent obračuna plaća – 
blagajnik  

0 0    

Referent obračuna plaća – blagajnik  
 

1 1    

Referent saldakonti kupaca 
 

1 1    

Referent za administrativno-
računovodstvene poslove 

1 1    

Stručno-pedagoški poslovi  
 
Voditelj centra predškolskog odgoja  
 

4 4    

Koordinator za stručno-pedagoški rad  
 

1 1    

Odgojitelj 
 

242 242    

Rehabilitator - odgojitelj  
 

6 6    

Stručni suradnik psiholog 
 

4 3    

Stručni suradnik pedagog 
 

5 5    

Stručni suradnik rehabilitator 
 

3 3    

Stručni suradnik logoped 
 

1 1    

Fizioterapeut 
 

2 2    
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Nastavak tablice sa prethodne stranice 

Naziv  
poslova 

Broj 
zaposlenih 

Od toga 
žena 

Od toga 
malodob. 

Od toga 
inva. rada 

PUR**** 

Zdravstveni voditelj 
 

4 4    

Voditelj programa kinezioloških aktivnosti 
 

2 1    

Pomoćno-tehnički poslovi  
 
Glavni kuhar 
 

4 4    

Kuhar 
 

22 20    

Pomoćni kuhar 
 

20 20    

Pomoćni kuhar - spremač 
 

4 4    

Domar – ložač  
 

4 0   DA 

Ekonom - vozač 
 

4 0   DA 

Administrativni radnik 
 

4 4    

Vozač  
 

2 0   DA 

Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju 
djece 

4 4    

Šivač/švelja 
 

1 1    

Pralja 
 

4 4    

Spremač 
 

0 0    

Ukupno zaposlenih radnika:  
 

363 346 - -  

 
Raspored radnog vremena za sve zaposlene radnike: 
Tjedni raspored:       40 sati/tjedno (ponedjeljak - petak) 
Dnevni raspored:      8 sati   
Dnevni odmor:        30 minuta 
Tjedni odmor:          Subota i nedjelja 
Prekovremeni rad:   Povremeno po potrebi  
Smjenski rad:           DA 
Noćni rad:                NE 
Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 
 
Napomena 1:  
PUR**** = Naznaka poslova s posebnim uvjetima rada 
 
Napomena 2:   
Utvrđivanje i procjenjivanje opasnosti, štetnosti i napora na gore navedenim mjestima rada i nazivima poslova  
obavljena je u nastavku procjene rizika. 
 
Opis tehnoloških procesa iz osnovne djelatnosti poslodavca: 
 
Ustanova se bavi čuvanjem djece u redovnom programu jaslica i vrtića, te predškolskim programom obrazovanja 
djece prije polaska u prvi razred osnovne škole. 
 
Osobe ovlaštene za zastupanje poslodavca: 
- Davorka Guštin, ravnateljica 
  -  zastupa samostalno i pojedinačno 
Za obavljanje gore navedenih poslova kod poslodavca je zaposleno ukupno 363 radnik.   
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B4. Podaci o ozljedama na radu, profesionalnim bolestima i poremećajima u procesu rada za zadnjih 5 god. 
 
Podaci o broju ozljeda na radu, profesionalnim bolestima i poremećajima u procesu rada kod poslodavca za 
prethodnih 5 godina 

Vrsta podataka 
 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

Prosječan broj zaposlenih radnika 
 

488 489 487 490 363 

Ukupan broj ozljeda na radu 
 

5 12 9 14 7 

Od toga - lakše ozljede na radu 
 

5 10 7 13 7 

Od toga - teže ozljede na radu 
 

0 2 2 1 0 

Od toga - skupne ozljede na radu 
 

0 0 0 0 0 

Od toga - smrtne  ozljede na radu 
 

0 0 0 0 0 

Broj slučajeva profesionalnih bolesti 
 

0 0 0 0 0 

Broj poremećaja u procesu rada 
  

0 0 0 0 0 

Kod poslodavca se u zadnjih 5 godina dogodilo 7 ozljeda na radu. 
Kod poslodavca se u zadnjih 5 godina nije dogodio niti jedan slučaj profesionalne bolesti radnika. 
Kod poslodavca se u zadnjih 5 godina nije dogodio niti jedan slučaj poremećaja u procesu rada. 
 
 
Statistički podaci o broju ozljeda na radu na 1000 radnika u djelatnosti u RH za prethodnih 5 godina 

Djelatnost  poslodavca  
prema NKD-u 2007 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

8510 = Predškolsko obrazovanje 
7,09 7,46 7,94 8,21 

Nema 
podat. 

 
 
 
Statistički podaci o broju profesionalnih bolesti na 10000 radnika u djelatnosti u RH za za prethodnih 5 godina 

Djelatnost  poslodavca  
prema NKD-u 2007 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

8510 = Predškolsko obrazovanje Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

 
 
 
Statistički podaci o broju poremećaja u procesu rada u djelatnosti u RH za za prethodnih 5 godina 

Djelatnost  poslodavca  
prema NKD-u 2007 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

8510 = Predškolsko obrazovanje Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 
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PRIKUPLJENIH  PODATAKA  
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C1. Utvrđivanje i analiza opasnosti, štetnosti i napora kod poslodavca 
 
C.1.1.   OPASNOSTI 
 
MEHANIČKE OPASNOSTI 
 
Alati 

 
Ručni alati 
Ručni  alati koje radnici poslodavca koriste u tehnološkom procesu su u ispravnom stanju. 
Isto je utvrđeno vizuelnim pregledom ručnih alata. 
 
Mehanizirani alati 
Ručni mehanizirani alati koje radnici poslodavca koriste u tehnološkom procesu su u ispravnom stanju.   
Isto je utvrđeno vizuelnim pregledom mehaniziranih alata. 
Ručni mehanizirani alati pogonjeni električnom energijom imaju ugrađenu dvostruku zaštitu. 

 
Strojevi i oprema 
 
Radna oprema: 

 
Radna oprema koje poslodavac koristi u procesu rada (Prilog G2. Procjene rizika - strojevi, uređaji i postrojenja) 
pregledani su i ispitani na način kako je to propisano odredbama članka 42. Zakona o zaštiti na radu (NN 71/14). 
Sva radna oprema opskrbljena je potrebnim zaštitnim napravama i sigurnosnim uređajima što je utvrđeno iz 
zapisnika o pregledu i ispitivanju istih. 

 
Sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alata: 

 
Radnici u tehnološkom procesu koriste sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alata – osobna dizala, maloteretna 
dizala i vertikalne podizne platforme. 
Sva sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alata opskrbljena su potrebnim zaštitnim napravama i sigurnosnim 
uređajima što je utvrđeno iz zapisnika o pregledu i ispitivanju istih. 

 
Skele i sredstva za povremeni rad na visini: 

 
Radnici u tehnološkom procesu ne koriste skele, ali koriste sredstva za povremeni rad na visini. 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu za povremeni rad na visini koriste dvostrane ljestve koje su u 
ispravnom stanju. Isto je utvrđeno vizuelnim pregledom ljestvi. 

 
 
Sredstva za horizontalni prijenos 
 

Prijevozna vozila: Automobili 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu koriste slijedeća službena motorna vozila (automobili) za prijevoz 
osoba, hrane, tereta i alata. 

Naziv  
motornog vozila 

Ispitivanje obavila ovlaštena 
pravna osoba 

Tehnički pregled 
obavljen: 

Ford Tranzit Van reg. oznake RI 512 JP 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Ford Tranzit Van reg. oznake RI 934 JG 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Citroen Berlingo reg. oznake RI 751 JP 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Renault Trafic Furgon reg. oznake RI 643 VB 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Renault Kangoo reg. oznake RI 967 L 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Renault Master reg. oznake RI 373 UE 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Renault Master reg. oznake RI 9615 G 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 
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Nastavak tablice sa prethodne stranice 
 
Prijenosna sredstva: Viličari 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi prijenosna sredstva (viličare). 

Naziv  
motornog vozila 

Ispitivanje obavila ovlaštena 
pravna osoba 

Tehnički pregled 
obavljen: 

Ford Tranzit reg. oznake RI 4493 C 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Suzuki Baleno reg. oznake RI 3825 A 
 

Obavljen tehnički pregled sukladno 
propisima za cestovni promet 

U propisanom roku 

Sva službena motorna vozila (automobili) obavli su tehnički pregled sukladno propisima za cestovni promet što je 
utvrđeno iz prometne knjižice vozila. 
O provedenim tehničkim pregledima izrađena je propisana dokumentacija pri čemu se o istima vodi evidencija. 
 
Samohodni strojevi: Bageri, buldožeri, rovokopači i slično 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi samohodne strojeve. 

 
Sredstva za vertikalni prijenos 

 
Dizalice 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi dizalice. 
 
Transporteri 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi transportere. 

 
Rukovanje predmetima 

Ručno rukovanje predmetima: Radnici koji obavljaju poslove u radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima 
poslodavaca obavljaju povremeno ručno rukovanje raznim predmetima mase do 10 kg.  
Oštri rubovi pri prenošenju raznih predmeta mogu izazvati posjekotine i ogrebotine. Za iste radnike je predviđeno 
obvezno korištenje osobnih zaštitnih sredstava za zaštitu ruku (zaštitne kožne rukavice). 

 
Ostale mehaničke opasnosti 

Nema ostalih mehaničkih opasnosti. 
 
OPASNOSTI OD PADOVA 
 
Pad radnika i drugih osoba 

 
Na istoj razini 
Radne površine i podloge za kretanje radnika i drugih osoba u radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima 
poslodavca izvedene su od čvrstog materijala koji se lako održava i čisti.  
Podloge nisu skliske i iste su bez oštećenja. 
 
U dubinu 
U radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca ne postoje opasnosti od pada radnika i drugih osoba 
u dubinu.  
 
S visine 
U radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca ne postoji opasnosti od pada radnika i drugih osoba s 
visine. 
 
S visine iznad 3 metra 
U radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca ne postoji opasnosti od pada radnika i drugih osoba s 
visine iznad 3 metra. 

 
Pad predmeta 

U radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca postoje opasnosti od pada predmeta s visine. 
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ELEKTRIČNA STRUJA 
 
Zaštita od direktnog dodira dijelova pod naponom 

Dijelovi električne instalacije, strojevi, uređaji i ostala elektro oprema u radnim i pomoćnim prostorijama 
poslodavca zaštićeni su od direktnog dodira dijelova pod naponom na slijedeći način: 

- izoliranjem dijelova pod naponom 
- pregradama i kučištim 
- ograđivanjem i preprekama 
- postavljanjem izvan dohvata 
- dopunskom zaštitom zaštitnim uređajem diferencijalne struje 

Zapisnicima o pregledu i ispitivanju el. instalacije utvrđeno je da je ista u ispravnom stanju. 
Na mjestima rada poslodavca te na svim sredstvima rada provedena je zaštita od direktnog dodira dijelova pod 
naponom što je utvrđeno iz zapisnika o ispitivanjima električne instalacije i pojedine radne opreme. 
Poslodavac obavlja ispitivanja i mjerenja električne instalacije u propisanim rokovima.   

 
Zaštita od indirektnog napona dodira 

U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca provedena je zaštita od indirektnog napona dodira. 
Zapisnicima o pregledu i ispitivanju el. instalacije utvrđeno je da je ista u ispravnom stanju. 
Na mjestima rada poslodavca te na svim sredstvima rada provedena je zaštita od indirektnog napona dodira te 
uzemljenje metalnih masa što je utvrđeno iz zapisnika o ispitivanjima električne instalacije i pojedine radne 
opreme. 
Poslodavac obavlja ispitivanja i mjerenja električne instalacije u propisanim rokovima.   

 
POŽAR I EKSPLOZIJA 
 
Općenito zaštita od požara i eksplozije 

Poslodavac je obzirom na poslove koje obavlja poduzeo potrebne i propisane mjere zaštite od požara da se 
opasnost za sigurnost i zdravlje radnika smanji na najmanju moguću mjeru. 
Poslodavac nabavlja i odgovarajuće raspoređuje uređaje, sredstva i opremu za zaštitu od požara. 
Poslodavac organizira održavanje i ispitivanje uređaja, sredstava i opreme za zaštitu od požara u propisanim 
rokovima. 
Vatrogasni aparati za početno gašenje požara postavljeni su u radnim i pomoćnim prostorijama u dovoljnom 
broju, vrsti i količini pri čemu se obavljaju periodički pregledi i kontrolna ispitivanja istih u propisanim rokovima 
utvrđenim propisima iz područja zaštite od požara. 
O provedenim pregledima i ispitivanjima vatrogasnih aparata za početno gašenje požara izrađena je propisana 
dokumentacija pri čemu se o istima vodi propisana evidencija.  

 
Eksplozivne tvari 

Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi eksplozivne tvari. 
 
Zapaljive tvari 

Poslodavac u tehnološkom procesu koristi zapaljive tekućine sa kojima postupa u skladu sa sigurnosno tehničkim 
listovima (vidi točku G1. u prilogu ove Procjene rizika) 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi zapaljive plinove. 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi krute zapaljive tvari. 
Poslodavac u tehnološkom procesu ne koristi ostale zapaljive tvari. 

 
Osiguranje od udara groma/atmosferskih pražnjenja/sustav zaštite od munje na građevinama 

Objekti poslodavca su zaštićeni od udara groma i atmosferskog pražnjenja gromobranskom 
instalacijom/sustavom zaštite od munje na građevini. 
Poslodavac obavlja ispitivanja i mjerenja gromobranske instalacije/sustava zaštite od munje u propisanim 
rokovima.    

 
TERMIČKE OPASNOSTI 
 
Vruće tvari 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu postoji opasnost od vrućih tvari u kuhinjama prilikom procesa kuhanja.  
 
Hladne tvari 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od hladnih tvari. 
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C1.2.   ŠTETNOSTI 
 
 
KEMIJSKE ŠTETNOSTI 
 
Otrovi  

 
Metali  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od otrova (metala). 
 
Nemetali  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od otrova (nemetala). 
 
Organski spojevi 
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od otrova (organskih spojeva). 

 
Korozivi  

 
Kiseline  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od koroziva (kiseline). 
 
Lužine  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od koroziva (lužine). 
 
Drugi korozivi 
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od koroziva (drugi korozivi). 

 
Nadražljivci 

 
Lako topivi u vodi  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoji opasnost od nadražljivaca (lako topivi u vodi).  
 
Slabo topivi u vodi  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od nadražljivaca (slabo topivi u vodi). 
 
Odmaščivači  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu postoji opasnost od nadražljivaca (odmaščivači). 
Pri radu sa njima poslodavac se pridržava uputa danih u sigurnosno tehničkim listama. 
 
Drugi nadražljivci 
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od nadražljivaca (drugi nadražljivci). 

 
Zagušljivci  

 
Inertni  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od zagušljivaca (inertni). 
 
Kemijski  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od zagušljivaca (kemijski). 

 
Senzibilizatori  

 
Organske prašine biljnog porijekla 
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od senzibilizatora (organske prašine biljnog 
porijekla). 
 
Organske prašine životinjskog porijekla  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od senzibilizatora (organske prašine životinjskog 
porijekla). 
 
Kemijski spojevi alergogenog potencijala  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od senzibilizatora (kemijski spojevi alergogenog 
potencijala). 
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Termofilne aktinomicete  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od senzibilizatora (termofilne aktinomicete). 
 
Ostali senzibilizatori  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od senzibilizatora (ostali senzibilizatori). 

 
Fibrogeni  

 
Azbest  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od fibrogena (azbest). 
 
Silicijev dioksid  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od fibrogena (silicijev dioksid). 
 
Ostali fibrogeni  
Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od fibrogena (ostali fibrogeni). 

 
Mutageni 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od mutagena. 
 
Karcinogeni 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od karcinogena. 
 
Teratogeni 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od teratogena. 
 
BIOLOŠKE ŠTETNOSTI 
 
Zarazni materijali 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od zaraznih materijala. 
 
Zaraženi ljudi 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od zaraženih ljudi. 
 
Zaražene životinje 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od zaraženih životinja. 
 
Opasne biljke 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od opasnih biljaka. 
 
Opasne životinje 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu ne postoje opasnosti od opasnih životinja. 
 
FIZIKALNE ŠTETNOSTI 
 
Buka  

 
Kontinuirana buka 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici nisu izloženi štetnoj kontinuiranoj buci. 
Radnici poslodavca su pri obavljanju uobičajenih poslova izloženi razini buke manjoj od 60 dB(A) - zahtjev za 
rad s računalima/zaslonima.  
Radnici poslodavca su pri obavljanju uobičajenih poslova izloženi razini buke manjoj od 80 dB(A) - zahtjev za 
rad u kuhinji i kotlovnici, osim u slučaju košnje trave sa motornom kosilicom. 
 
Diskontinuirana buka 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici nisu izloženi štetnoj diskontinuiranoj buci. 
 
Impulsna buka 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici nisu izloženi štetnoj impulsnoj buci. 
 
Ometajuća buka 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici nisu izloženi štetnoj ometajućoj  buci. 
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Vibracije  
 
Vibracije koje se prenose na ruke 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi utjecaju štetnih vibracija koje se prenose na ruke. 
 
Vibracije koje se prenose na cijelo tijelo 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi utjecaju štetnih vibracija koje se prenose na cijelo tijelo. 
 
Potresanja  
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi utjecaju štetnih potresanja. 

 
Promjenjeni tlak  

 
Povišeni tlak 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi povišenom tlaku. 
 
Sniženi tlak 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi sniženom tlaku. 
 
Promjene tlaka  
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi promjenama tlaka. 

 
Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 

 
Rad na otvorenom 
Radnici poslodavca koji obavljaju poslove u otvorenim radnim prostorima poslodavca pri obavljanju uobičajenih 
poslova mogu povremeno biti izloženi nepovoljnim klimatskim utjecajima (previsokim ili preniskim 
temperaturama zraka, vlažnosti zraka i brzini strujanja zraka u hladnom/zimskom i toplom/ljetnom razdoblju). 
Za iste radnike je predviđeno obvezno korištenje osobnih zaštitnih sredstava za zaštitu tijela (radno odijelo i sl.). 
 
Vrući okoliš 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu su izloženi utjecajima od vrućeg okoliša u prostorima centralnih  
kuhinja centralnih područnih odjela.  
 
Visoka vlažnost 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici su povremeno u malom obimu izloženi utjecaju visoke 
vlažnosti zraka.  
Pregled i ispitivanje čimbenika mikroklime (radnog okoliša) je izvršeno u roku koji je u skladu s pravilima zaštite 
na radu. 
Poslodavac obavlja ispitivanja mikroklime (radnog okoliša) u propisanim rokovima.   
 
Pojačano strujanje zraka  
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici su povremeno u malom obimu izloženi utjecaju pojačanog 
strujanja zraka.  
Pregled i ispitivanje čimbenika mikroklime (radnog okoliša) izvršeno u roku koji je u skladu s pravilima zaštite 
na radu. 
Poslodavac obavlja ispitivanja mikroklime (radnog okoliša) u propisanim rokovima.   
 
Hladan okoliš  
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi utjecajima od hladnog okoliša. 
 
Česte promjene temperature 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi utjecajima česte promjene temperature. 
 
Nepovoljni učinci umjetne ventilacije 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi nepovoljnim učincima umjetne ventilacije. 
 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca osigurana je odgovarajuća mikroklima (temperatura zraka, 
relativna vlažnost zraka, brzina kretanja zraka i odsisna ventilacija) što je utvrđeno iz zapisnika i uvjerenja o 
ispitivanjima pojedinih parametara mikroklime.  
Poslodavac obavlja ispitivanja i mjerenja u propisanim rokovima.   
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Ionizirajuće zračenje 
 
Rendgensko zračenje 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi ionizirajućem zračenju (rendgensko zračenje). 
 
Otvoreni radioaktivni elementi 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi ionizirajućem zračenju (otvoreni radioaktivni elementi). 
 
Zatvoreni radioaktivni elementi 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi ionizirajućem zračenju (zatvoreni radioaktivni 
elementi).  

 
Neionizirajuće zračenje 

 
UV zračenje (A,B,C) 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi neionizirajućem zračenju (UV zračenje: A, B, C). 
 
Toplinsko zračenje 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi toplinskom zračenju. 
 
Mikrovalno zračenje 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi mikrovalnom zračenju. 
 
Lasersko zračenje 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi laserskom zračenju. 
 
Elektromagnetsko polje vrlo niskih frekvencija 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi elektromagnetskom polju vrlo niskih frekvencija. 

 
Osvjetljenost 

 
Nedovoljna osvjetljenost 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca osigurana je propisana osvjetljenost.   
Zapisnicima i uvjerenjima o pregledu i ispitivanju osvjetljenosti (radnog okoliša) utvrđeno je da je ista u skladu s 
pravilima zaštite na radu. 
Poslodavac obavlja ispitivanja osvjetljenosti (radnog okoliša) u propisanim rokovima.   
 
Blještanje  
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca nema ometajućeg blještanja (pri radu s računalom/zaslonom). 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca osigurana je odgovarajuća rasvjeta što je utvrđeno obilaskom 
prostora.  
Poslodavac obavlja ispitivanja i mjerenja u propisanim rokovima. 

 
Ostale fizikalne štetnosti 

Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu izloženi ostalim fizikalnim štetnostima. 
 
 
C1.3.   NAPORI  
 
STATODINAMIČKI NAPORI 
 
Statički položaj tijela pri radu 

 
Stalno sjedenje 
Radnici poslodavca su izloženi statičkim naporima od stalnog sjedenja pri radu s računalom i zaslonom. 
Rad s računalom/zaslonom periodički se izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 
Poslodavac pruža potrebne informacije radnicima s naglaskom na specifične napore pri radu s računalom. 
Radnicima je osiguran stabilan radni stolac za rad s računalom i zaslonom koji radniku omogućava udoban 
položaj i neometano pomicanje (podesiva visina sjedala, podesiv naslon po nagibu i visini koji predstavlja 
oslonac za cijela leđa).  
 
Stalno stajanje 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu mogu povremeno obavljati poslove u položaju stalnog stajanja. 
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Pognut položaj tijela 
Radnici poslodavca pri obavljanju uobičajenih poslova mogu povremeno obavljati poslove u pognutom položaju 
tijela. 
 
Čučanje, klečanje 
Radnici poslodavca pri obavljanju uobičajenih poslova mogu povremeno obavljati poslove u čučećem ili 
klečećem položaju. 
 
Rad u skučenom prostoru 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu ne obavljaju poslove u skučenom prostoru. 
 
Ruke iznad glave 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu ne obavljaju poslove s rukama iznad glave. 
 
Ostali statički napori 
U tehnološkom procesu poslodavca ne postoje ostali statički napori. 

 
Dinamički: fizički rad 

 
Ponavljajući pokreti sa i bez primjene sile 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu ne obavljaju poslove ponavljajućim pokretima sa i bez primjene sile. 
Brzi rad  
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu ne obavljaju poslove u brzom radu. 
 
Dizanje i nošenje tereta 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu su opterećeni dizanjem i nošenjem tereta prilikom prenošenja hrane u 
kuhinji. 
 
Guranje i vučenje tereta 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu nisu opterećeni guranjem i vučenjem tereta. 
 
Težak fizički rad 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu ne obavljaju težak fizički rad. 
 
Ostali dinamički napori 
Radnici poslodavca u tehnološkom procesu su povremeno izloženi ostalim dinamičkim naporima.  

 
PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 
 
Nepovoljan ritam rada 

 
Rad na normu 
Radnici poslodavca ne rade na normu. 
 
Ritam uvjetovan radnim procesom 
Kod poslodavca radni proces ne uvjetuje ritam rada. 
 
Neujednačen ritam 
Radnici poslodavca ne obavljaju poslove neujednačenim ritmom. 

 
Poremećen bioritam 

 
Noćni rad 
Radnici poslodavca ne rade u noćnom radu. 
 
Produljeni rad 
Radnici poslodavca po potrebi (vrlo rijetko) obavljaju poslove u produljenom radu. 

 
Remećenje socijalnih potreba 

 
Terenski rad 
Radnici poslodavca ne obavljaju poslove na terenu kod drugih poslodavaca. 
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Rad na daljinu 
Radnici poslodavca ne obavljaju poslove na daljinu. 

 
Odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 

 
Rukovođenje  
Rukovodno osoblje kod poslodavca (ravnatelj, voditelj CPO) obavljanjem svojih poslova snose odgovornost za 
živote ljudi i materijalna dobra. 
 
Upravljanje prijevoznim sredstvima 
Radnici poslodavca pri upravljanju osobnim motornim vozilima (automobili) snose odgovornost za živote ljudi i 
materijalna sredstva. 

 
Visoka vjerojatnost izvanrednih događaja 

U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca ne postoji visoka vjerojatnost nastanka izvanrednih događaja. 
 
Otežan prijam informacija 

 
Zvučni signali i znakovi  
U tehnološkom procesu poslodavca ne postoji otežan prijam informacija u smislu zvučnih signala i znakova. 
 
Svjetlosni signali i znakovi 
U tehnološkom procesu poslodavca ne postoji otežan prijam informacija u smislu svjetlosnih signala i znakova. 
 
Buka  
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca radnici su pri obavljanju uobičajenih poslova izloženi razini buke 
manjoj od 60 dB(A) koja ne otežava prijam informacija. 
Poslodavac obavlja ispitivanja i mjerenja buke (radnog okoliša) u propisanim rokovima.   
 
Nedovoljna osvjetljenost 
U radnim i pomoćnim prostorijama poslodavca osigurana je propisana osvjetljenost koja ne otežava prijam 
informacija.   
Poslodavac obavlja ispitivanja osvjetljenosti (radnog okoliša) u propisanim rokovima.   

 
Radni zahtjevi 

 
Neodgovarajući kvantitativni zahtjevi (premalo ili previše rada) 
Kod poslodavca ne postoje takvi radni zahtjevi (premalo ili previše rada). 
 
Premali utjecaj na rad 
Radnici poslodavca su samostalni u obavljanju povjerenih poslova. 
 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada  
Kod radnika poslodavca postoje zahtjevi za visokom kvalitetom rada. 
 
Izolirani rad 
Kod poslodavaca nema poslova koji se izvode kao izolirani rad. 
 
Monotoni rad 
Kod poslodavaca nema poslova koji se izvode kao monotoni rad. 
 
Komunikacija s osobama 
Radnici poslodavca u obavljanju povjerenih poslova komuniciraju međusobno i s drugim osobama na uobičajeni 
način koji ne izaziva probleme u obavljanju povjerenih poslova. 

 
Maltretiranje 

 
Mobing  
Radnici poslodavca nisu izloženi mobingu. 
 
Bulling  
Radnici poslodavca nisu izloženi bullingu. 
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Burnout  
Kod radnika poslodavca nema pojave burnout-a. 

 
Ostali psihofiziološki napori  

Kod radnika poslodavca nema ostalih psihofizioloških napora. 
 
NAPORI VIDA 

Kod radnika poslodavca se pojavljuju napori vida pri radu s računalima/zaslonima. 
Radnici obavljaju kontrolne liječničke preglede vida kod specijaliste medicine rada u propisanim rokovima. 
Rad s računalom/zaslonom periodički se izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 
Poslodavac pruža potrebne informacije radnicima s naglaskom na specifične napore pri radu s računalom. 

 
NAPORI GOVORA 

Kod radnika poslodavca nema napora govora. 
 
 

C 1.4  Ostala osnovna pravila zaštite na radu 
 
Osiguranje potrebne radne površine i radnog prostora na mjestima rada 

U radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca osigurana je dovoljna radna površina i radni prostor 
za radnike obzirom na poslove koje obavljaju. 
Radne površine su ravne, nisu zakrčene i nisu klizave.  
Veličina radnih prostorija je takva da na svaku zaposlenu osobu dolazi najmanje 10 m3 zračnog prostora i 2 m2 

slobodne radne površine pri normalnim mikroklimatskim uvjetima. 
 
Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i evakuaciju radnika i drugih osoba na mjestima rada 

U radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca osigurani su potrebni putovi za prolaz, prijevoz i 
evakuaciju radnika. 
Putovi za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika su dovoljno široki i prohodni te označeni u skladu s propisima. 
Putovi za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika su ravni, nisu zakrčeni i nisu klizavi. 
Putovi za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika su osvjetljeni panik rasvjetom u skladu s propisima. 
Poslodavac je izradio Planove evakuacije i spašavanja za slučaj izvanrednih događaja za sve svoje objekte. 
Poslodavac  provodi vježbe evakuacije i spašavanja u propisanim rokovima. 
Radnici su upoznati s rasporedom evakuacijskih putova. 

 
Osiguranje čistoće na mjestima rada  

U svim radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca osigurana je potrebna čistoća redovnim 
čišćenjem i održavanjem istih.  
Otpad se odlaže na predviđena i određena mjesta pri čemu je osigurano odvoženje istog. 

 
Osiguranje pomoćnih prostorija i uređaja za osobnu higijenu na mjestima rada 

Poslodavac je radnicima stavio na raspolaganje dovoljan broj pomoćnih prostorija i uređaja za osobnu higijenu 
(sanitarne prostorije, garderobe i slično). 
Osigurane su odvojene sanitarne prostorije i garderobe za ženske i muške radnike. 

 
Rad s računalom/zaslonom dulje od 4 sata dnevno - osnovna pravila zaštite na radu 

Poslodavac je utvrdio popis radnika koji su raspoređeni na poslove pri radu s računalom/zaslonom dulje od 4 sata 
dnevno tijekom 8 - satnog radnog vremena. 
Na sva mjesta rada i radnike koji su raspoređeni na poslove pri radu s računalom/zaslonom dulje od 4 sata dnevno 
tijekom 8 - satnog radnog vremena odnose se odredbe Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s 
računalom (NN 69/05).  
 
Napomena: 
Analiza osnovnih pravila zaštite na radu za poslove pri radu s računalom/zaslonom na način kako je to propisano 
odredbama  Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) obavljena je u ARMO-PC 
obrascima (Kontrolna lista za analizu mjesta rada i radnika pri radu s računalom/zaslonom) u prilozima u točki  
G8. procjene rizika.  

 
Privremena gradilišta - osiguranje osnovnih pravila zaštite na radu  

Poslodavac ne obavlja poslove na privremenim i zajedničkim privremenim gradilištima.  
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C2. Analiza posebnih pravila zaštite na radu 
 
Poslovi s posebnim uvjetima rada 

Kod poslodavca su Procjenom rizika utvrđeni poslovi s posebnim uvjetima rada koje mogu obavljati samo radnici 
koji ispunjavaju posebne uvjete glede dobi života, spola, stručne spreme, stručne osposobljenosti, zdravstvenog 
stanja, duševnih i tjelesnih sposobnosti. 
Poslodavac za sve radnika koji obavlja poslove s posebnim uvjetima rada u propisanim rokovima ne provodi 
kontrolne liječničke preglede kod specijaliste medicine rada. 
Poslodavac o radnicima koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima rada vodi propisanu evidenciju. 

 
Organizacija radnog vremena i korištenje odmora 

 
Raspored radnog vremena za sve zaposlene radnike: 
Tjedni raspored:       40 sati/tjedno (pnedjeljak - petak) 
Dnevni raspored:      8 sati   
Dnevni odmor:        30 minuta 
Tjedni odmor:          Subota i nedjelja 
Prekovremeni rad:   Povremeno po potrebi 
Smjenski rad:           DA 
Noćni rad:                NE 
Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 
Vidi i točku B3. te ARMO obrazac po nazivima poslova i mjestima rada u točki C4. procjene rizika. 

 
Način korištenja odgovarajuće osobne zaštitne opreme 

Kod poslodavca su Procjenom rizika utvrđeni poslovi na kojima se mora koristiti osobna zaštitna oprema pri 
čemu je utvrđena vrsta sredstva, postupak zaduživanja radnika, nadzor nad korištenjem, način pohrane i 
održavanja te način vraćanja i otpisivanja dotrajale osobne zaštitne opreme.   
Poslodavac radnicima osigurava i stavlja na raspolaganje i uporabu odgovarajuću osobnu zaštitnu opremu kada 
nije moguće zaštitu od opasnosti, štetnosti ili napora otkloniti mjerama zaštite na radu na sredstvima rada.  
Potrebnu evidenciju i kontrolu o korištenju osobne zaštitne opreme provode ovlaštenici poslodavca za zaštitu na 
radu u svom djelokrugu rada. 
Poslodavac skrbi i brine da radnici osobnu zaštitnu opremu koriste pri obavljanju poslova. 
Poslodavac posjeduje dokumentaciju o osobnoj zaštitnoj opremi. 

 
Posebni postupci pri uporabi, odnosno izloženosti fizikalnim štetnostima 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu nema potrebe za posebnim postupcima pri uporabi, odnosno izloženosti 
fizikalnim štetnostima. 

 
Posebni postupci pri uporabi, odnosno izloženosti opasnim kemikalijama  

Kod poslodavca u tehnološkom procesu pri uporabi, odnosno izloženosti opasnim kemikalijama treba se 
pridržavati uputa danih u sigurnosno tehničkim listama. 

 
Posebni postupci pri uporabi, odnosno izloženosti biološkim agensima 

Kod poslodavca u tehnološkom procesu nema potrebe za posebnim postupcima pri uporabi, odnosno izloženosti 
biološkim štetnostima. 

 
Postavljanje sigurnosnih znakova kojima se daje informacija ili uputa  

U svim radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima poslodavca postavljeni su propisani  znakovi sigurnosti 
kojima se daje informacija ili uputa. 
 
Znakovi zabrane:  
Postavljeni su na mjesta gdje postoji opasnost izričite zabrane radnje kao npr. „zabranjeno pušenje“, „zabranjena 
uporaba otvorenog plamena“ i slično.  
Znakovi obveza:  
Postavljeni su na mjesta gdje se opasnost ili šteta može spriječiti obveznim postupkom radnika kao npr. „obvezna 
zaštita očiju“, „obvezna zaštita sluha“ i slično. 
Znakovi opasnosti:  
Postavljeni su na mjesta gdje postoji stalna ili potencijalna opasnost od ozljeda, požara, eksplozije i slično kao 
npr. „opasnost od požara“, „opasnost od električnog udara“ i slično. 
Znakovi obavijesti:  
Postavljeni su na mjesta koja se zbog razloga sigurnosti i obavještavanja moraju posebno označavati kao npr. 
„prva pomoć“, „smjer za evakuaciju“, „izlaz“ i slično. 
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Uputa o radnim postupcima i načinu obavljanja poslova  
Posebno glede trajanja posla, obavljanja jednoličnog rada i rada po učinku u određenom vremenu (normirani rad). 
Poslodavac je postavio u radnim i pomoćnim prostorijama i prostorima pisane upute o uvjetima i načinu 
korištenja prostora, sredstava rada i opreme. 
Upute su postavljene neposredno na mjesto uz izvor opasnosti da bi se opasnost ili šteta koja bi na tom mjestu 
rada mogla nastati smanjila ili u potpunosti spriječila. 
Upute za siguran rad ili postupak izrađene su u obliku ploča pravokutnog oblika na kojima je postavljen tekst 
dopunjen crtežima, simbolima ili shemama. 

 
Postupak s unesrećenim ili oboljelim radnikom do pružanja hitne medicinske pomoći,  odnosno do prijema u 
zdravstvenu ustanovu 

Poslodavac je osposobio dovoljan broj radnika određenih za pružanje prve pomoći radnicima u slučaju ozljede na 
radu ili iznenadne bolesti do njihovog upućivanja u zdravstvenu ustanovu i pružanja stručne medicinske i 
liječničke pomoći. 
Poslodavac je osigurao ormariće za pružanje prve pomoći s propisanom opremom i sanitetskim materijalom u 
slučaju ozljede na radu ili iznenadne bolesti radnika do njihovog upućivanja u zdravstvenu ustanovu i pružanja 
stručne medicinske i liječničke pomoći. Ormarići prve pomoći postavljen su na odgovarajućim mjestima. 

 
Posebna zaštita na radu maloljetnih radnika 

U tijeku izrade procjene rizika kod poslodavca nema zaposlenih maloljetnih radnika (mlađi od 18 godina). 
 
Posebna zaštita na radu trudnih radnica, radnica koje su nedavno rodile i radnica koje doje 

U tijeku izrade procjene rizika kod poslodavca nema: 
- zaposlenih trudnih radnica, 
- zaposlenih radnica koje su nedavno rodile, 
- zaposlenih radnica koje doje 

 
Posebna zaštita radnika kojima je utvrđena smanjena i preostala radna sposobnost 

U tijeku izrade procjene rizika kod poslodavca nema: 
- zaposlenih radnika kojima je utvrđena smanjena i preostala radna sposobnost 
- zaposlenih radnika koji su izloženi neposrednom riziku od smanjenja radne sposobnosti 

 
Nadzorni uređaji kao sredstva zaštite na radu 

Poslodavac ne koristi nadzorne uređaje kao sredstvo rada. 
 
Osposobljavanje poslodavca ili ovlaštenika poslodavca za zaštitu na radu 

Ovlaštenici poslodavca su osposobljeni iz zaštite na radu na način kako je to propisano odredbama članka 29. 
Zakona o zaštiti na radu i čl 10. Pravilnika o osposobljavanju iz zaštite na radu i polaganju stručnog ispita. 

 
Osposobljavanje radnika za rad na siguran način 

Radnici poslodavca  su osposobljeni za rad na siguran način na način kako je to propisano odredbama članka 27.  
Zakona o zaštiti na radu. 

 
Osposobljavanje povjerenika radnika za zaštitu na radu 

Povjerenici radnika za zaštitu na radu su osposobljeni iz zaštite na radu na način kako je to propisano odredbama 
članka 71. Zakona o zaštiti na radu. 

 
Osposobljavanje radnika za preventivno gašenje požara 

Poslodavac provodi osposobljavanje radnika za preventivno gašenje požara na način kako je to propisano 
odredbama Zakona o zaštiti od požara.  

 
Osposobljavanje radnika za provođenje evakuacije i spašavanja za slučaj izvanrednog događaja 

Poslodavac je izradio Planove evakuacije i spašavanja za slučaj izvanrednih događaja za sve svoje objekte. 
Poslodavac  provodi vježbe evakuacije i spašavanja u propisanim rokovima. 
Poslodavac je utvrdio odgovornu osobu za provođenje evakuacije i spašavanja. 
Radnici su upoznati s rasporedom evakuacijskih putova. 
Poslodavac posjeduje propisanu evidenciju o osposobljavanju radnika za provođenje evakuacije i spašavanja. 

 
Savjetovanje s povjerenikom radnika za zaštitu na radu 

Poslodavac se unaprijed i pravodobno savjetuje s povjerenicima radnika za zaštitu na radu o svim propisanim  
obvezama i poslovima iz područja zaštite na radu 
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Obavješćivanje radnika, povjerenika radnika za ZNR, stručnjaka ZNR i ovlaštene osobe o svim rizicima i 
promjenama koje bi mogle utjecati na sigurnost i zdravlje radnika  

Poslodavac obavještava radnike i povjerenike radnika za zaštitu na radu o svim rizicima i promjenama koje bi 
mogle utjecati na sigurnost i zdravlje radnika. 

 
Zaštita nepušača na radu 

Poslodavac je usvojio odluku o zaštiti nepušača od duhanskog dima. 
Poslodavac provodi zaštitu nepušača od duhanskog dima. 
Zabranjeno je pušenje na radnim sastancima. 
Zabranjeno je pušenje na mjestu rada. 

 
Zabrana uzimanja alkohola i drugih sredstava ovisnosti 

Poslodavac je usvojio odluku o zabrani uzimanja alkohola i drugih sredstava ovisnosti. 
Poslodavac sprječava konzumaciju alkoholnih pića i drugih sredstava ovisnosti tijekom rada i provodi zabranu 
njihovog unošenja u radne prostorije i prostore. 
Poslodavac obavještava radnike o štetnosti sredstava ovisnosti i njihovom utjecaju na radnu sposobnost. 
Kontrolu alkoholiziranosti provodi stručnjak zaštite na radu II. stupnja (Milan Đujić). 

 
Osiguranje napitaka pri obavljanju određenih poslova 

Kod poslodavca nema potrebe za osiguravanjem napitaka pri obavljanju poslova. 
 
Rad na računalu - posebna pravila zaštite na radu 

Poslodavac je utvrdio popis radnika koji su raspoređeni na poslove pri radu s računalom/zaslonom dulje od 4 sata 
dnevno tijekom 8 - satnog radnog vremena. 
Na sva mjesta rada i radnike koji su raspoređeni na poslove pri radu s računalom/zaslonom dulje od 4 sata dnevno 
tijekom 8 - satnog radnog vremena odnose se odredbe Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s 
računalom (NN 69/05).  
 
Napomena: 
Analiza posebnih pravila zaštite na radu za poslove pri radu s računalom/zaslonom na način kako je to propisano 
odredbama  Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) obavljena je u ARMO-PC 
obrascima (Kontrolna lista za analizu mjesta rada i radnika pri radu s računalom/zaslonom) u prilozima u točki  
G8. procjene rizika. 

 
Osiguranje od opasnosti na privremenim gradilištima (posebna pravila zaštite na radu) 

Poslodavac ne obavlja poslove na privremenim i zajedničkim privremenim gradilištima. 
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C3. Analiza ozljeda na radu, profesionalnih bolesti i poremećaja u procesu rada za zadnjih od 5 godina  
 
 
Usporedba broja ozljeda na radu na 1000 zaposlenih radnika kod poslodavca u odnosu na stanje u djelatnosti  

Vrsta podataka 
 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

Prosječan broj zaposlenih radnika  
 

488 489 487 490 363 

Ukupan broj ozljeda na radu kod poslodavca 
 

5 12 9 14 7 

Od toga - teže ozljede na radu 
 

0 2 2 1 0 

Od toga - skupne ozljede na radu 
 

0 0 0 0 0 

Od toga - smrtne  ozljede na radu 
 

0 0 0 0 0 

Broj ozljeda na radu na 1000 radnika kod poslodavca 
 

10,25 24,54 18,48 28,57 19,28 

Broj ozljeda na radu na 1000 radnika u odnosu na 
statističke podatke RH u djelatnosti (NKD - 2007) 

7,09 7,46 7,94 
Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Odnos između broja ozljeda na radu na 1000 radnika kod 
poslodavca u odnosu na statističke podatke u  djelatnosti 

1,44 3,29 2,33 - - 

 
 
 
Usporedba broja profesionalnih bolesti na 10000 zaposlenih radnika kod poslodavca u odnosu na stanje u djelatnost   

Vrsta podataka 
 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

Prosječan broj radnika kod poslodavca 
 

488 489 487 490 363 

Ukupan broj profesionalnih bolesti kod poslodavca 
 

0 0 0 0 0 

Broj profesionalnih bolesti na 10000 radnika kod 
poslodavca 

0 0 0 0 0 

Broj profesionalnih bolesti na 10000 radnika u odnosu na 
statističke podatke RH u djelatnosti 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

 
 
 
Usporedba broja poremećaja u procesu rada kod poslodavca u odnosu na stanje u djelatnost 

Vrsta podataka 
 

Razdoblje 

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 

Prosječan broj radnika kod poslodavca 
 

488 489 487 490 363 

Ukupan broj slučajeva poremećaja u procesu rada kod 
poslodavca 

0 0 0 0 0 

Broj slučajeva poremećaja u procesu rada u djelatnosti 
 

0 0 0 0 0 

Broj poremećaja u procesu rada kod poslodavca u odnosu 
na statističke podatke RH u djelatnosti 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 

Nema 
podat. 
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C4. Utvrđivanje i procjenjivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestima rada po nazivima poslova  
       ARMO obrasci i Matrice procjene rizika po nazivima poslova i mjestima rada 
 
 
 
Definicije:  
 
Procjena rizika:  
Procjena rizika je postupak kojim se utvrđuje razina opasnosti, štetnosti i napora u smislu nastanka ozljede na radu, 
profesionalne bolesti, bolesti u svezi s radom te poremećaja u procesu rada koji bi mogli izazvati štetne posljedice 
za sigurnost i zdravlje radnika. 
Procjena rizika je postupak koji provodi poslodavac za sve poslove. 
 
Rizik (R) 
Rizik (R) je umnožak vjerojatnosti (V) nastanka opasnog ili štetnog događaja i štetnosti toga događaja, odnosno 
njegove posljedice (P). 
Procjenjivanje rizika (R) provodi se u skladu s Matricom procjene rizika prema općim kriterijima razine rizika 
(vjerojatnost V,  posljedica P) iz priloga I. Pravilnika o izradi procjene rizika (NN 112/2014). 

 
R = V x P 

 
1.  VJEROJATNOST (nastanka ozljede ili bolesti): 

1.1. Malo vjerojatno 
 

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne karijere radnika 

1.2. Vjerojatno 
  

Može se dogoditi samo nekoliko puta tijekom profesionalne karijere 
radnika 

1.3 Vrlo vjerojatno 
 

Može se ponavljati tijekom profesionalne karijere radnika 

 
 
2.  POSLJEDICE (veličina posljedica - štetnosti) 

2.1. Malo štetno 
 

Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produženu bol 
(kao npr. male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.) 

2.2. Srednje štetno 
  

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produženu bol ili bol koja se 
povremeno ponavlja (kao npr. rane, manji prijelomi, opekotine drugog 
stupnja na ograničenom dijelu tijela, dermatološke alergije itd.) 
 

2.3 Izrazito štetno 
 

Ozljede i bolesti koje uzrokuju tešku i stalnu bol i/ili smrt  
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak, opekotine drugog ili 
trećeg stupnja na velikom dijelu tijela itd.) 

 
3. RIZIK SE PROCJENJUJE KAO: 

3.1. Mali rizik 
 

Zanemariv i prihvatljiv 
 

3.2. Srednji rizik 
  

Moguć i djelomično prihvatljiv 

3.3 Veliki rizik 
 

Neprihvatljiv  

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA: 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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Primjer poslova s malim rizicima (Prilog II. Pravilnika o izradi Procjene rizika): 
- Administrativni, uredski i slični poslovi, poslovi kao što su pomoćne usluge, umnožavanje snimljenih zapisa, 

 
- Trgovina električnom energijom, trgovina bez skladištenja, trgovina na malo na štandovima i tržnicama, trgovina 

na malo preko pošte ili interneta, 
 

- Pružanje smještaja, poslovi unajmljivanja, iznajmljivanja, uslužnih administrativnih djelatnosti, projektiranja, 
planiranja, savjetovanja, organizacije, marketinga, posredovanja, izdavanja, pripreme, prezentacije, dizajniranja, 
 

- Poslovi brokera i agenata, dražbe, iznajmljivanja prijevoznih sredstava ili opreme bez vozača, rukovatelja ili 
posade, 
 

- Usluge pripreme za tisak i objavljivanje, umnožavanje snimljenih zapisa, organizacija izvedbe projekata, 
posredovanje, usluge smještaja, izdavanje računalnih igara i izdavanje ostalog softvera, 
 

- Djelatnosti prikazivanja filmova, snimanja zvučnih zapisa i izdavanja glazbenih zapisa, računalno programiranje, 
savjetovanje u vezi s računalima, obrada podataka, usluge poslužitelja i djelatnosti povezane s njima, 
 

- Internetski portali, središnje bankarstvo, ostalo novčarsko posredovanje, poslovi uzajamnih fondovi (trustova), 
poslovi ostalih fondovi i slični financijski subjekti, financijski leasing, ostalo kreditno posredovanje, životno 
osiguranje, ostalo osiguranje, reosiguranje, mirovinski fondovi, poslovanje financijskih tržišta, posredovanja u 
poslovanju vrijednosnim papirima i robnim ugovorima, procjena rizika i štete,djelatnosti agenata i posrednika 
osiguranja, djelatnosti upravljanja fondovima, kupnja i prodaja vlastitih nekretnina, djelatnost agencija za 
poslovanje nekretninama, 
 

- Pravne djelatnosti, računovodstvene, knjigovodstvene i revizijske djelatnosti; porezno savjetovanje, upravljačke 
djelatnosti; savjetovanje u vezi s upravljanjem, odnosi s javnošću i djelatnosti priopćivanja, savjetovanje u vezi s 
poslovanjem i ostalim upravljanjem, tehničko savjetovanje, promidžba (reklama i propaganda) i istraživanje 
tržišta, oglašavanje preko medija, istraživanje tržišta i ispitivanje javnoga mnijenja, prevoditeljske djelatnosti i 
usluge tumača, djelatnosti iznajmljivanja i davanja u zakup (leasing), djelatnosti zapošljavanja, djelatnosti 
putničkih agencija i organizatora putovanja (turoperatora), djelatnosti organizatora putovanja (turoperatora), 
uredske administrativne i pomoćne djelatnosti, djelatnosti pozivnih centara, organizacija sastanaka i poslovnih 
sajmova, djelatnosti agencija za prikupljanje i naplatu računa te kreditnih ureda, 
 

- Kreativne, umjetničke i zabavne djelatnosti, izvođačka umjetnost, umjetničko stvaralaštvo, 
 

- Djelatnosti knjižnica i arhiva, djelatnosti muzeja, djelatnosti kockanja i klađenja, djelatnosti poslovnih 
organizacija, organizacija poslodavaca i strukovnih članskih organizacija i slično. 
 

 
Opasnosti: 
Opasnosti su svi uvjeti na radu i u svezi s radom, koji mogu ugroziti sigurnost i zdravlje radnika. 
 
Štetnosti: 
Štetnosti su kemijske, biološke i fizikalne štetnosti, koje mogu uzrokovati oštećenja zdravlja radnika i drugih osoba 
koje su im izložene. 
 
Mjesto rada: 
Mjesto rada je svako mjesto na kojemu radnici i osobe na radu moraju biti, ili na koje moraju ići, ili kojemu imaju 
pristup tijekom rada zbog poslova koje obavljaju za poslodavca, kao i svaki prostor, odnosno prostorija koju 
poslodavac koristi za obavljanje poslova i koja je pod njegovim izravnim ili neizravnim nadzorom. 
 
Sredstva rada: 
Sredstva rada su građevine namijenjene za rad s pripadajućim instalacijama, uređajima i opremom, prometna 
sredstva i radna oprema. 
 
Radna oprema: 
Radna oprema su strojevi, uređaji i postrojenja, sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alati te skele i druga sredstva 
za povremeni rad na visini.  
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Klasifikacija opasnosti, štetnosti i napora na radu i u svezi s radom 
(Prilog III.  Pravilnika o izradi Procjene rizika): 

I.  OPASNOSTI 

 
1. MEHANIČKE OPASNOSTI 
1.1. Alati 
      1.1.1. ručni alati 
      1.1.2. mehanizirani alati 
1.2. Strojevi i oprema 
1.3. Sredstva za horizontalni prijenos 
      1.3.1. prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. 
      1.3.2. prijenosna sredstva: viličari 
      1.3.3. samohodni strojevi: bageri, buldožeri i dr. 
1.4. Sredstva za vertikalni prijenos 
      1.4.1. dizalice 
      1.4.2. transporteri 
1.5. Rukovanje predmetima 
1.6. Ostale mehaničke opasnosti 
 

 
2. OPASNOSTI OD PADOVA 
2.1. Pad radnika i drugih osoba 
       2.1.1. na istoj razini 
       2.1.2. u dubinu 
       2.1.3. s visine 
       2.1.4. s visine iznad 3 metra 
2.2. Pad predmeta 
 
3. ELEKTRIČNA STRUJA 
3.1. Otvoreni električni krug 
3.2. Ostale električne opasnosti 
 
4. POŽAR I EKSPLOZIJA 
4.1. Eksplozivne tvari 
4.2. Zapaljive tvari 
 
5. TERMIČKE OPASNOSTI 
5.1. Vruće tvari 
5.2. Hladne tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

 
6. KEMIJSKE ŠTETNOSTI 
6.1. Otrovi 
       6.1.1. metali 
       6.1.2. nemetali 
       6.1.3. organski spojevi 
6.2. Korozivi 
       6.2.1. kiseline 
       62.2. lužine 
       6.2.3. drugi korozivi 
6.3. Nadražljivci 
       6.3.1. lako topivi u vodi 
       6.3.2. slabo topivi u vodi 
       6.3.3. odmašćivači 
       6.3.4. drugi nadražljivci 
6.4. Zagušljivci 
       6.4.1. inertni 
       6.4.2. kemijski 
6.5. Senzibilizatori 
       6.5.1. organske prašine biljnog porijekla 
       6.5.2. organske prašine životinjskog porijekla 
       6.5.3. kemijski spojevi alergogenog potencijala 
       6.5.4. termofilne aktinomicete 
       6.5.5. ostali senzibilizatori 
6.6. Fibrogeni 
       6.6.1. azbest 
       6.6.2. silicijev dioksid 
       6.6.3. ostali fibrogeni 
6.7. Mutageni 
6.8. Karcinogeni 
6.9. Teratogeni 
 
7. BIOLOŠKE ŠTETNOSTI 
7.1. Zarazni materijal 
7.2. Zaraženi ljudi 
7.3. Zaražene životinje 
7.4. Opasne biljke 
7.4. Opasne životinje 

 
8. FIZIKALNE ŠTETNOSTI 
8.1. Buka 
       8.1.1. kontinuirana buka 
       8.1.2. diskontinuirana buka 
       8.1.3. impulsna buka 
       8.1.4. ometajuća buka 
8.2. Vibracije 
        8.2.1. vibracije koje se prenose na ruke 
        8.2.2. vibracije koje se prenose na cijelo tijelo 
        8.2.3. potresanja 
8.3. Promijenjeni tlak 
        8.3.1. povišeni tlak 
        8.3.2. sniženi tlak 
        8.3.3. promjene tlaka 
8.4. Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
        8.4.1. rad na otvorenom 
        8.4.2. vrući okoliš 
        8.4.3. visoka vlažnost 
        8.4.4. pojačano strujanje zraka 
        8.4.5. hladan okoliš 
        8.4.6. česte promjene temperature 
        8.4.7. nepovoljni učinci umjetne ventilacije 
     8.5. Ionizirajuće zračenje 
        8.5.1. rendgensko zračenje 
        8.5.2. otvoreni radioaktivni elementi 
        8.5.3. zatvoreni radioaktivni elementi 
8.6. Neionizirajuće zračenje 
        8.6.1. UV zračenje (A,B,C) 
        8.6.2. toplinsko zračenje 
        8.6.3. mikrovalno zračenje 
        8.6.4. lasersko zračenje 
        8.6.5. elektromagnetsko polje vrlo niskih frekv. 
8.7. Osvjetljenost 
        8.7.1. nedovoljna osvjetljenost 
        8.7.2. blještanje 
8.8. Ostale fizikalne štetnosti 
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Nastavak tablice s prethodne stranice 

III.  NAPORI 

 
9. STATODINAMIČKI NAPORI 
9.1. Statički položaj tijela pri radu 
       9.1.1. stalno sjedenje 
       9.1.2. stalno stajanje 
       9.1.3. pognut položaj tijela 
       9.1.4. čučanje, klečanje 
       9.1.5. rad u skučenom prostoru 
       9.1.6. ruke iznad glave 
       9.1.7. ostali statički napori 
9.2. Dinamički: fizički rad 
       9.2.1. ponavljajući pokreti sa i bez primjene sile 
       9.2.2. brzi rad 
       9.2.3. dizanje i nošenje tereta 
       9.2.4. guranje i vučenje tereta 
       9.2.5. težak fizički rad 
       9.2.6. ostali dinamički napori 

 
 

 
10. PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI 
10.1. Nepovoljan ritam rada 
         10.1.1. rad na normu 
         10.1.2. ritam uvjetovan radnim procesom 
         10.1.3. neujednačen ritam         
10.2. Poremećen bioritam 
         10.2.1. noćni rad 
         10.2.2. produljeni rad 
10.3. Remećenje socijalnih potreba 
          10.3.1. terenski rad 
          10.3.2. rad na daljinu 
10.4. Odgovornost za živote ljudi i mater. dobra 
          10.4.1. rukovođenje 
          10.4.2. upravljanje prijevoznim sredstvima 
10.5. Visoka vjerojatnost izvanrednih događaja 
10.6. Otežan prijam informacija 
          10.6.1. zvučni signali i znakovi 
          10.6.2. svjetlosni signali i znakovi 
          10.6.3. buka 
          10.6.4. nedovoljna osvjetljenost 
10.7. Radni zahtjevi 
          10.7.1. neodgovarajući kvatitativni zahtjevi 
                       (premalo ili previše rada) 
          10.7.2. premali utjecaj na rad 
          10.7.3. zahtjev za visokom kvalitetom rada 
          10.7.4. izolirani rad 
          10.7.5. monotoni rad 
          10.7.6. komunikacija s osobama 
10.8. Maltretiranje 
          10.8.1. mobing 
          10.8.2. bulling 
10.9. Burnout 
10.10. Ostali psihofiziološki napori 
 
11. NAPORI VIDA 
 
12. NAPORI GOVORA 
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ARMO 1 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Ravnatelj  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
Ravnatelj je poslovodni i stručni voditelj dječjeg vrtića, odgovoran za zakonitost rada i poslovanja te za stručni rad 
Ustanove. 
Ovlasti ravnatelja su propisane zakonom, Statutom i drugim općim aktima Ustanove.  

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi te po potrebi u svim ostalim vrtićima; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada je se dogodila jedna ozljeda na radu (teška). 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 1 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 
Rukovođenje 
Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Ravnatelj ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 2 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Tajnik  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava – Pravni, kadrovski i opći poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
koordinira i rukovodi radom Službe pravnih, kadrovskih i općih poslova; kontinuirano prati i proučava zakone 
i ostale propise u vezi s djelatnošću Ustanove; daje tumačenja i mišljenja radnicima i strankama u pogledu  
primjene pravnih propisa i općih akata te ostvarenju svojih prava; pruža stručnu pomoć ravnatelju i upravnom  
vijeću u pogledu provođenju zakona i drugih propisa, osiguranja zakonitosti rada i akata te upozorava  
na nezakonitosti u radu; u suradnji s ravnateljem vodi brigu o izvršenju odluka upravnog vijeća; u suradnji  
s ravnateljem i predsjednikom upravnog vijeća organizira sjednice upravnog vijeća, priprema materijale te  
vodi zapisnik na sjednicama upravnog vijeća; izrađuje nacrte i prijedloge općih akata kao i njihovih izmjena  
i dopuna; poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar; pruža stručnu pomoć pri  
provođenju postupaka javne nabave; izrađuje i sudjeluje u postupku zaključivanja ugovora; obavlja  
poslove organizacije izbora ravnatelja i upravnog vijeća; dogovara i izvješćuje ravnatelja o aktivnostima vezanim  
za poslovanje Ustanove; surađuje s nadležnim tijelima vezanim za djelatnost; proučava pravnu i stručnu  
literaturu, prisustvuje seminarima, savjetovanjima i stručnim aktivima; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
Tajnik ustanove odgovoran je za pravovremeno obavljanje poslova, zakonito funkcioniranje Ustanove,  
ažurnost općih akata, dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad.  

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 2 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Tajnik ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 3 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent za opće poslove  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava – Pravni, kadrovski i opći poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
kontinuirano prati i proučava zakone i ostale propise te pruža stručnu pomoć ravnatelju; izrađuje i  
mijenja pojedinačne i opće akte Ustanove u suradnji s tajnikom; priprema materijale i sastavlja zapisnike  
sjednica stručnog vijeća, radnih skupina i dr.; sudjeluje u postupku ostvarivanja prava na pristup  
informacijama, zaštite osobnih podataka i zaštite dostojanstva radnika, surađuje te sastavlja dopise, okružnice,  
upite i odgovore prema radnicima Ustanove, institucijama, roditeljima i građanima; obavlja poslove u vezi  
s prijavom Ustanove na projektne natječaje te izrađuje i pribavlja potrebnu dokumentaciju; obavlja poslove  
vezane uz obradu podataka u elektroničkom upisniku dječjih vrtića i drugim bazama podataka; brine o  
ažurnosti podataka objavljenim na mrežnim stranicama Ustanove; ispunjava obrasce za potrebe  
nadležnog ministarstva za programe koji se financiraju iz državnog proračuna; sastavlja godišnje izvješće  
za nadležno ministarstvo o broju djece te utrošku doznačenih sredstava; priprema materijale i dokumentaciju  
vezanu uz nadzor inspekcijskih tijela i o tome izvješćuje ravnatelja; obavlja administrativne poslovne  
aktivnosti Ustanove; vrši prijepis i umnožavanje materijala, obavlja i druge poslove po nalogu tajnika i ravnatelja.  
Samostalni referent za opće poslove odgovoran je za pravovremeno obavljanje poslova,  dokumentaciju i brigu  
o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 

 

 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      41 

ARMO 3 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent za opće poslove ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 4 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent za kadrovske poslove 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava – Pravni, kadrovski i opći poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

2 2 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
   provodi postupak i obavlja cjelokupne poslove vezane uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Ustanovi; 

sastavlja ugovore o radu; vodi kadrovske evidencije radnika; vrši prijave i odjave radnika i članova njihovih 
obitelji nadležnim službama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja; izrađuje plan korištenja godišnjih  
odmora i vodi evidenciju o korištenju godišnjih odmora; obavlja poslove u vezi korištenja plaćenog i  
neplaćenog dopusta radnika; izdaje radnicima potvrde, rješenja, odluke, upozorenja i druge pojedinačne akte;  
vodi dosjee radnika; prisustvuje i zapisnički utvrđuje sjednicu povjerenstva za odabir kandidata po  
raspisanom natječaju; sastavlja izvješća i statističke podatke iz svog djelokruga rada; surađuje s nadležnim  
tijelima; vodi brigu o povjerenim pečatima i štambiljima Ustanove; obavlja i druge poslove po nalogu tajnika i 
ravnatelja. 
Samostalni referent za kadrovske poslove odgovoran je za pravovremeno obavljanje poslova, pravilno vođenje 
evidencije o radnicima, zakonito zasnivanje i prestanak radnog odnosa, ostvarivanje prava iz radnog odnosa te 
dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 4 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent za kadrovske poslove ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 5 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent zaštite na radu i zaštite od požara 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava – Sigurnost na radu, CPO Potok – PPO Potok 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                     

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
   kontinuirano prati i proučava zakone i ostale propise iz područja zaštite na radu, zaštite od požara i vatrogastva  

te predlaže poboljšanja i nova rješenja u primjeni radnih metoda; koordinira i nadzire provođenje mjera zaštite  
na radu i zaštite od požara te o uočenim nedostacima podnosi izvješća, predlaže i prati provedbu mjera za  
njihovo otklanjanje; sudjeluje u izradi procjene rizika i plana evakuacije; organizira i provodi  
osposobljavanje radnika za rad na siguran način, upoznavanje s planom evakuacije i spašavanja kao i  
provedbu praktičnih vježbi najmanje jednom u dvije godine; organizira i provodi kontrolu osposobljenosti  
i uvježbanosti radnika u rukovanju sredstvima za gašenje požara; pruža stručnu pomoć poslodavcu i  
njegovim ovlaštenicima, radnicima te povjerenicima radnika za zaštitu na radu; koordinira radom domara;  
vodi brigu o voznom parku; sudjeluje u nabavi radne opreme i ostalih sredstava rada te vrši naknadnu  
kontrolu; surađuje s tijelima nadležnim za zaštitu na radu i zaštitu od požara; redovito se stručno usavršava u  
svom području rada; obavlja i druge poslove po nalogu tajnika i ravnatelja. 
Samostalni referent zaštite na radu i zaštite od požara odgovoran je za pravilnu implementaciju i provedbu  
pravila zaštite na radu i zaštite od požara, osposobljenost radnika za rad na siguran način, pravovremeno  
obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u svim sastavnim jedinicama 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 5 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 
Komunikacija sa osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent zaštite na radu i zaštite od požara ne spadaju u poslove s posebnim 
uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 6 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Referent zaštite na radu i zaštite od požara 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava – Sigurnost na radu, CPO Potok – PPO Potok 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                   NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
   prikuplja i analizira podatke u vezi s ozljedama na radu, profesionalnim bolestima i bolestima u vezi s radom, 

prijavljuje ih nadležnim tijelima te izrađuje propisana izvješća; sudjeluje u projektiranju, građenju i  
rekonstrukciji objekata; sudjeluje u nabavi radne opreme i ostalih sredstava rada te vrši naknadnu  
kontrolu; organizira razna kontrolna mjerenja u radnom okolišu (buka, mikroklima, rasvjeta, misije);  
organizira redovite periodične preglede i ispitivanja električnih instalacija i uređaja, gromobrana,  
vatrogasnih aparata, čišćenja dimnjaka, klimatizacijskih uređaja i ventilacijskih otvora; vrši kontrolu  
ispravnosti uređaja i sredstava za dojavu požara; vrši kontrolu stanja požarnih puteva, prohodnosti  
evakuacijskih puteva i pristupa objektima; redovito se stručno usavršava u svom području rada; obavlja i  
druge poslove po nalogu tajnika i ravnatelja. Referent zaštite na radu i zaštite od požara odgovoran je za pravilan i 
siguran rad instalacija i uređaja, pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u svim sastvanim jedinicama 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 6 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 
Komunikacija sa osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Referent zaštite na radu i zaštite od požara ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 7 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Voditelj financija 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                  

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
   koordinira i rukovodi radom Službe financijsko-računovodstvenih poslova; obavlja savjetodavne poslove, surađuje  

s ravnateljem i ostalim radnicima Ustanove u svim bitnim pitanjima iz područja ekonomsko- 
financijskog poslovanja, izrađuje financijske planove po programima i izvorima te prati njihovo izvršenje,  
vodi poslovne knjige u skladu s propisima, sastavlja godišnje i periodične financijske izvještaje,  
priprema operativne izvještaje i analize za upravno vijeće Ustanove, kontrolira obračune i isplate putnih naloga,  
kao i sve obračune plaća i ostalih materijalnih prava radnika, surađuje s nadležnim tijelima vezanim za  
djelatnost, obavlja i ostale računovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz godišnjeg  
plana i programa rada Ustanove; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. Voditelj financija odgovoran je  
za pravovremeno obavljanje poslova, cjelokupno financijsko poslovanje Ustanove, dokumentaciju i brigu  
o sredstvima za rad.  
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 7 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Voditelja financija ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim 
rizikom. 
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ARMO 8 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent za plan i analizu i analitiku dobavljača 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:        NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
u suradnji s voditeljem financija izrađuje prijedlog financijskog plana i prati njegovo ostvarenje te o tome  
podnosi izvješće voditelju financija i ravnatelju, obavlja analize svih prihoda i rashoda kao što su broj upisane  
djece, broj zaposlenih, utrošak motornog benzina, troškovi telefona, energenata, prehrane i dr.; usklađuje  
stanje potraživanja i obveza; obavlja poslove prikupljanja i obrade podataka za Državni zavod za statistiku;  
izrađuje statistička izvješća za nadležna tijela; u suradnji s voditeljem financija i samostalnim referentom  
nabave sastavlja prijedlog plana nabave te njegovih izmjena i dopuna; obavlja i druge poslove po nalogu  
voditelja financija i ravnatelja. Samostalni referent za plan i analizu i analitiku dobavljača je odgovoran  
za pravovremeno obavljanje poslova, dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodila jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 8 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent za plan i analizu i analitiku dobavljača ne spadaju u poslove s posebnim 
uvjetima rada – poslovi sa malim rizikom. 
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ARMO 9 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent nabave i analitike dugotrajne imovine 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

2 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                            Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
provodi postupke nabave roba, radova i usluga ispod zakonskog praga; provodi postupke javne nabave i  
svu potrebnu prepisku, objave, statističke analize i izvješća vezana uz javnu nabavu; sastavlja, ažurira i  
dostavlja nadležnim tijelima registar ugovora o javnoj nabavi i okvirnim sporazumima te vodi brigu o  
ažuriranju navedenog na mrežnim stranicama Ustanove, zaprima narudžbe iz centara predškolskog odgoja  
te objedinjenu narudžbu dostavlja dobavljačima; prema utvrđenim normativima kontrolira i odobrava  
narudžbe živežnih namirnica, materijala za čišćenje, higijenskog materijala, materijala za zdravstvenu zaštitu i  
lož ulja; sastavlja narudžbenice za nabavu ostalih roba te radova i usluga na zahtjev voditelja centara  
predškolskog odgoja, a u skladu s planom nabave; sudjeluje u rješavanju reklamacija primljene robe;  
sastavlja izračun cijene za svaki tip jelovnika; kontrolira fakturirane cijene s ugovorenim cijenama; vodi  
analitičku evidenciju dugotrajne imovine; sastavlja zapisnike o nabavljenoj dugotrajnoj imovini; obavlja  
obračun rashoda i ispravak vrijednosti dugotrajne imovine; obavlja i druge poslove po nalogu voditelja financija i 
ravnatelja. 
Samostalni referent nabave i analitike dugotrajne imovine je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, 
dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 9 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent nabave i analitike dugotrajne imovine ne spadaju u poslove s posebnim 
uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 10- Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i analitike 
javne nabave 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
zaprima račune koji se odnose na nabavu namirnica, materijala za čišćenje, higijenskog materijala i lož ulja;  
vrši likvidaturu računa kojom se provjerava ispravnost računa, prilaže potrebnu dokumentaciju kao dokaz  
o nabavljenoj robi te provodi računsku kontrolu; vrši kontrolu računa nabavljene robe po vrsti i količini u odnosu  
na primke dostavljene od strane ekonoma centara predškolskog odgoja; obavlja kontrolu zaprimljenog računa  
u smislu jesu li na računu prikazani svi potrebni podaci (broj ugovora ili narudžbenice na koji se odnosi,  
ispravni podaci o Ustanovi i sl.), te obavlja reklamacije neispravnih računa dobavljača; evidentira zaprimanja  
svih roba te radova i usluga; evidentira postupke nabave i sklopljene ugovore o nabavi roba, radova i  
usluga; sastavlja mjesečna izvješća o utrošenim sredstvima u odnosu na plan nabave i financijski plan  
Ustanove; obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca financija i ravnatelja. 
Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i analitike javne nabave je odgovoran za pravovremeno obavljanje 
poslova, dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 10 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i analitike javne nabave ne spadaju u 
poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      64 

ARMO 11- Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i likvidature 
računa 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
zaprima dokumentaciju iz centara predškolskog odgoja koja se odnosi na nabavu  namirnica, materijala za  
čišćenje, higijenskog materijala i lož ulja; zaprima račune ostalih roba, usluga i radova, te dokumentaciju kojom  
se dokazuje da je roba nabavljena, te usluge i radovi izvršeni; obavlja likvidaturu računa kojom se  
provjerava ispravnost računa, prilaže potrebnu dokumentaciju kao dokaz o nabavljenoj robi i uslugama te  
provodi računsku kontrolu; dnevno evidentira promet robe na skladištu, po vrsti, količini i vrijednosti za  
svaki centar predškolskog odgoja; usklađuje stanje robe na skladištu i u knjigovodstvu s ekonomom svakog  
centra predškolskog odgoja; sastavlja mjesečno izvješće o utrošku materijala na skladištu za potrebe plana i  
analize te ih dostavlja voditelju financija, te godišnje izvješće u utrošku za potrebe javne nabave; vodi  
analitičku evidenciju kratkotrajne imovine (sitnog inventara); obračunava rashod kratkotrajne imovine; obavlja  
i druge poslove po nalogu voditelja financija i ravnatelja. 
Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i likvidature računa je odgovoran za pravovremeno obavljanje 
poslova, dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 11 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i likvidature računa ne spadaju u poslove s 
posebnim uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 12 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Samostalni referent obračuna plaća - blagajnik 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

0 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Osposobljenost za rad na siguran način:  Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
vrši kontrolu podataka, obračun i isplatu plaća radnicima; vrši unos i praćenje obustava na plaći radnika,  
zaprima dokumentaciju FINE za radnike sa blokiranim tekućim računima i postupa prema zakonskim  
odredbama; vrši sastav obračuna ostalih materijalnih prava radnika; obračunava naknade za bolovanje na  
teret HZZO-a radi refundacije sredstava; sastavlja obračun i isplatu prijevoza na posao i s posla; obavlja  
cjelokupno blagajničko poslovanje; sastavlja i obračunava naloge za službena putovanja; sastavlja obrasce  
JOPPD za isplaćene dnevnice i naknade prijevoza za službeni put; vrši sastav obračuna i isplata ugovora o  
djelu i autorskih honorara; vrši sastav obračuna i plaćanje doprinosa za radnike na stručnom osposobljavanju;  
vrši sastav obrasca JOPPD-izvješće o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna  
osiguranja za potrebe Porezne uprave; priprema dokumentacije potrebne za kontrolu uplate doprinosa za  
mirovinsko osiguranje i isplaćenih plaća za sve radnike; sastav mjesečnog izvještaja o zaposlenima i  
isplaćenoj plaći za potrebe Državnog zavoda za statistiku; prati propise vezane za obračun i isplatu plaće; obavlja i 
druge poslove po nalogu voditelja financija i ravnatelja. 
Samostalni referent obračuna plaća – blagajnik je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, dokumentaciju i 
brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 12 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Samostalni referent obračuna plaća - blagajnik ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima 
rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 13 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Referent obračuna plaća - blagajnik 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
zaprima dokumentaciju od strane voditelja centara predškolskog odgoja u svrhu obračuna plaće, vrši  
kontrolu podataka, obračun i isplatu plaća radnika; obračunava naknade za bolovanje na teret HZZO-a  
radi refundacije sredstava; sastavlja obračun i isplatu prijevoza na posao i s posla; obavlja cjelokupno  
blagajničko poslovanje; sastavlja i obračunava naloge za službena putovanja; sastavlja obrasce JOPPD za  
isplaćene dnevnice i naknade prijevoza za službeni put; obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca financija 
i ravnatelja. 
Referent obračuna plaća – blagajnik je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, dokumentaciju i brigu o 
sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 13 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Referent obračuna plaća - blagajnik ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 14 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Referent saldakonti kupaca 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                      NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
mjesečno obračunava cijenu usluge boravka djeteta temeljem dostavljenih prozivnika o prisutnosti iz  
centara predškolskog odgoja; ispostavlja uplatnice centrima predškolskog odgoja koje se uručuju roditelju-korisniku 
usluge; ispostavlja mjesečne obračune ostalim jedinicama lokalne samouprave i odjelu gradske uprave  
nadležnom za zdravstvo i socijalnu skrb; priprema mjesečni popis dužnika te ga dostavlja u centre  
predškolskog odgoja; obavlja poslove matične evidencije djece; sastavlja konačni obračun stanja  
naplaćenih potraživanja prilikom ispisa djeteta; kontrolira popise i primljene prijave-zahtjeve roditelja  
nakon provedenih upisa; izračunava prihode po članu domaćinstva i određuje visinu cijene u skali  
plaćanja; obračunava akontaciju za novoupisanu djecu te razliku akontacije za djecu koja nastavljaju pohađati  
vrtić; surađuje s jedinicama lokalne uprave te roditeljima-korisnicima usluge; priprema dokumentaciju  
za provođenje postupka ovrhe zbog nenaplaćenih potraživanja; obavlja i druge poslove po nalogu voditelja  
financija i ravnatelja. 
Referent saldakonti kupaca je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, dokumentaciju i brigu o sredstvima 
za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 

 

 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      74 

ARMO 14 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Referent saldakonti kupaca ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s 
malim rizikom. 
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ARMO 15 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Referent za administrativno – računovodstvene poslove 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Uprava- Financijsko-računovodstveni poslovi, Veslarska 5, Rijeka 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Obavljen pregled  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
unosi račune u knjigu ulaznih računa u koju se evidentiraju računi dnevno po dospijeću; unosi podatke u  
ISGE – informacijski sustav za gospodarenje imovinom na mjesečnoj bazi te o tome podnosi izvješće  
voditelju financija, obavlja poslove pismohrane; sastavlja popis arhivskog i registraturnog gradiva s  
rokovima čuvanja; obavlja poslove zaprimanja akata pristiglih putem pošte ili neposrednom predajom; vodi  
glavnu knjigu uredskog poslovanja i urudžbeni zapisnik temeljem Plana o klasifikacijskim oznakama;  
obavlja poslove prijepisa i umnažanja materijala te otpreme poštanskih pošiljaka; obavlja i druge poslove po  
nalogu voditelja financija, tajnika i ravnatelja. 
Referent za administrativno-računovodstvene poslove je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, 
dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u upravi; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 15 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

11. Napori vida 

Napori vida (rad na računalu) 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Referent za administrativno – računovodstvene poslove ne spadaju u poslove s posebnim 
uvjetima rada – poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 16 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Voditelj centra predškolskog odgoja 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedište centralnog područnog odjela i svi njegovi sastavni dijelovi  
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
rukovodi, organizira i koordinira radom centra predškolskog odgoja; izrađuje Godišnji plan i program rada  
centra predškolskog odgoja te izvješće o radu; obavlja uvid u pedagošku dokumentaciju; kontrolira i  
potvrđuje evidenciju o prisustvu djece na mjesečnoj razini te ju dostavlja samostalnom referentu saldakonti  
kupaca; prikuplja, obrađuje podatke i vodi evidenciju o prisutnosti radnika na radu, korištenju bolovanja,  
godišnjih odmora i drugih prava iz radnog odnosa koje na mjesečnoj razini dostavlja samostalnom  
referentu obračuna plaća – blagajniku; član je povjerenstva za stažiranje pripravnika; saziva i priprema  
sjednice odgojiteljskog vijeća u suradnji s ravnateljem; organizira te obavlja poslove vezane za upis i ispis  
djece; predlaže mjere za unapređenje odgojno-obrazovnog rada; utvrđuje potrebe za nabavkom robe,  
radova i usluga; obavlja poslove ovlaštenika zaštite na radu; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
Voditelj centra predškolskog odgoja odgovoran je za učinkovito i pravilno poslovanje centra predškolskog odgoja, 
provedbu upisa i ispisa djece, točno i ažurno vođenje evidencije o prisustvu radnika i djece, pravovremeno 
obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima sastavnim dijelovima centralnog područnog odjela; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj; telefon, mobitel, računalo, 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodila jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 16 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Odgovornost za živote ljudi i materijalna dobra 
Rukovođenje 
Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Voditelj centra predškolskog odgoja ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 17 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Koordinator za stručno – pedagoški rad 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: CPO Zamet – PPO Srdoči te ostali sastavni dijelovi Dječjeg vrtića 
Rijeka 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
u suradnji s ravnateljem unapređuje odgojno-obrazovni rad; brine o pravilnoj primjeni Nacionalnog kurikuluma  
za rani i predškolski odgoj i obrazovanje i drugih suvremenih stručnih spoznaja i pristupa; planira i vodi  
strategije za rad s djecom s posebnim potrebama; prati i nadzire izradu i provođenje kraćih i  
specijaliziranih programa Ustanove; utvrđuje potrebu, osniva, planira i vodi rad stručnih povjerenstava i  
radnih grupa; organizira i provodi stručno usavršavanje; sudjeluje u provedbi stručnih ispita u suradnji s  
Agencijom za odgoj i obrazovanje; surađuje s vanjskim ustanovama; unapređuje proces stažiranja i mentorstva  
u Ustanovi; potiče izdavački i istraživački rad stručnih djelatnika; sudjeluje u obavljanju poslova u vezi s  
prijavom Ustanove na projektne natječaje; brine o nabavi stručne literature; obavlja i druge poslove po nalogu 
ravnatelja. 
Koordinator za stručno-pedagoški rad odgovoran je za stručno-pedagoški rad i razvoj Ustanove, pravovremeno 
obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima sastavnim dijelovima centralnog područnog odjela; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj; telefon, mobitel, računalo, 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodila jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      83 

ARMO 17 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 
Komunikacija sa osobama 

 
 
Ostale utvrđene opasnosti: 
- Rad na računalu (vidi utvrđivanje opasnosti i procjenjivanje rizika u kontrolnim listama ARMO-PC obrascima u  
  prilozima u  točki G8. procjene rizika). 
 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Koordinator za stručno – pedagoški rad ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi s malim rizikom. 
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ARMO 18 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Odgojitelj 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Dječji vrtić RIJEKA  - svi PPO-i 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

242 242 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                          Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: DA; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
provodi odgojno-obrazovni program rada s djecom rane i predškolske dobi; stručno promišlja, planira i  
vrednuje odgojno-obrazovni proces; prikuplja, izrađuje i održava sredstva za rad s djecom te vodi brigu o  
estetskom i funkcionalnom uređenju prostora za provođenje različitih aktivnosti; radi na  
zadovoljavanju svakodnevnih potreba djece i njihovih razvojnih zadaća te potiče razvoj svakoga djeteta  
prema njegovim sposobnostima; vodi dokumentaciju o djeci i radu te zadovoljava stručne zahtjeve u organizaciji  
i unapređenju odgojno-obrazovnog procesa; surađuje s roditeljima, odgojiteljima i stručnim timom u Ustanovi  
i lokalnom zajednicom; stručno se usavršava sukladno godišnjem i individualnom planu usavršavanja; surađuje  
u izradi Godišnjeg plana i programa rada centra za predškolski odgoj u okviru svog područja rada te  
izrađuje izvješća o njegovom ostvarenju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja  
centra predškolskog odgoja.  
Odgojitelj zadužen za vođenje podcentra predškolskog odgoja dodatno obavlja poslove organizacije i  
koordinacije rada u podcentru predškolskog odgoja (npr. vođenje evidencije rada odgojitelja i ostalih radnika)  
i drugo. 
Odgojitelj u zvanju mentora dodatno je uključen u obavljanje stručne prakse studenata, stažiranje  
pripravnika, vođenje zajednica učenja, stručno usavršavanje sustručnjaka i drugo. 
Odgojitelj u zvanju savjetnika, uz poslove odgojitelja-mentora, dodatno provodi istraživanja, analize, evaluacije  
o čemu podnosi izvješće Odgojiteljskom vijeću i djelatno promiče kvalitetu rada Ustanove.  
Odgojitelj je odgovoran za sigurnost djece u odgojno-obrazovnoj skupini, provedbu programa rada s djecom i 
brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u svim vrtićima Dječje vrtića Rijeka; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj; 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodilo 28 ozljeda na radu (4 teške ozljede – 2 na putu), od čega 11 na 
putu na posao ili sa posla. 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 18 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

II.  ŠTETNOSTI 

7. Biološke štetnosti 

Zaraženi ljudi 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  BIOLOŠKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Odgojitelj ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada. 
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ARMO 19 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Rehabilitator - odgojitelj 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: CPO Turnić – PPO Krnjevo; CPO Maestral – PPO Maestral 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

6 6 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: DA; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
izrađuje individualne planove rada prema specifičnim potrebama pojedinog djeteta; izrađuje i vodi  
propisanu dokumentaciju, evidenciju i izvještaj o radu; doprinosi psihofizičkom razvoju djece,  
socijalizaciji, emocionalnoj stabilnosti, sigurnosti i intelektualnom razvoju; pravodobno planira i vrednuje  
odgojno-obrazovni rad; prikuplja, izrađuje i održava sredstva za rad s djecom te vodi brigu o estetskom  
i funkcionalnom uređenju prostora za izvođenje različitih aktivnosti; radi na zadovoljavanju svakodnevnih  
potreba djece i njihovih razvojnih zadaća te potiče razvoj svakoga djeteta prema njegovim sposobnostima;  
daje stručno mišljenje na zahtjev roditelja ili nadležnih tijela; vodi dokumentaciju o djeci i radu; surađuje  
s roditeljima i stručnim suradnicima u Ustanovi; surađuje sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne  
skrbi te drugim čimbenicima u prevenciji razvojnih poremećaja u djece; stručno se usavršava sukladno godišnjem  
i individualnom planu usavršavanja; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja centra  
predškolskog odgoja. 
Rehabilitator - odgojitelj odgovoran je za sigurnost djece u odgojno-obrazovnoj skupini, provedbu programa rada s 
djecom i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
CPO Turnić – PPO Krnjevo; CPO Maestral – PPO Maestral 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj; 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljede na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 19 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

II.  ŠTETNOSTI 

7. Biološke štetnosti 

Zaraženi ljudi 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  BIOLOŠKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Rehabilitator - odgojitelj ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada. 
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ARMO 20 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Stručni suradnik psiholog  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedište centralnog  područnog odjela i svi njegovi sastavni 
dijelovi  

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 3 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
prati i procjenjuje psihofizički razvoj i napredovanje djeteta i individualne razvojne potrebe; postavlja  
razvojne zadaće i skrbi se o psihičkom zdravlju djece; prati i procjenjuje uspješnost prilagodbe djece na  
vrtić; sudjeluje u prepoznavanju djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (djece s teškoćama i  
darovite djece); provodi prevenciju emocionalnih poteškoća, poremećaja u ponašanju te zlostavljanja  
i zanemarivanje djece; procjenjuje razvojni status djeteta u godini prije polaska u školu; provodi savjetodavan rad  
s roditeljima i provodi postupak iz područja rane intervencije, provodi edukaciju iz djelokruga razvojne psihologije  
i srodnih područja; pruža podršku u razvoju odgojiteljskih kompetencija i profesionalnom razvoju  
odgojitelja; organizira i provodi različite oblike stručnog usavršavanja za djelatnike Ustanove; sudjeluje u  
izradi Godišnjeg plana i programa rada Ustanove u svom djelokrugu rada te izrađuje izvješća o  
njegovom ostvarenju; izrađuje Program stručnog usavršavanja; osmišljava i provodi projekte, akcijska i  
druga istraživanja; sudjeluje u praćenju kvalitete rada Ustanove, zastupa i reagira na povredu djetetovih prava;  
vodi propisanu dokumentaciju i dosje djeteta; stručno se usavršava; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja  
i voditelja centra predškolskog odgoja. 
Stručni suradnik psiholog za djecu s posebnim potrebama (djeca s teškoćama i darovita djeca) dodatno koordinira  
i unapređuje rad s djecom s posebnim potrebama na razini Ustanove. 
Stručni suradnik psiholog u zvanju mentora dodatno je uključen u obavljanje stručne prakse studenata,  
stažiranje pripravnika, vođenje zajednica učenja, stručno usavršavanje sustručnjaka i drugo. 
Stručni suradnik psiholog u zvanju savjetnika, uz poslove mentora, dodatno provodi istraživanja, analize,  
evaluacije o čemu podnosi izvješće Odgojiteljskom vijeću i djelatno promiče kvalitetu rada Ustanove.  
Stručni suradnik psiholog odgovoran je za realizaciju plana i programa rada psihologa, brigu o sredstvima za rad, 
za čuvanje psihodijagnostičkih instrumenata i povjerljive dokumentacije. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima sastavnim dijelovima centralnog područnog odjela; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 20 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Stručni suradnik psiholog ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim 
rizikom. 
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ARMO 21 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmejna i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Stručni suradnik pedagog 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedište centralnog  područnog odjela i svi njegovi sastavni 
dijelovi  

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

5 5 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
prati, prepoznaje i procjenjuje razvojne potrebe djeteta; radi na unapređenju uvjeta za cjelovit razvoj, odgoj i  
učenje djeteta te razvoj kompetencija djeteta; surađuje s odgojiteljima u kreiranju uvjeta za cjelovit razvoj  
i optimalno zadovoljavanje potreba djeteta; sudjeluje u opservacijskom postupku djece s posebnim potrebama  
i izradi individualnih programa; razvija timski rad; organizira stručne studentske prakse i vježbe; osmišljava i  
prati mentorski rad i rad pripravnika; provodi istraživanja i unapređuje odgojno–obrazovnu praksu; pruža  
podršku profesionalnom razvoju odgojitelja; organizira stručne grupe i radionice; vodi zajednice učenja i sudjeluje  
u kreiranju programa stručnog usavršavanja; sudjeluje u organizaciji i provođenju prijema novoupisane djece  
te organiziranje odgojnih skupina; sudjeluje na seminarima, radionicama i stručno–znanstvenim  
skupovima; pribavlja potrebnu stručnu literaturu i periodiku; organizira i provodi različite oblike  
stručnog usavršavanja za djelatnike Ustanove; sudjeluje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Ustanove u s 
vom djelokrugu rada te izrađuje izvješća o njegovom ostvarenju; izrađuje plan stručnog usavršavanja  
odgojnih djelatnika; sudjeluje u izradi kraćih, obogaćenih i posebnih programa, planira provođenje  
kvalitativnih promjena odgojno-obrazovne prakse; izrađuje pedagoška i statistička izviješća; vodi  
propisanu pedagošku dokumentaciju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog 
odgoja.  
Stručni suradnik pedagog u skupini djece pripadnika talijanske nacionalne manjine dodatno obavlja  
poslove koordinacije i unapređenja rada svih odgojnih skupina djece pripadnika talijanske nacionalne manjine.  
Stručni suradnik pedagog u zvanju mentora dodatno je uključen u obavljanje stručne prakse studenata,  
stažiranje pripravnika, vođenje zajednica učenja, stručno usavršavanje sustručnjaka i drugo. 
Stručni suradnik pedagog u zvanju savjetnika, uz poslove mentora, dodatno provodi istraživanja, analize,  
evaluacije o čemu podnosi izvješće Odgojiteljskom vijeću i djelatno promiče kvalitetu rada Ustanove.  
Stručni suradnik pedagog je odgovoran za realizaciju plana i programa rada pedagoga i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima sastavnim dijelovima centralnog područnog odjela; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodilo dvije ozljede na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 21 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Stručni suradnik pedagog ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim 
rizikom. 
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ARMO 22 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Stručni suradnik rehabilitator 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedište centralnog  područnog odjela i svi njegovi sastavni 
dijelovi  

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

3 3 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
pravovremeno prepoznaje teškoće kod djece te ih ublažava i sprečava nastanak sekundarnih teškoća; u suradnji  
s odgojiteljima, stručnim timom i roditeljima utvrđuje individualizirane postupke u skladu s djetetovim potrebama  
i mogućnostima, primjenjuje ih kroz individualni ili grupni rad s djetetom te poticanjem unutar odgojno- 
obrazovne skupine; kontinuirano radi na stvaranju pozitivnog ozračja i osiguranju uvjeta za uključivanje djece  
s teškoćama u redovite programe Ustanove; pruža podršku odgojiteljima; savjetodavnim radom pruža  
stručnu pomoć i podršku roditeljima u prihvaćanju i razumijevanju djetetovih teškoća; surađuje s različitim 
 stručnim ustanovama za dijagnostiku, terapiju i rehabilitaciju djece s teškoćama; prati, proučava i provjerava  
u praksi znanstvene i teorijske spoznaje s područja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti i logopedije te  
unapređuje vlastiti rad i cjelokupan proces uključivanja djece s teškoćama u zajednicu; organizira i provodi  
različite oblike stručnog usavršavanja za djelatnike Ustanove; sudjeluje u izradi Godišnjeg plana i programa  
rada Ustanove u svom djelokrugu rada te izrađuje izvješća o njegovom ostvarenju; obavlja i druge poslove  
po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja.  
Stručni suradnik rehabilitator u zvanju mentora dodatno je uključen u obavljanje stručne prakse studenata,  
stažiranje pripravnika, vođenje zajednica učenja, stručno usavršavanje sustručnjaka i drugo. 
Stručni suradnik rehabilitator u zvanju savjetnika, uz poslove mentora, dodatno provodi istraživanja, analize, 
evaluacije o čemu podnosi izvješće Odgojiteljskom vijeću i djelatno promiče kvalitetu rada Ustanove.  
Stručni suradnik rehabilitator je odgovoran za provedbu programa rada s djecom i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u svim vrtićima Dječjeg vrtića Rijeka 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 22 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Stručni suradnik rehabilitator ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s 
malim rizikom. 
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ARMO 23 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Stručni suradnik logoped 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: CPO Maestra- - PPO Maestral te i svi sastavni dijelovi  DV Rijeka 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                             Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati (trenutno zaposlena osoba umirovljenik rada na 4 sata); 
Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i 
nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
pravovremeno prepoznaje, ublažava i otklanja teškoće kod djece; izrađuje plan i program za individualni i  
grupni logopedski rad na korekciji komunikacijskih poremećaja, glasovno-jezično-govornih poremećaja,  
oštećenja sluha te poremećaja gutanja i hranjenja; prati razvoj djeteta; vodi dnevni plan i vrednuje zapažanje  
o djetetu, vodi potrebnu dokumentaciju (anamneza i jezično-govorni status djeteta); surađuje s roditeljima i  
upućuje ih na odgovarajuće vježbe za poticanje komunikacijskog ili glasovno-jezično-govornog razvoja; bira  
i priprema sredstva i materijale za provođenje logopedskih terapija; organizira i provodi različite oblike  
stručnog usavršavanja za djelatnike Ustanove; sudjeluje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Ustanove u  
svom djelokrugu rada te izrađuje izvješća o njegovom ostvarenju; surađuje s drugim radnicima u Ustanovi  
radi organizacije procesa rada, surađuje sa zdravstvenim i drugim ustanovama; obavlja i druge poslove po  
nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja. 
Stručni suradnik logoped je odgovoran za provedbu programa rada s djecom i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u svim vrtićima Dječjeg vrtića Rijeka 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 23 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Stručni suradnik logoped ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim 
rizikom. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      105 

ARMO 24 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Fizioterapeut 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: CPO Turnić – PPO Krnjevo; CPO Maestral – PPO Maestral 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

2 2 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                        Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
pravodobno planira, provodi i vrednuje individualni fizioterapeutski program rada s djecom s teškoćama; provodi 
fizioterapeutski rad s djetetom; pravovremeno uočava psihomotorne teškoće kod djece; vodi medicinsku 
dokumentaciju te fizioterapeutski dosje djeteta; potiče razvoj svakog djeteta prema njegovim sposobnostima; 
sudjeluje u zadovoljavanju svakodnevnih potreba djece; ostvaruje uvjete za očuvanje zdravlja djece i njihovih 
osnovnih higijenskih navika; uključuje se u provedbu aktivnosti s djecom unutar i izvan vrtića; provodi 
savjetodavni rad s odgojiteljima i rehabilitatorima u skupini, pruža pomoć u planiranju aktivnosti za poticanje 
psihomotornog razvoja; provodi edukacijsko-savjetodavni rad sa roditeljima; pruža podršku odgojiteljima; 
priprema i izrađuje materijale i sredstva potrebna za neposredan rad s djecom; održava sredstva za rad te vodi 
brigu o funkcionalnom uređenju prostora; vodi dokumentaciju o djeci i radu te pridonosi unapređenju odgojno-
obrazovnog procesa; sudjeluje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Ustanove u svom djelokrugu rada te 
izrađuje izvješća o njegovom ostvarenju; surađuje sa vanjskim institucijama (npr. zdravstvenim ustanovama), 
odgojiteljima i stručnim timom u Ustanovi; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja centra 
predškolskog odgoja. 
Fizioterapeut je odgovoran za provedbu programa rada s djecom i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
CPO Turnić – PPO Krnjevo; CPO Maestral – PPO Maestral 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj; 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 24 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

7. Biološke štetnosti 

Zaraženi ljudi 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  BIOLOŠKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Fizioterapeut ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada.  
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ARMO 25 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Zdravstveni voditelj  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedište centralnog  područnog odjela i svi njegovi sastavni 
dijelovi  

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
brine i unapređuje zaštitu zdravlja djece te provodi preventivne zdravstvene mjere; izrađuje, ostvaruje i  
prati mjesečni i dnevni plan odgojno-obrazovnog programa te izrađuje odgovarajuća izvješća;  
koordinira provođenje zdravstvene zaštite djece sa zdravstvenim ustanovama; provodi zdravstveni odgoj djece  
i ostalih sudionika odgojno-obrazovnog procesa; organizira i prati rad radnika koji rade na pomoćno- 
tehničkim poslovima; nadzire higijenske uvjete i održavanje čistoće unutarnjeg i vanjskog prostora u kojem  
borave djeca; nadzire mikroklimatske uvjete; brine o provođenju mjera dezinsekcije i deratizacije; sudjeluje  
u provedbi mjera HACCP sustava; sudjeluje u izradi jelovnika; vodi zdravstvenu dokumentaciju te  
potrebna izvješća; pruža prvu pomoć; vodi nadzor nad kontrolnim zdravstvenim pregledima osoblja;  
prati epidemiološku situaciju te provodi protuepidemijske mjere; nabavlja sanitetski materijal, lijekove i sredstva  
za dezinfekciju; sudjeluje u provođenju prijema novoupisane djece; organizira i provodi različite oblike  
stručnog usavršavanja za djelatnike Ustanove; sudjeluje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Ustanove u  
svom djelokrugu rada te izrađuje izvješća o njegovom ostvarenju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja  
i voditelja centra predškolskog odgoja. 
Zdravstveni voditelj prati i odgovoran je za kvalitetu i kvantitetu prehrane te stvaranju uvjeta za mikrobiološku 
ispravnost, higijenu svih unutarnjih i vanjskih prostora, sanitarni nadzor, zdravstvenu zaštitu djece i brigu o 
sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima sastavnim dijelovima centralnog područnog odjela; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 25 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

7. Biološke štetnosti 

Zaraženi ljudi 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  BIOLOŠKE  ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Zdravstvena voditeljica ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada 
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ARMO 26 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Voditelj programa kinezioloških aktivnosti  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedište centralnog  područnog odjela i svi njegovi sastavni 
dijelovi  

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

2 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
izrađuje i planira kineziološke programe te ostvaruje programe za djecu uzrasta od 3 godine do polaska u  
školu; predlaže, planira i programira različite kineziološke aktivnosti izvan redovnog procesa odgoja i  
obrazovanja; sudjeluje u planiranju sportskih i ostalih aktivnosti sa djelatnicima Ustanove; provodi  
mjerenja individualnog i grupnog napretka motoričke efikasnosti djece; izrađuje individualne i grupne  
dijagnostičke kartone motoričkog razvoja djece; surađuje i povremeno uključuje u rad trenere pojedinih  
sportova; organizira posjete profesionalnih sportaša, posjete sportskim terenima i objektima, ljetne i zimske  
sportske kampove; organizira i provodi različite oblike stručnog usavršavanja za djelatnike Ustanove; sudjeluje  
u izradi Godišnjeg plana i programa rada Ustanove u svom djelokrugu rada te izrađuje izvješća o  
njegovom ostvarenju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
Voditelj programa kinezioloških aktivnosti odgovoran je za ostvarenje plana i programa rada, pravovremeno 
obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima sastavnim dijelovima centralnog područnog odjela; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 26 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Voditelj programa kinezioloških aktivnosti ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – 
poslovi sa malim rizikom. 
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ARMO 27 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Glavni kuhar 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Centralna kuhinja u centralnom područnom odjelu; 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje ( 

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
samostalno priprema obroke, sudjeluje u svim glavnim fazama pri kuhanju, nadzire i stručno pomaže  
drugim djelatnicima u kuhinji, nadzire raspodjelu hrane po Podcentrima predškolskog odgoja i odgojno- 
obrazovnim skupinama; organizira pravilan i pravovremeni rad u kuhinji; preuzima i provjerava potrebnu količinu 
i kvalitetu prehrambenih artikala, vodi evidenciju o njihovom utrošku te o broju izdanih obroka; sudjeluje u  
izradi jelovnika i daje svoje prijedloge za poboljšanje kvalitete i primjenu principa ekonomičnosti u  
poslovanju; izrađuje plan nabavke potrebnih prehrambenih i drugih artikala; brine o nabavci i održavanju  
posuđa; nadzire provođenje zaštitnih mjera na radu; vodi brigu o propisanoj osobnoj higijeni te nadzire  
provedbu istog od strane osoblja u kuhinji; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja  
centra predškolskog odgoja. 
Glavni kuhar je kao član HACCP tima odgovoran za stalnu primjenu HACCP plana, pravilno vođenje propisane 
dokumentacije te primjenu svih sanitarnih i higijenskih propisa u procesu čuvanja, pripreme i serviranja hrane; 
odgovoran je za pravilan rad s opremom i inventarom, te pravovremeno i kvalitetno obavljanje poslova 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Centralna kuhinja u centralnom područnom odjelu; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
El. štednjak, el. kiper, hladnjak, mesoreznica, ljuštilica za krumpir,stroj za mljevenje, sjeckalica povrća, el. 
konvektomat, el. napa, rashladna škrinja 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodilo tri ozljede na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 27 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Strojevi i oprema 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

5. Termičke opasnosti: 

Vruće tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Vrući okoliš 
Visoka vlažnost 
Pojačano strujanje zraka 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno stajanje 

10. Psihofiziološki napori 

Odgovornost za živote ljudi i amterij. dobra 
Rukovođenje 
Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  TERMIČKE OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Glavni kuhar ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      120 

ARMO 28 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Kuhar 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Kuhinje u centralnoj kuhinji i kuhinjama u područnim vrtićima 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

22 20 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
samostalno priprema obroke prema utvrđenom jelovniku i specifičnim potrebama djece (za djecu oboljelu  
od celijakije, dijabetesa, djecu s alergijom na određene namirnice, djecu od 6 do 12 mjeseci života i dr.);  
priprema prehrambene artikle za kuhanje; raspoređuje hranu i posuđe po odgojno-obrazovnim skupinama; radi  
na poslovima pranja i dezinfekcije pribora za jelo i cjelokupnog prostora kuhinje, pranja suđa i kuhinje  
nakon završetka rada; obavlja pomoćne poslove kod manipulacije robe, gotovih proizvoda, ambalaže i posuđa  
te skladištenja istih; vodi brigu o propisanoj osobnoj higijeni; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, glavnog 
kuhara i voditelja centra predškolskog odgoja. 
Kuhar je kao član HACCP tima odgovoran za primjenu svih sanitarnih i higijenskih propisa u procesu čuvanja, 
pripreme i serviranja hrane; odgovoran je za pravilan rad s opremom i inventarom, te pravovremeno i kvalitetno 
obavljanje poslova. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Kuhinje u centralnoj kuhinji i kuhinjama u područnim vrtićima 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
El. štednjak, el. kiper, hladnjak, mesoreznica, ljuštilica za krumpir,stroj za mljevenje, sjeckalica povrća, el. 
konvektomat, el. napa, rashladna škrinja 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodilo 14 ozljeda na radu, od čega 2 na putu na ili s posla. 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 28 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Strojevi i oprema 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

5. Termičke opasnosti: 

Vruće tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Vrući okoliš 
Visoka vlažnost 
Pojačano strujanje zraka 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno stajanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  TERMIČKE OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      123 

MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Kuhar  ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada . 
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ARMO 30 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Pomoćni kuhar 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Kuhinje u centralnoj kuhinji i kuhinjama u područnim vrtićima 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

20 20 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
samostalno priprema jednostavne obroke za doručak i užinu po utvrđenom jelovniku; obavlja pomoćne  
poslove kuhanja i dovršavanja jela; radi na poslovima pranja i dezinfekcije pribora za jelo i cjelokupnog  
prostora kuhinje, pranja suđa i kuhinje nakon završetka rada; raspoređuje hranu i posuđe po odgojno- 
obrazovnim skupinama; obavlja pomoćne poslove u preuzimanju, čišćenju i pripremi namirnica za kuhanje  
prema uputama; vodi brigu o propisanoj osobnoj higijeni; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja,  
glavnog kuhara i voditelja centra predškolskog odgoja. 
Pomoćni kuhar je kao član HACCP tima odgovoran za primjenu svih sanitarnih i higijenskih propisa u procesu 
čuvanja, pripreme i serviranja hrane; odgovoran je za pravilan rad s opremom i inventarom, te pravovremeno i 
kvalitetno obavljanje poslova. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Kuhinje u centralnoj kuhinji i kuhinjama u područnim vrtićima 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
El. štednjak, el. kiper, hladnjak, mesoreznica, ljuštilica za krumpir,stroj za mljevenje, sjeckalica povrća, el. 
konvektomat, el. napa, rashladna škrinja 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se koriste u malim količinama opasne radne tvari za dezinfekciju (vidi točku G1. u prilogu 
Procjene rizika). 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodilo 2 ozljede na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 30 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Strojevi i oprema 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

5. Termičke opasnosti: 

Vruće tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

6. Kemijske štetnosti 

Nadražljivci 
Odmašćivači 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Vrući okoliš 
Visoka vlažnost 
Pojačano strujanje zraka 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno stajanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  TERMIČKE OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  KEMIJSKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Pomoćni kuhar  ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada. 
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ARMO 31 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Pomoćni kuhar - spremač 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Svi prostori u sklopu vrtića 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
samostalno priprema jednostavne obroke za doručak i užinu po utvrđenom jelovniku; obavlja pomoćne  
poslove kuhanja i dovršavanja jela; radi na poslovima pranja i dezinfekcije pribora za jelo i cjelokupnog  
prostora kuhinje, pranja suđa i kuhinje nakon završetka rada; raspoređuje hranu i posuđe po odgojno- 
obrazovnim skupinama; obavlja pomoćne poslove u preuzimanju, čišćenju i pripremi namirnica za kuhanje  
prema uputama; održava čistoću kuhinje i prostorija u kojima se čuvaju prehrambeni artikli i drugi  
kuhinjski predmeti te vrši njihovu dezinfekciju; svakodnevno obavlja poslove čišćenja i održavanja  
higijene unutarnjih i vanjskih prostora vrtića; ukoliko vrtić nema zaposlenu spremačicu, priprema ležaljke  
za poslijepodnevni odmor djece, a po potrebi vodi brigu i o promjeni i pranju posteljine; vodi brigu o  
propisanoj osobnoj higijeni; obavlja i druge poslove po nalogu glavnog kuhara, voditelja centra  
predškolskog odgoja i ravnatelja. 
Pomoćni kuhar – spremač je kao član HACCP tima odgovoran za primjenu svih sanitarnih i higijenskih propisa u 
procesu čuvanja, pripreme i serviranja hrane; odgovoran je za pravilan rad s opremom i inventarom, te 
pravovremeno i kvalitetno obavljanje poslova. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Svi prostori u sklopu vrtića 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Metla, krpa, alati i sredstva za čiščenje 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se koriste u malim količinama opasne radne tvari za dezinfekciju (vidi točku G1. u prilogu 
Procjene rizika). 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 31 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Strojevi i oprema 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

5. Termičke opasnosti: 

Vruće tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

6. Kemijske štetnosti 

Nadražljivci 
Odmašćivači 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Vrući okoliš 
Visoka vlažnost 
Pojačano strujanje zraka 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno stajanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  TERMIČKE OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  KEMIJSKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Pomoćni kuhar -  spremač  ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada.   
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ARMO 32 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Domar – ložač  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: U vrtićima i kotlovnicama pojedinih vrtića  
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

DA  
 
Točke:  1,  2, 4, 10, 16, 17 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Obavljen pregled 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
svakodnevno vodi brigu o postrojenjima centralnog grijanja, njihovoj ispravnosti i redovitom servisiranju;  
održava optimalnu toplinu u objektima centra predškolskog odgoja; održava i čisti postrojenje centralnog  
grijanja; prati količinu uskladištenog goriva i pravodobno osigurava nabavu goriva; vodi brigu o  
propisanim mjerama zaštite na radu u okviru svog djelokruga rada; redovito obilazi i održava objekte  
centra predškolskog odgoja; utvrđuje i popravlja manje kvarove; održava i provjerava ispravnost vodovodnih, 
električnih i drugih instalacija; održava prilaze, vanjske površine, ogradu, igralište i sprave; održava  
osnovna sredstva i vodi evidenciju o ispravnosti, izvješćuje voditelja centra predškolskog odgoja o  
potrebi otklanjanja većih kvarova; obavlja manje zidarske i ličilačke poslove te sudjeluje u tehničkim  
pripremama za održavanje vrtićkih priredbi, po potrebi obavlja prijevoz robe i hrane, obavlja i druge poslove  
po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja.  
Domar – ložač je odgovoran za održavanje objekta, unutarnjih i vanjskih prostora, opreme i instalacija, provođenje 
mjera zaštite na radu, pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima i kotlovnicama pojedinih vrtića  

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Toplovodna kotlovnica; ručni alati, mehanizirani alati 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodila jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 32 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Strojevi i oprema 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Otvoreni električni krug 

Ostale električne opasnosti 

4. Požar i eksplozija: 

Zapaljive tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Rad na otvorenom 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 
Dinamički: fizički rad 
Ostali dinamički napori 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  POŽAR I EKSPLOZIJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Domar – ložač spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada obzirom na slijedeće okolnosti: 
 
Točka 1:   
Rukovanje i upravljanje strojevima i uređajima na mehanizirani pogon na kojima se ne može primijeniti 
zaštita od mehaničkih opasnosti 
 
Točka 2:  
Upravljanje i rukovanje samohodnim strojevima na mehanizirani pogon (kombajni, buldožeri, bageri, strojevi 
za sabijanje tla, grejderi, utovarivači i dr.) 
 
Točka 4: 
Rukovanje kotlovskim postrojenjima, kompresorskim stanicama i drugim energetskim postrojenjima, 
stanicama i posudama s komprimiranim plinovima 
 
Točka 10: 
Montaža, održavanje i ispitivanje el. instalacija, uređaja i postrojenja napona većeg od 250 V i napona 220 V 
s posebnim zahtjevima 
 
Točka 16:  
Poslovi koji zahtijevaju teško fizičko naprezanje (poslovi koji zahtijevaju ručno dizanje ili nošenje tereta težih 
od 25 kg za muškarce i težih od 15 kg za žene; poslovi koji se obavljaju pretežno u nefiziološkim i u prisilnim 
položajima tijela) 
 
Točka 17:  
Poslovi koji se izvode na visini (poslovi koji se makar povremeno izvršavaju s površine podignute više od tri 
metra od okolne površine, ako se primjenom osnovnih pravila zaštite na radu ne može spriječiti povećana opasnost 
od pada radnika s mjesta rada) 
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ARMO 33 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Ekonom - vozač  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Skladište kuhinje  
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

DA  
 
Točke:  2, 16 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Obavljen pregled 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                         Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
u suradnji sa zdravstvenim voditeljem utvrđuje i dostavlja potrebu za nabavkom prehrambenih artikala, sredstava  
za čišćenje i higijenskih potrepština; obavlja pravilno uskladištenje robe, brine o čistoći i urednosti skladišta,  
vodi evidenciju o prometu u skladištu, obavlja mjesečnu inventuru skladišta; temeljem dostavnica izdaje  
skladišnu primku i izdatnicu; provjerava kvalitetu i kvantitetu dostavljene robe; svakodnevno obavlja  
prijevoz gotovih obroka iz centralne kuhinje u podcentre predškolskog odgoja; obavlja prijevoz osoba i stvari  
za potrebe Ustanove po nalogu ravnatelja; brine o pravilnom održavanju higijene i dezinfekcije vozila;  
održava vozilo, obavlja redovito servisiranje, tehnički pregled i registraciju vozila, dnevno vodi evidenciju utroška 
goriva te prijeđenih kilometara; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja. 
Ekonom je kao član HACCP tima odgovoran za primjenu svih sanitarnih i higijenskih propisa u procesu 
skladištenja i prijema hrane; odgovoran je za pravilno održavanje skladišta i vozila, pravovremeno obavljanje 
poslova i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Skladište kuhinje te rad na terenu u vozilu 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Dostavno vozilo 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      137 

ARMO 33 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Sredstva za horizontalni prijenos 
Prijevozna vozila: automobili 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

4. Požar i eksplozija: 

Zapaljive tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Rad na otvorenom 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

10. Psihofiziološki napori 

Odgovornost za živote ljudi i mater. dobra 
Upravljanje prijevoznim sredstvima 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  POŽAR I EKSPLOZIJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI  

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Ekonom – vozač spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada obzirom na slijedeće 
okolnosti: 
 
Točka 2: 
Upravljanje i rukovanje samohodnim strojevima na mehanizirani pogon  
 
Točka 16:  
Poslovi koji zahtijevaju teško fizičko naprezanje (poslovi koji zahtijevaju ručno dizanje ili nošenje tereta težih 
od 25 kg za muškarce i težih od 15 kg za žene; poslovi koji se obavljaju pretežno u nefiziološkim i u prisilnim 
položajima tijela) 
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ARMO 34 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Administrativni radnik 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Sjedišta centralnog područnog odjela 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano  

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano  

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                      NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
obavlja poslove u svezi s prijemom te upućivanjem stranaka i telefonskih poruka; obavlja pomoćne  
poslove prilikom provođenja procedure upisa djece u vrtić; obavlja poslove prijepisa i umnažanja materijala  
za potrebe stručnih suradnika i voditelja centra predškolskog odgoja; zaprima zahtjeve za nabavku pribora  
i sredstava za rad odgojitelja, stručnih suradnika i voditelja centra predškolskog odgoja te ih objedinjuje;  
obavlja pomoćne poslove vezane uz ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada izvan Ustanove; surađuje s roditeljima, 
zaposlenicima Ustanove i drugim institucijama; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja  
centra predškolskog odgoja. 
Administrativni radnik odgovoran je za pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Sjedišta centralnog područnog odjela 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, telefon, mobitel; računalo;  

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 34 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje  

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Zahtjev za visokom kvalitetom rada 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  NAPORI  VIDA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Administrativni radnik ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada – poslovi s malim 
rizikom. 
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ARMO 35 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Vozač  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Dječji vrtić RIJEKA i područni vrtići 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

2 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

DA  
 
Točke:  2, 16 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Obavljen pregled 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
obavlja prijevoz djece s teškoćama uz pratnju pomoćnog radnika za njegu, skrb i pratnju djece; obavlja  
prijevoz prljave odnosno čiste robe iz centara predškolskog odgoja do praone i obrnuto; po potrebi obavlja  
prijevoz hrane i ostalog, dnevno vodi evidenciju utroška goriva i prijeđenu kilometražu; redovito održava  
čistoću vozila, obavlja manje popravke vozila; brine o pravovremenom registriranju i tehničkom pregledu  
vozila; brine o preventivnom održavanju vozila; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja  
centra predškolskog odgoja. 
Vozač je odgovoran za sigurnost djece koju prevozi, pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u vrtićima te rad na terenu u vozilu 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Dostavno vozilo 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 35 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Sredstva za horizontalni prijenos 
Prijevozna vozila: automobili 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

4. Požar i eksplozija: 

Zapaljive tvari 

II.  ŠTETNOSTI 

8. Fizikalne štetnosti 

Nepovoljni klimatski/mikroklimatski uvjeti 
Rad na otvorenom 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

10. Psihofiziološki napori 

Odgovornost za živote ljudi i mater. dobra 
Upravljanje prijevoznim sredstvima 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  POŽAR I EKSPLOZIJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  FIZIKALNE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI NAPORI  

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Vozač spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada obzirom na slijedeće okolnosti: 
 
Točka 2: 
Upravljanje i rukovanje samohodnim strojevima na mehanizirani pogon  
 
Točka 16:  
Poslovi koji zahtijevaju teško fizičko naprezanje (poslovi koji zahtijevaju ručno dizanje ili nošenje tereta težih 
od 25 kg za muškarce i težih od 15 kg za žene; poslovi koji se obavljaju pretežno u nefiziološkim i u prisilnim 
položajima tijela) 
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ARMO 36 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova – izmjena i dopuna 1 

Naziv poslova: 
 

Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju djece 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: CPO Turnić – PPO Krnjevo; CPO Maestral – PPO Maestral 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
preuzima i predaje djecu odgojiteljima odnosno roditeljima u programu za djecu s teškoćama; obavlja poslove 
njege i skrbi u programu za djecu s teškoćama; vodi brigu o odgovarajućem smještaju djeteta u vozilo za prijevoz 
djece s teškoćama te ih prati i brine o njima tijekom prijevoza; presvlači djecu s teškoćama i mijenja posteljinu po 
potrebi; pomaže kod prijema i raspodjele obroka djeci te hranjenja djece s teškoćama; pomaže u održavanju 
higijene i dezinficiranju igračaka i opreme te obavlja poslove čišćenja i održavanja prostora odgojno-obrazovnih 
skupina, obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja.  
Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju je odgovoran za njegu i skrb djece s teškoćama, pravovremeno obavljanje 
poslova i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
CPO Turnić – PPO Krnjevo; CPO Maestral – PPO Maestral 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Uredski strojevi, uređaji i oprema, dječje igračke i namještaj; 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu sa procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      148 

ARMO 36 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

7. Biološke štetnosti 

Zaraženi ljudi 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Pognut položaj tijela 
Čučanje, klečanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

10. Psihofiziološki napori 

Radni zahtjevi 
Komunikacija s osobama 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  BIOLOŠKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  PSIHOFIZIOLOŠKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 
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Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju djece ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima 
rada.  
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ARMO 37 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova  

Naziv poslova: 
 

Šivač/švelja 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: CPO Potok – PPO Potok 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

1 1 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                                NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
obavlja krojačke popravke posteljine, zavjesa, radne odjeće i pomagala za rad u odgojno-obrazovnim skupinama, 
zaprima materijal za krojačke popravke te brine o njegovom racionalnom korištenju; obavlja i druge poslove  
po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja.  
Šivač/švelja je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 
Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Radne prostorije i prostori u centralnom vrtiću i područnim vrtićima; 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Škare, igla, šivaći stroj 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se ne koriste opasne radne tvari. 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu nije propisana uporaba osobne zaštitne opreme.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 37 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Strojevi i oprema 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno sjedenje 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Šivač/švelja  ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada. 
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ARMO 38 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova  

Naziv poslova: 
 

Pralja  

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Praonica rublja, CPO Potok – PPO Potok 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

4 4 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE  
 
 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Nije propisano 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                                  NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Provedeno osposobljavanje  

Osposobljenost za rad na siguran način:  Provedeno osposobljavanje 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Provedeno osposobljavanje 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: DA; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
preuzima prljavu robu; pere i glača robu; pravovremeno raspoređuje čistu robu u odgojne-obrazovne skupine, 
kuhinju i ostale prostorije; kontrolira brojčano stanje robe; održava čistoću praone i inventara; obavlja i  
druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja centra predškolskog odgoja.  
Pralja je odgovorna za pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Praonica rublja, CPO Potok – PPO Potok 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Strojevi za pranje rublja, strojevi za sušenje rublja, valjak za peglanje 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se koriste opasne radne tvari sa kojima se postupa u skladu sa sigurnosno tehničkim listama (vidi 
prilog G1. Procjene rizika). 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 38 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

II.  ŠTETNOSTI 

6. Kemijske štetnosti 

Nadražljivci 
Lako topivi u vodi 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno stajanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  KEMIJSKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Pralja  ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada.   
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ARMO 39 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova  

Naziv poslova: 
 

Spremač 

Tehnološki proces - lokacija/mjesto rada: Dječji vrtić Rijeka – svi objekti 
 

Broj zaposlenih 
radnika 

ukupno od toga žena od toga mladeži od toga invalida 

0 0 0 0 

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada: 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada  
(NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. 

NE 

Kontrolni liječnički pregled za poslove s posebnim 
uvjetima rada obavljen:                                                          

Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Preventivni liječnički pregled vida za poslove  pri 
radu s računalom obavljen:                                                          

Nije propisano 

Da li se staž osiguranja računa s uvećanim trajanjem:                        NE 

Stručna osposobljenost za vrste poslova:                                                               Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Osposobljenost za rad na siguran način:  Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Osposobljenost iz područja zaštite od požara:  Radno mjesto trenutno nije popunjeno 

Raspored radnog vremena:  
Tjedni raspored: 40 sati; Dnevni raspored: 8 sati; Prekovremni rad: Povremeno; Smjenski rad: NE; Noćni rad: NE; 
Dnevni odmor: 30 min; Tjedni odmor: Subota i nedjelja; Skraćeno radno vrijeme zbog otežanih uvjeta rada: NE 

Opis redovnih i povremenih poslova na mjestu rada: 
svakodnevno održava čistoću prostorija za boravak djece, sanitarija i ostalih prostorija vrtića; održava čistoću 
prozora i staklenih stijena, vanjskih površina i dvorišta; rasprema i sprema ležaljke; redovito provjetrava 
prostorije; dezinficira igračke; zbrinjava otpad na primjeran način; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, 
voditelja centra predškolskog odgoja i zdravstvenog voditelja.  
Spremač je odgovoran za održavanje higijene i čistoće prostora, pravovremeno obavljanje poslova i brigu o 
sredstvima za rad.  

Mjesta rada na kojima se obavljaju poslovi: 
Svi prostori i prostorije u centralnom vrtiću i područnim vrtićima 

Oblikovanje mjesta rada: 
- Radne prostorije i prostori udovaljavaju pravilima zaštite na radu. 
- Radne površine udovoljavaju pravilima zaštite na radu 

Radna oprema koja se koriste: 
Usisivač, metla 

Opasne radne tvari u procesu rada: 
Na mjestu rada se koriste opasne radne tvari sa kojima se postupa u skladu sa sigurnosno tehničkim listama (vidi 
prilog G1. Procjene rizika). 

Upotreba osobne zaštitne opreme: 
Na radnom mjestu je propisana uporaba osobne zaštitne opreme koja se koristi u skladu s procjenom rizika.   

 Broj ozljeda na radu i profesionalnih bolesti radnika u procesu rada za zadnjih 5 godina: 
U prethodnih 5 godina na mjestu rada se dogodilo jedna ozljeda na radu.  
U prethodnih 5 godina na mjestu rada nije se dogodila niti jedna pojava  slučaja profesionalne bolesti radnika. 
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ARMO 39 - Analiza mjesta rada i vrsta poslova: Utvrđivanje opasnosti, štetnosti i napora na mjestu rada  

I. OPASNOSTI: 

1. Mehaničke opasnosti: 

Alati 
Ručni alati 
Mehanizirani alati 
Rukovanje predmetima 

2. Opasnosti od padova: 

Pad radnika i drugih osoba 
Na istoj razini 
Pad predmeta 

3. Električna struja: 

Ostale električne opasnosti 

II.  ŠTETNOSTI 

6. Kemijske štetnosti 

Nadražljivci 
Lako topivi u vodi 
Odmašćivači 

III.  NAPORI 

9. Statodinamički napori 

Statički položaj tijela pri radu 
Stalno stajanje 
Dinamički: fizički rad 
Dizanje i nošenje tereta 

 
Napomena:  
Vidi procjenjivanje rizika  po pojedinim gore utvrđenim opasnostima, štetnostima i naporima na mjestu rada na 
slijedećim stranicama u Matricama procjene rizika. 
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MATRICA PROCJENE RIZIKA:  MEHANIČKE  OPASNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  OPASNOSTI  OD  PADOVA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  ELEKTRIČNA STRUJA 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  KEMIJSKE ŠTETNOSTI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
MATRICA PROCJENE RIZIKA:  STATODINAMIČKI  NAPORI 

 
Vjerojatnost 

 

Veličina posljedica (štetnosti) 

Malo štetno Srednje štetno Izrazito štetno 

Malo vjerojatno 
 

Mali rizik  Mali rizik  Srednji rizik  

Vjerojatno 
 

Mali rizik  Srednji rizik  Veliki rizik 

Vrlo vjerojatno 
 

Srednji rizik  Veliki rizik Veliki rizik 

 
Zaključak  
Poslovi na mjestu rada Spremač  ne spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada. 
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C5. Utvrđivanje mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje opasnosti, štetnosti i napora  
       (Propusti u primjeni osnovnih pravila zaštite na radu) 
 

Nema propusta u primjeni osnovnih pravila zaštite na radu.    
 
 
 
C6. Utvrđivanje mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje opasnosti, štetnosti i napora  
       (Propusti u primjeni posebnih pravila zaštite na radu) 
 

Nema propusta u primjeni posebnih pravila zaštite na radu.    
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D. 
 

PLAN  MJERA 
ZA  UKLANJANJE  ODNOSNO  SMANJIVANJE  RAZINE  

   OPASNOSTI,  ŠTETNOSTI  I  NAPORA 
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D1. Plan mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje razine opasnosti, štetnosti i napora  
       (Opasnosti, štetnosti i napori i ostala osnovna pravila zaštite na radu) 
 

Nema propusta u primjeni osnovnih pravila zaštite na radu.    
 
 
 
 
 
D2. Plan mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje razine opasnosti, štetnosti i napora  
       (Posebna pravila zaštite na radu) 
 

Nema propusta u primjeni posebnih pravila zaštite na radu.    
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E. 
 

DOKUMENTIRANJE  
PROCJENE  RIZIKA 
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E1. Dokumentiranje procjene rizika 
 
Postupci procjene rizika u svim fazama i koracima moraju biti dokumentirani i to u: 
- Fazi pripreme 
- Fazi postupka izrade procjene rizika 
- Fazi primjene procjene rizika  
 
Napomene: 
Procjenu rizika treba izraditi uz aktivno sudjelovanje radnika koji obavljaju poslove i njihovih predstavnika, uz 
uvažavanje njihovih stavova te im dostaviti istu na uvid. 
O procjeni rizika treba raspravljati odbor za zaštitu na radu (ako je osnovan) te istu usvojiti ukoliko ona odgovara 
postojećim rizicima na mjestu rada i u vezi s radom. 
O procjeni kao i izmjenama i dopunama procjene rizika, na svojim sjednicama raspravlja odbor zaštite na radu (ako 
je osnovan) koji prihvaća procjenu rizika ili predlaže ispravke te daje primjedbe i prijedloge. 
Poslodavac je obvezan osigurati da radniku bude dostupna procjena rizika za mjesto rada i poslove koji se na njemu 
obavljaju. 
Procjena rizika treba odgovarati postojećim rizicima na radu i u svezi s radom tako da istu treba stalno usklađivati s 
novonastalim stanjem kod poslodavca. 
Poslodavac je obvezan čuvati procjenu rizika za poslove koje radnici obavljaju u pisanom ili elektroničkom obliku. 
Poslodavac je obvezan dostaviti elektroničku obavijest o procjeni rizika putem informacijskog sustava zaštite na 
radu Zavodu za unaprjeđivanje zaštite na radu u skladu s provedbenim propisom. 
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F. 
 

ZAKLJUČNA  OCJENA 
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F1. Zaključak 
 
Ovom procjenom rizika obuhvaćeni su svi poslovi koji se obavljaju kod poslodavca i sva mjesta rada. 
 
Ukoliko se na poslovima i mjestima rada rizici ne mogu ukloniti ili držati pod kontrolom na današnjem 
stupnju tehnologije i uz korištenje osobne zaštitne opreme te zaštitnih mjera na sredstvima rada, smatra se 
da su takvi poslovi „poslovi s posebnim uvjetima rada”. 
 
Ovom Procjenom rizika kod poslodavca su utvrđeni poslovi s posebnim uvjetima rada. 
 
Ovom procjenom rizika kod poslodavca su utvrđeni poslovi na kojima radnici rade dulje od 4 sata na 
računalu/zaslonu. 
 
Poslodavac zapošljava ukupno od 249 do uključivo 499 radnika (u trenutku završetka izrade procjene rizika 
poslodavac zapošljava ukupno 363 radnika) tako da poslove zaštite na radu treba obavljati temeljem 
odredbi članka 20., stavak 4. Zakona o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14, 94/18 i 96/18) i odredbi članka 8., 
stavak 1. Pravilnika o obavljanju poslova zaštite na radu (NN 112/14, 43/15, 72/15 i 140/15) na način da ih je 
obvezan  ugovorom o radu ugovoriti s najmanje jednim stručnjakom zaštite na radu II. stupnja i jednim 
stručnjakom zaštite na radu I. stupnja“. 
 
Poslove zaštite na radu kod poslodavca sukladno odredbama Pravilnika o obavljanju poslova zaštite na radu 
(NN 112/14, 43/15, 72/15 i 140/15) treba obavljati najmanje jedan stručnjak zaštite na radu II. stupnja i 
jedan stručnjak zaštite na radu I. stupnja“. 
 
Poslodavac je temeljem odredbi članka 34. Zakona o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14, 94/18 i 96/18) 
obvezan osnovati odbor za zaštitu na radu kao svoje savjetodavno tijelo za unapređivanje zaštite na radu. 
 
Odbor za zaštitu na radu treba prihvatiti/usvojiti procjenu rizika. 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                   Voditelj radne skupine:  
 
                                                                                                               Ljubomir Krišković, dipl. ing. str. 
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G1.  Sigurnosni podaci izvora fizikalnih štetnosti, kemikalija odnosno bioloških agenasa koji se koriste 
 

Izvori  
fizikalnih štetnosti 

Karakteristike izvora 

Nema izvora fizikalnih štetnosti  
---------  
---------  

Izvori  
kemikalija  

EINECS BR.,  CAS BR.,  
R, S, P i H  OZNAKE,  GVK,  KGVK 

Ekstra lako lož ulje  EINECS/CAS BR.= 269-822-7 / 68334-30-5 
R -  40-65-66-51/53; S -  (2-)36/37-61-62 
Xn; N 

WINTERHALTER F-8400 – tekuće sredstvo za strojno 
pranje posuđa 

R -  35; S – 23,26,27,28,45,36/37/39; C – Nagrizajuće 
KGVI za natrijev hidroksid 2 mg/m3 

ASSERT LEMON - za dezinferučno pranje posuđa Xi; R – 41; S – 2,26,39; 
RILAN SCHMUTZFRESSER - univerzalno sredstvo za 
čišćenje  

Xi; R – 36,52/53; S – 2, 26; 
 

GREASELIFT RTU – sredstvo za čiščenje R -  35,52; S – 26,28,45,36/37/39,45; C – Nagrizajuće 
KGVI za etanolamini 7,6 mg/m3; GVI 2,5 mg/m3 

SIRAFAN SPEED Xi 
R – 10,41,67; S – 2,23,26,36/37/39,51 
GVI za propanol-2-ol  400 ppm 

EPICARE 5 N 
R – 50/53; S – 2,61; 

MEDICARINE Xn 
R – 22,36/37,31,50/53; S – 2,7/8,21,26,60; 

Izvori  
bioloških agenasa 

Rizična skupina (1, 2, 3, 4) 
Biološka granična vrijednost 

Nema izvora bioloških agenasa  
------------  
------------  
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G2.  Popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova (strojevi, uređaji i postrojenja, sredstva za  
        prijenos i prijevoz tereta i alata te skele i sredstva za povremeni rad na visini) 
 

Naziv  
stroja, uređaja ili postrojenja 

Proizvođač i tip Tvornički  broj 

CPO Zamet - Zamet, Ivana Ćikovića Belog 9a,  Rijeka 

Toplinska podstanica Razni proizvođači,  tip - bb 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Aristarco, tip Ap50.32 1701 
El. štednjak – 2 kom. Kovinastroj, tip - bb 
El. kiper Nepoznat, tip - bb 
El. kotao – 2 kom. Nepoznat, tip - bb 
Troetažna pećnica – 2 kom. Končar, tip - bb 
Mikser za tijesto Gostol, tip - bb 
Kombinirani stroj Feuma, tip - bb 
Mesoreznica Nepoznat, tip - 20/20 
Ljuštilica krumpira Nepoznat, tip - bb 
Rezalica za povrće Feuma, tip - bb 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

CPO Zamet - Srdoči, Srdoči 55,  Rijeka 

Plinska kotlovnica 
 

Buderus,  
tip Logamax plus Gb162 

Buderus, 
 tip Logamax plus Gb112 

07106100-01-7031-0319 
 

3291-101-000003-
87470042 

Diesel agregat 
 

Elcos,  
tip GE.AI.066/060.SS 

20119 

Dizalica topline 
 

Airwell, tip 
AQH.75.BLN.R410A.BFC 

3711039270 

Perilica suđa Comenda, tip Lf 322ma bb 
Pl. štednjak  Končar, tip Psp-4170s K42911 
Mikser  Robot coupe, tip R3 1500 bb 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

CPO Zamet - Oblačić, Braće Sušanj 9,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica 
 

Centrometal,  
tip Eco-cup m3 

017375 

El. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
Hladnjak  Gorenje, tip - bb 

CPO Zamet - Krijesnica, Bujska 17 ,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica Starclima, tip Gns-210 9622L40110/1996 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
Hladnjak  Lth, tip - bb 
Pl. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 

CPO Zamet - Mirta, Pulska 19,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica Tam Stadler, tip - 1155 
El. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Comenda, tip Lf 322a CRO01434/02/07 
Hladnjak  Gorenje, tip - bb 

CPO Turnić - Krnjevo, Karasova 4 ,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica Buderus, tip Ge 515 05086672/00 
El. štednjak – 2 kom. Kovinastroj, tip - bb 
Troetažna pećnica  Končar, tip - bb 
Dvoetažna pećnica  Kovinastroj, tip - bb 
El. kiper Kovinastroj, tip - bb 
El. kotao – 2 kom. Končar, tip - bb 
Dvostruka friteza Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Aristarco, tip Ap50.30 126s 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
Mesoreznica Nepoznat, tip Lama275 bb 
Kombinirani stroj Nagema, tip Hu 1 bb 
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Naziv  
stroja, uređaja ili postrojenja 

Proizvođač i tip Tvornički  broj 

Ljuštilica krumpira Nepoznat, tip - bb 
El. ploča (roštilj) Kovinastroj, tip - bb 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

CPO Turnić - Turnić, Antuna Kosića Rika 7 ,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica Ferroli, tip - bb 
Pl. štednjak  Končar, tip - bb 
Perilica suđa Winterhalter, tip - bb 
Rashladni ormar Lth, tip Hg 500 g 036383 

CPO Turnić – Pehlin, Minakovo 30, Rijeka 

Hladnjak  Gorenje, tip - bb 
Perilica suđa Bosch, tip D4000 bb 
El. štednjak  Končar, tip - bb 

CPO Turnić - Mavrica, Mihovilići 33 ,  Rijeka 

Plinska kotlovnica Hoval, tip Ultragas (70)  
Hoval, tip Ultragas (70) 

602532000828  
602532000949 

CPO Turnić- Gardelin, Zvonimirova 58, Rijeka 

Pl. štednjak  Končar, tip - bb 
Hladnjak  Gorenje, tip - bb 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
El. kotao – 2 kom. Metalna, tip - bb 

CPO Potok - Potok, Josipa Završnika 3 ,  Rijeka 

Kotlovsko postrojenje 
 

Viessmann,  
tip Vitoplex 100ls 

Buderus, tip Ge 515 

7179154600031SxD 
 

63041742-00-6191-0079 
Kombinirani stroj Feuma, tip - bb 
Stroj za mljevenje mesa  Končar, tip - bb 
Mesoreznica Nepoznat, tip Lama275 bb 
Pl. kiper Nepoznat, tip - bb 
Pl. kotao Kovinastroj, tip Pk-s/150 2082500361 
Pl. štednjak – 2 kom. Končar, tip - bb 
Pl. kotao – 2 kom. Končar, tip - bb 
El. štednjak  Kovinastroj, tip Eš-47/1 27628/95 
Ljuštilica krumpira Nepoznat, tip - bb 
Sjeckalica povrća Sirman, tip Tm 07P01376 
Troetažna peć Končar, tip - 9020316481 
Mješalica tijesta Gostol, tip Pm-20 344/1979 
Perilica suđa Aristarco, tip Ap1000 564090/04 
Perilica suđa Winterhalter, tip - bb 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  
Valjak za peglanje Primat, tip - 04-55-33517/1987 
Perilica rublja Lavamac, tip Lh165 145/03078/EL 
Perilica rublja Lavamac, tip Lh165 145/03959 GJ 
Perilica rublja Krebe Tippo, tip Pcf-15e 3115-42266 
Sušilica rublja Krebe Tippo, tip S-16e 3905-42024 
Sušilica rublja Krebe Tippo, tip S-16k 3905-42287 

CPO Potok- Podmurvice, Cavtatska bb ,  Rijeka 

Toplinska podstanica Imp,  tip - 8885/85 
El. štednjak  Končar, tip - bb 
Hladnjak  Lth, tip - bb 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 

CPO Potok – Mlaka, Podmurvice 4, Rijeka 

Plinski kotao učina <50 kW Vaillant, tip Vk 45/k-1e 00 00301809 002005232 5 

Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
Hladnjak  Gorenje, tip - bb 

CPO Potok - Topolino, Vukovarska 27 , Rijek 

El. štednjak  Gorenje, tip - bb 
Hladnjak  Gorenje, tip - bb 
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Naziv  
stroja, uređaja ili postrojenja 

Proizvođač i tip Tvornički  broj 

Perilica suđa Bosch, tip Silence bb 
Pl. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 

CPO Potok – Zvonimir Cviić, Bribirska 12 ,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica Tvt standard, tip Uni-s 12665/1987 
Hladnjak  Whirpool, tip - bb 
Pl. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Comenda, tip Lf 322a bb 

CPO Maestral - Maestral, Kozala bb,  Rijeka 

Toplinska podstanica Centrometal,  tip - bb 
Ljuštilica krumpira Kovinastroj, tip - bb 
Univerzalni stroj Feuma, tip - bb 
Dvoetažna pećnica – 2 kom. Kovinastroj, tip - bb 
Mesoreznica Nepoznat, tip - bb 
El. štednjak – 3 kom. Kovinastroj, tip - bb 
El. kotao – 4 kom. Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Aristarco, tip Ap45.30 1272 
Perilica suđa Winterhalter, tip Gs502 bb 
Stroj za mljevenje mesa  Končar, tip - bb 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

CPO Maestral - Rastočine, Rastočine bb,  Rijeka 

Toplinska podstanica Toplota Zagreb,  tip - 7427/81 
Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 
El. štednjak  Končar, tip - bb 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

CPO Maestral - Drenova, Stanka Frankovića bb,  Rijeka 

Toplovodna kotlovnica na prirodni plin Acv, tip Heat master 201 09-0003133 
El. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 
Perilica suđa Comenda, tip Lf 322a bb 
Pl. štednjak  MBM BRESCELLO,  

tip G4SFE77 
0797421 

Perilica suđa Hobart, tip Fx-70n 865238508 
Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

CPO Maestral – Belveder, Uspon I. Tomee 6, Rijeka 

Plinski kotao učina <50 kW Centrometal,  
tip Eco cup m3 

017571 

Pl. štednjak  Kovinastroj, tip - bb 

Perilica suđa Kovinastroj, tip - bb 

Rashladni uređaji (rashladni ormar, škrinje,hladnjaci) Razni proizvođači  

Dvostrana brusilica De walt,  tip Dw-753 bb 
Motorni trimer Stil,  tip Fs 85 bb 

CPO Maestral – Gabbiano, Kozala 41, Rijeka 

El. štednjak  Končar, tip - bb 
Perilica suđa Candy, tip - Cdf8 653 
Hladnjak  Gorenje, tip - bb 
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Naziv  
sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alata 

Proizvođač i tip Tvornički  broj 

Dostavno vozilo reg. oznake RI 751 JP Citroen Berlingo  
Dostavno vozilo reg. oznake RI 967 L Renault Kangoo  
Osobno vozilo reg. oznake RI 3825 A Suzuki Baleno  

CPO Zamet - Zamet, Ivana Ćikovića Belog 9a,  Rijeka 

Dostavno vozilo reg. oznake RI 4493 C Ford Tranzit Van  

CPO Zamet - Krijesnica, Bujska 17 ,  Rijeka 

Maloteretno dizalo David Pajić, tip - bb 

CPO Zamet - Mirta, Pulska 19,  Rijeka 

Maloteretno dizalo Rade Končar, tip - 58-3743 

CPO Turnić - Krnjevo, Karasova 4 ,  Rijeka 

Maloteretno dizalo Rade Končar, tip - 4374/88 

CPO Turnić - Turnić, Antuna Kosića Rika 7 ,  Rijeka 

Maloteretno dizalo David Pajić, tip - bb 
Dostavno vozilo reg. oznake RI 643 VB Renault Trafic Furgon  
Dostavno vozilo reg. oznake RI 373 UE Renault Master  

CPO Turnić - Mavrica, Mihovilići 33 ,  Rijeka 

Vertikalna podizna platforma 
 

Motala Hissar ab, 
 tip Mc 2000 

Lm1996(18402) 

Vertikalna podizna platforma 
 

Lehner Lifttechnik,  
tip Omega F 

Lm1997(Le8346) 

CPO Potok - Potok, Josipa Završnika 3 ,  Rijeka 

Maloteretno dizalo Daldoss Elevetronic s.p.a 122957 
Dostavno vozilo reg. oznake RI 512 JP Ford Tranzit Van  
Dostavno vozilo reg. oznake RI 934 JG Ford Tranzit Van  

CPO Potok - Mlaka, Podmurvice 4 ,  Rijeka 

Maloteretno dizalo Rade Končar, tip - 5429/1986 
Maloteretno dizalo Radnik Zagreb, tip - 461775 

CPO Maestral - Maestral, Kozala bb,  Rijeka 

Dostavno vozilo reg. oznake RI 9615 G Renault Master  

CPO Maestral - Drenova, Stanka Frankovića bb,  Rijeka 

Maloteretno dizalo Adria lift, tip - 123297/2009 

 
 

Naziv  
skele i druga sredstva za povremeni rad na visini 

Proizvođač i tip Tvornički  broj 

Dvostrane ljestve   
-----------   
-----------   

 
 
Napomena:  
Radnu opremu treba periodički ispitivati temeljem odredbi članka 42. Zakona o zaštiti na radu i odredbama 
Pravilnika o listi strojeva i uređaja s povećanim opasnostima. 
O provedenim ispitivanjima moraju postojati pisani zapisnici i uvjerenja. 
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G3. Popis osobne zaštitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati 

Naziv radnog mjesta 
i vrsta poslova  

Osobna zaštitna sredstva Rok trajanja 
mjeseci 

Domar - ložač Zaštitno odijelo, HRN EN 340 – 1 komada 12 mjeseci 
 Zaštitne cipele s gumenim đonom niske, HRN EN 20345  12 mjeseci 
 Kišna kabanica 36 mjeseci 
 Kapa – platnena ljetna 12 mjeseci 
 Čizme - gumene 48 mjeseci 
 Zaštitne rukavice kožne, HRN EN 420 1 mjesec 
 Vjetrovka, HRN EN 342 36 mjeseci 

 Zaštitno odijelo, HRN EN 340 – 1 komada 12 mjeseci 
Ekonom - vozač Zaštitne cipele s gumenim đonom niske, HRN EN 20345  12 mjeseci 
 Kišna kabanica 36 mjeseci 
Vozač Zaštitne rukavice kožne, HRN EN 420 1 mjesec 
 Vjetrovka, HRN EN 342 36 mjeseci 

 Radna odjeća - bijela boja 12 mjeseci 
Pralja Radne cipele - ortopedske HRN EN 20347 12 mjeseci 
 Kapa ili marama  6 mjeseci 
Šivač/švelja Čizme - gumene 12 mjeseci 
 Pregača gumena  12 mjeseci 
 Zaštitne rukavice gumene, HRN EN 420  3 mjeseci 

 Radna odjeća za kuhare - bijela boja 12 mjeseci 
 Kapa ili marama za kuhare - bijela boja  12 mjeseci 
Glavni kuhar Pregača platnena za kuhare - bijela boja  24 mjeseci 
 Pregača gumena za kuhare   24 mjeseci 
 Radne cipele - ortopedske HRN EN 20347 12 mjeseci 
 Zaštitne rukavice gumene, HRN EN 420  1 mjesec 

 Radna odjeća za kuhare - bijela boja 12 mjeseci 
 Kapa ili marama za kuhare - bijela boja  12 mjeseci 
Kuhar Pregača platnena za kuhare - bijela boja  24 mjeseci 
 Pregača gumena za kuhare   24 mjeseci 
 Radne cipele - ortopedske HRN EN 20347 12 mjeseci 
 Zaštitne rukavice gumene, HRN EN 420  1 mjesec 

 Radna odjeća za kuhare - bijela boja 12 mjeseci 
 Kapa ili marama za kuhare - bijela boja  12 mjeseci 
Pomoćni kuhar Pregača platnena za kuhare - bijela boja  24 mjeseci 
 Pregača gumena za kuhare   24 mjeseci 
 Radne cipele - ortopedske HRN EN 20347 12 mjeseci 
 Zaštitne rukavice gumene, HRN EN 420  1 mjesec 

 Radna odjeća za kuhare - bijela boja 12 mjeseci 
 Radna odjeća - zaštitna kuta za poslove čiščenja 12 mjeseci 
 Kapa ili marama za kuhare - bijela boja  12 mjeseci 
Pomoćni kuhar - spremač  Pregača platnena za kuhare - bijela boja  24 mjeseci 
 Radne cipele - ortopedske HRN EN 20347 12 mjeseci 
 Zaštitne rukavice gumene, HRN EN 420  1 mjesec 

Odgojitelj Zaštitna respirator - za jednokratnu uporabu, HRN EN 149 Po potrebi 
 Zaštitne rukavice gumene ili PVC, HRN EN 420 Po potrebi 

Rehabilitator - odgojitelj Zaštitna respirator - za jednokratnu uporabu, HRN EN 149 Po potrebi 
 Zaštitne rukavice gumene ili PVC, HRN EN 420 Po potrebi 

Fizioterapeut Zaštitna respirator - za jednokratnu uporabu, HRN EN 149 Po potrebi 
 Zaštitne rukavice gumene ili PVC, HRN EN 420 Po potrebi 

Zdravstveni voditelj Zaštitna respirator - za jednokratnu uporabu, HRN EN 149 Po potrebi 
 Zaštitne rukavice gumene ili PVC, HRN EN 420 Po potrebi 

Pomoćni radnik za njegu, skrb i  Zaštitna respirator - za jednokratnu uporabu, HRN EN 149 Po potrebi 
pratnju Zaštitne rukavice gumene ili PVC, HRN EN 420 Po potrebi 

 Radna odjeća - zaštitna kuta HRN EN 340 12 mjeseci 
Spremač Radne cipele - ortopedske HRN EN 20347 24 mjeseci 
 Zaštitne rukavice gumene, HRN EN 420  1 mjesec 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      174 

U gornjoj tablici je utvrđen okvirni rok trajanja zaduženih osobnih zaštitnih sredstava. 
Poslodavac je dužan osigurati da osobna zaštitna sredstva u svakom trenutku budu u ispravnom stanju i da ih radnik 
koristi na propisani način. 
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G4. Popis potrebnih ispitivanja sredstava rada s rokovima ispitivanja 

Naziv  
sredstva rada  

Rok trajanja 
mjeseci 

Električna instalacija  
 

4 godine 

Sigurnosna panik rasvjeta 
 

1 godina 

Uređaji za isklop električne energije i IPR tipkala 
 

1 godina 

Sustav zaštite od munje na građevinama - ispitivanje 
 

4 godine 

Sustav zaštite od munje na građevinama - pregled 
 

2 godine 

Radna oprema 
 

3 godine 

Plinska kotlovnica (učina većeg od 50 kW) 
 

1 godina 

Dizala 
 

1 godina 

Radni okoliš: Osvjetljenost 
 

3 godine 

Radni okoliš: Mikroklima (temperatura, vlažnost i brzina strujanja zraka) 
 

3 godine 

Radni okoliš: Prisilna ventilacija 
(odsisna i tlačna) 

3 godine 

Radni okoliš: Buka 
 

3 godine 

Stabilni sustav za dojavu požara (vatrodojava) 
 

1 godina 

Plinodetekcija  
 

1 godina 

Vanjska hidrantska mreža 
 

1 godina 

Unutarnja hidrantska mreža 
 

1 godina 

 
Napomena: 
Obveza ispitivanja propisana je odredbama Zakona o zaštiti na radu, provedbenim propisima donosenim na temelju  
istog Zakona i posebnim propisima.   
 
Rokovi ispitivanja propisani su odredbama Zakona o zaštiti na radu, provedbenim propisima donosenim na temelju  
istog Zakona i posebnim propisima. 
 
O provedenim ispitivanjima  moraju postojati pisani zapisnici i uvjerenja. 
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G5. Popis poslova s posebnim uvjetima rada 
 
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (NN 5/84) - točke iz priloga članka 3. Pravilnika 

Naziv radnog mjesta 
i vrsta poslova  

Točke iz priloga članka 3.  
Pravilnika (NN 5/84) 

Rokovi kontrolnih  
liječničkih pregleda 

Domar – ložač  
 

1,  2,  4,  10,  16,  17 Zdravstveno stanje:      12   mjeseci 
Psihička sposobnost:    48   mjeseci 

Ekonom - vozač 2,  16     Zdravstveno stanje:      24   mjeseci 
Psihička sposobnost:    48   mjeseci 

Vozač  2,  16     Zdravstveno stanje:      24   mjeseci 
Psihička sposobnost:    48   mjeseci 

 
Poslovi s posebnim uvjetima rada propisani su odredbama članka 3. (točke iz priloga članka 3.) Pravilnika o 
poslovima s posebnim uvjetima rada (NN 5/84). 
***Radnici koji rade na poslovima pri kojima im je upravljanje motornim vozilom osnovno zanimanje moraju se 
podvrgnuti kontrolnom liječničkom pregledu prema odredbama propisa o uvjetima za obavljanje zdravstvenih 
pregleda, vrsti i opsegu pregleda, načinu vođenja evidencije i medicinske dokumentacije vozača u cestovnom 
prometu (Pravilnik o zdravstvenim pregledima vozača i kandidata za vozače - NN 01/11). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      177 

G6. Popis radnika i mjesta rada pri radu s računalom i zaslonom  (preventivni pregledi vida) 
 
Poslodavac je utvrdio popis radnika koji su raspoređeni na poslove pri  radu s računalom/zaslonom dulje od 4 sata 
dnevno tijekom 8 - satnog radnog vremena.  
Na dolje navedene radnike odnose se odredbe Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 
69/05) pri čemu su ista radna mjesta i radnici analizirani u ARMO-PC obrascima (vidi obrasce u nastavku Procjene 
rizika): 
 

Ime i prezime 
radnika 

Korekcijska 
pomagala 

Naziv  
radnog mjesta  

Rokovi   
preventivnih  pregleda vida 

Davorka Guštin 
 

Koristi  
pomagala 

Ravnatelj Preventivni pregled:  24 mjeseci 

Irene Gregorović - 
Filipčić  

Koristi  
pomagala 

Tajnik 
 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Maja Manestar  Ne koristi  
pomagala 

Samostalni referent za opće 
poslove 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Kata Režić Vrsaljko Koristi  
pomagala 

Samostalni referent za 
kadrovske poslove 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Lea Tomljenović  Koristi  
pomagala 

Samostalni referent za 
kadrovske poslove 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Vedrana Janeš  Ne koristi  
pomagala 

Samostalni referent za 
kadrovske poslove 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Branka Filipović  Ne koristi  
pomagala 

Voditelj financija 
 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Martina Kos  Koristi  
pomagala 

Samostalni referent za plan i 
analizu i analitiku dobavljača 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Nada Miletić  Koristi  
pomagala 

Samostalni referent nabave i 
analitike dugotrajne imovine 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Vlatko Sorola  Ne koristi  
pomagala 

Samostalni referent nabave i 
analitike dugotrajne imovine 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Tatjana Bogovac  Koristi  
pomagala 

Samostalni referent 
materijalnog knjigovodstva i 

analitike javne nabave 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Edith Miljan  Koristi  
pomagala 

Samostalni referent 
materijalnog knjigovodstva i 

likvidature računa 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Iva Urh  Koristi  
pomagala 

Referent obračuna plaća – 
blagajnik 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Božica Panić  Koristi  
pomagala 

Referent saldakonti kupaca Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

Milena Kaminski  Koristi  
pomagala 

Referent za administrativno-
računovodstvene poslove 

Preventivni pregled:  24 mjeseci 
 

 
Preventivni liječnički pregledi vida propisani su odredbama članka 10. Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri 
radu s računalom (NN 69/05). 
Preventivni pregled vida radnika mora se osigurati: 
 prije početka zapošljavanja na radnom mjestu s računalom 
 najmanje svake 2 godine za radnike koji koriste korekcijska pomagala 
 na zahtjev radnika, zbog tegoba koje bi mogle biti posljedica rada s računalom i zaslonom 
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G7. Popis propisa i literature na temelju koje je izrađena procjena rizika 
 
 Zakon o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14, 94/18, 96/18) 
 Zakon o inspektoratu rada (NN 19/14) 
 Zakon o radu (NN 93/14)  
 Zakon o zaštiti od požara (NN 92/10) 
 Zakon o zaštiti od buke (NN 30/09, 55/13 i 153/13) 
 Zakon o kemikalijama (NN 18/13) 
 Zakon o normizaciji (NN 80/13) 
 Zakon o rudarstvu (NN 56/13) 
 Zakon o zaštiti okoliša (NN 80/13) 
 Zakon o zdravstvenoj zaštiti (NN 82/13) 
 Zakon o zapaljivim tekućinama i plinovima (NN 108/95 i 56/10) 
 Zakon o ograničavanju uporabe duhanskih proizvoda (NN 137/04, 125/08, 55/09 i 119/09) 
 Zakon o općoj sigurnosti proizvoda (NN 30/09, 139/10 i 14/14 - izmjena zakona)  
 Zakon o mjeriteljstvu (NN 75/14) 
 Zakon o prijevozu u cestovnom prometu (NN 82/13) 
 Zakon o zaštiti i spašavanju (NN 174/04, 79/07, 38/09 i 127/10 ) 
 Zakon o listi profesionalnih bolesti (NN 162/98 i 107/07) 
 Pravilnik o osposobljavanju iz zaštite na radu i polaganju stručnog ispita (NN 112/14) 
 Pravilnik o obavljanju poslova zaštite na radu (NN 112/14, 43/15, 72/15 i 140/15) 
 Pravilnik o ovlaštenjima za poslove zaštite na radu (NN 50/19) 
 Pravilnik o izradi procjene rizika (NN 112/14) 
 Pravilnik o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 
 Pravilnik o zaštiti na radu za mjesta rada (NN 29/13)  
 Pravilnik o priznanjima i nagradama za promicanje zaštite na radu (NN 01/11) 
 Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencija o radnicima (NN 32/15 i 97/15) 
 Pravilnik o poslovima na kojima se nesmije zaposliti maloljetnik (NN 89/15) 
 Pravilnik o sadržaju, načinu i rokovima zdravstvenog pregleda noćnih radnika (NN 32/15) 
 Pravilnik o osposobljavanju iz zaštite na radu i polaganju stručnog ispita (NN 112/14) 
 Pravilnik o poslovima na kojima radnik može raditi samo nakon prethodnog i redovnog utvrđivanja zdravstvene 

sposobnosti (NN 7/10) 
 Pravilnik o poslovima na kojima maloljetnik može raditi samo nakon prethodnog i redovnog utvrđivanja 

zdravstvene sposobnosti (NN 70/10) 
 Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (NN 5/84) 
 Pravilnik o zdravstvenim uvjetima izloženih radnika i osoba koje se obučavaju za rad s izvorima ionizirajućeg 

zračenja (NN 80/13) 
 Pravilnik o zdravstvenim pregledima vozača i kandidata za vozače ( NN 137/15 ) 
 Pravilnik o utvrđivanju zdravstvene sposobnosti članova posade pomorskih brodova, brodica i jahti (NN 

93/2007 i 107/2014) +  STCW konvencija iz 1978. kako je izmjenjena i dopunjena te MLC Maritime Labour 
Convention konvencijom iz 2006. 

 Pravilnik o ispitivanju radnog okoliša (NN 16/16) 
 Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (NN 16/16) 
 Pravilnik o pružanju prve pomoći radnicima na radu (NN 56/83) 
 Pravilnik o uporabi osobnih zaštitnih sredstava (NN 39/06)  
 Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri uporabi radne opreme ( NN 21/08) 
 Pravilnik o zaštiti na radu pri uporabi radne opreme (NN 18/17) 
 Pravilnik o evidenciji, ispravama, izvještajima i knjizi nadzora iz područja zaštite na radu (NN 52/84) 
 Naputak o podacima koji sadrže izvješće povodom događaja koji je prouzročio smrt ili skupnu ozljedu radnika 

(NN 119/14) 
 Pravilnik o najvišim dopuštenim razinama buke u sredini u kojoj ljudi rade i borave (NN 145/04) 
 Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti buci na radu (NN 46/08) 
 Pravilnik o zaštiti na radu pri ručnom prenošenju tereta (NN 42/05) 
 Pravilnik o zaštiti na radu pri utovaru i istovaru tereta (NN 49/86) 
 Pravilnik o sigurnosti i zaštiti zdravlja na radu trudne radnice, radnice koja je nedavno rodila i radnice koja doji 

(NN 91/15) 
 Pravilnik o sigurnosnim znakovima (NN 91/15 i 102/15) 
 Pravilnik o graničnim vrijednostima izloženosti opasnim tvarima pri radu i o biološkim graničnim vrijednostima 

( NN 13/09 i 75/13 ) 
 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti opasnim kemikalijama na radu (NN 91/15) 
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 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti biološkim agensima pri radu (NN 155/08) 
 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti vibracijama pri radu (NN 155/08) 
 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izlaganju azbestu (NN 40/07) 
 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti karcinogenim i/ili mutagenim tvarima (NN 91/15) 
 Pravilnik o razvrstavanju, označavanju, obilježavanju i pakiranju opasnih kemikalija  
      (NN 64/11, 137/11 i 71/12) 
 Pravilnik o načinu vođenja očevidnika o kemikalijama te načinu i rokovima dostave podataka iz očevidnika 

(NN 99/13 i 157/13) 
 Pravilnik o uvjetima i načinu stjecanja te provjere znanja o zaštiti od opasnih kemikalija (NN 99/13) 
 Pravilnik o stavljanju na tržište osobne zaštitne opreme (NN 89/10) 
 Pravilnik o sigurnosti dizala (NN 20/16) 
 Pravilnik o tehničkim normativima za dizalice (SL 65/91 i NN 53/91) 
 Pravilnik o sigurnosti strojeva (NN 135/05, 97/09 i 28/11) 
 Tehnički propis za sustav zaštite od djelovanja munje na građevinama (NN 87/08 i 33/10)  
 Tehnički propisi za niskonaponske električne instalacije (NN 05/10) 
 Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu s električnom energijom (NN 88/12) 
 Tehnički propis o sustavima ventilacije, djelomične klimatizacije i klimatizacije zgrada (NN 3/07) 
 Tehnički propis za dimnjake u zgradama (NN 3/07) 
 Pravilnik o sadržaju plana uređenja privremenih i zajedničkih privremnenih radilišta (NN 45/84 - na snazi 

ostaju odredbe članaka 7., 8. i 9. koji se odnose na iskorištavanje šuma)  
 Pravilnik o zaštiti na radu na privremenim ili pokretnim gradilištima ( NN 48/18 ) 
 Pravilnik o načinu zatvaranja i označavanja zatvorenog gradilišta (NN 42/14) 
 Pravilnik o postajama za opskrbu prijevoznih sredstava gorivom (NN 93/98 i 141/08) 
 Pravilnik o tehničkim normativima za zaštitu od statičkog elektriciteta (SL 62/73) 
 Pravilnik o najmanjim zahtjevima sigurnosti i zaštiti zdravlja radnika te tehničkom nadgledanju postrojenja, 

opreme, instalacija i uređaja u prostorima ugroženim eksplozivnom atmosferom (NN 39/06 i 106/07) 
 Pravilnik o zaštiti na radu u poljoprivredi (SL 34/68) 
 Pravilnik o zaštiti na radu u šumarstvu (NN 10/86) 
 Norma HRN EN 12464 (rasvjeta) 
 Pravilnik o mjerama zaštite od požara pri izvođenju radova zavarivanja, rezanja, lemljenja i srodnih tehnika 

rada (NN 44/88) 
 Pravilnik o pregledima i ispitivanju opreme pod tlakom (NN 142/14) 
 pravilnik o tlačnoj opremi (NN 79/16) 
 Pravilnik o pregledima i ispitivanju opreme pod tlakom (NN 27/17) 
 Pravilnik za plinske aparate (NN 91/13) 
 Pravilnik o zajedničkim odredbama za mjerila i metode mjeriteljskog nadzora (NN 48/13) 
 Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o označavanju eksplozivnih tvari (NN 51/13) 
 Pravilnik o dopuni pravilnika o tehničkim zahtjevima za eksplozivne tvari (NN 55/13) 
 Pravilnik o zapaljivim tekućinama (NN 54/99) 
 Pravilnik o ukapljenom naftnom plinu (NN 117/07) 
 Pravilnik o zaštiti na radu pri preradi nemetalnih sirovina (NN 10/86) 
 Pravilnik o zaštiti na radu pri mehaničkoj preradi i obradi drveta i sličnih materijala (NN 49/86) 
 Ostali provedbeni tehnički i norme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
G8.  ARMO-PC obrazac (Kontrolna lista za analizu mjesta rada i radnika pri radu s računalom/zaslonom)  
         (Vidi analizu osnovnih i posebnih pravila zaštite na radu pri radu s računalom u nastavku procjene rizika) 
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ARMO - PC obrazac  1 

Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  1 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Davorka Guštin 
Ravnatelj 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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ARMO - PC obrazac  1:  nastavak 

Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  630 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,40 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,20 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 55 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,04 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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ARMO - PC obrazac  2 

Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  2 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Irene Gregorović - Filipčić  
Tajnik 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  635 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,50 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 57 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,06 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  3 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Maja Manestar 
Samostalni referent za opće poslove 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: NE 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Uprava  

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  515 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,50 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,05 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Indel - Zaštita d.o.o., Rijeka 

DJEČJI VRTIĆ RIJEKA, Rijeka -  Procjena rizika broj: 64/19 od 27. ožujka 2020.                                      186 

ARMO - PC obrazac  4 

Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  4 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Kata Režić - Vrsaljko 
Samostalni referent za kadrovske poslove 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  525 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,40 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,70 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 54 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,04 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  5 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Lea Tomljenović 
Samostalni referent za kadrovske poslove 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  520 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,00 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,06 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  6 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Vedrana Janeš 
Samostalni referent za kadrovske poslove 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: NE 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  520 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,00 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,06 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  7 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Branka Filipović 
Voditelj financija 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: NE 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 08:00 - 16:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  530 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,80 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 55 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,04 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  8 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Martina Kos 
Samostalni referent za plan i analizu i analitiku dobavljača 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  540 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,70 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 57 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,04 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  9 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Nada Miletić 
Samostalni referent nabave i analitike dugotrajne imovine 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  535 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,60 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,06 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  10 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Vlatko Sorola 
Samostalni referent nabave i analitike dugotrajne imovine 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: NE 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 08:00 - 16:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  525 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 21,60 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,06 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
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ARMO - PC 
obrazac  11 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Tatjana Bogovac 
Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i analitike 
javne nabave 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA 

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  550 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,40 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,10 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 55 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,04 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  12 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Edith Miljan 
Samostalni referent materijalnog knjigovodstva i likvidature 
računa 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  535 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,10 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 57 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,07 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  13 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Iva Urh 
Referent obračuna plaća - blagajnik 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 08:00 - 16:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  545 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,20 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,03 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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ARMO - PC obrazac  14 

Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  14 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Božica Panić 
Referent saldakonti kupaca 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  535 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,40 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,10 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 56 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,04 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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Analiza mjesta rada i radnika pri radu s računalom i zaslonom temeljem odredbi 
Pravilnika o sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom (NN 69/05) 

ARMO - PC 
obrazac  15 

Ime i prezime radnika: 
Naziv radnog mjesta: 

Milena Kamenski 
Referent za administrativno-računovodstvene poslove 

Tehnološki proces - lokacija: Uprava  

Radnik koristi korekcijska pomagala za vid: DA  

Kontrolni preventivni pregled vida: Obavljen pregled 

Stručna osposobljenost: Provedeno osposobljavanje 

Osposobljavanje za rad s računalom:  Provedeno osposobljavanje 

Evidencije o osposobljavanju: Poslodavac vodi propisanu evidenciju 

Planiranje aktivnosti radnika na način da se rad s računalom i zaslonom tijekom rada periodički 
izmjenjuje s drugim aktivnostima:  
Rad s računalom i zaslonom se periodički izmjenjuje s drugim aktivnostima i provode se vježbe rasterećenja. 

Dostupnost informacija o sigurnosti i zdravlju radnika pri radu s računalom: 
Poslodavac pruža potrebne informacije radniku s naglaskom na specifične opasnosti radnog mjesta. 

Raspored radnog vremena:  
Rad u jednoj smjeni od 07:00 - 15:00 sati,  5 dana u tjednu;  dnevni odmor  30 min. 

Opis poslova: 
Rad na računalu i zaslonu  4 ili više sati tijekom radnog dana;   

Izloženost opasnostima, štetnostima i naporima: 
 rad s računalom i zaslonom   

Zahtijevi za opremu Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Zaslon   
Udaljenost od očiju radnika:  B  >  500 mm ali ne prevelika DA 
Treperenje slike:  Nesmije treperiti DA 
Frekvencija osvježenja slike:   f  >  60 Hz  za LCD   DA 
Znakovi, razmaci i redovi: Veličina, oštri i oblikovani tako da ih se može razlikovati DA 
Osvjetljenost i kontrast :  Podesivi DA 
Ergonomski zahtijevi:  Pomičnost u pogledu smjera i nagiba DA 
Prilagođavanje visine očima radnika:  
Gledanje u visini gornjeg ruba ili ukošen prema dolje  200 

DA 
 

Odsjaj:  Ne smije biti odsjaja DA 
Čistoća:  Mora biti čist DA 

Tipkovnica   
Srednja visina:  H  < 30 mm DA 
Kosina:  δ  < 150 DA 
Visina donjeg ruba:  h = 15 mm DA 
Pokretnost po cijeloj radnoj površini:  Omogućava prirodno držanje tijela radnika DA 
Udaljenost tipki od ruba stola ili radne površine:  C  > 100 mm DA 
Sjaj površine:  Ne smije biti sjaja  DA 
Razmještaj i karakteristike tipki:  Mora udovoljavati ergonomskim načelima DA 
Označenost, raspoznatljivost i čitkost tipki i simbola na tipkama DA 

Radni stol ili radna površina  
Blještanje:  Nesmije blještati  DA 
Materijal izrade:  Nesmije biti hladan na dodir DA 
Površina za smještaj potrebne opreme i rukovanje mišem:  Dovoljno prostrana za rad DA 
Slobodan prostor ispod stola:  Dovoljne veličine za ugodno sjedenje DA 
Stabilnost i podesivost po visini DA 

Radni stolac   
Stabilan i omogućava radniku udoban položaj i neometano pomicanje DA 
Visina sjedala:  Podesiva DA 
Naslon:  Podesiv po nagibu i visini te predstavlja oslonac za cijela leđa  DA 
Oslonac za noge: osiguran radniku koji to želi DA 
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Zahtijevi za radni okoliš Udovoljava zahtijevu  
DA - NE 

Radna prostorija  
Radniku je osigurano najmanje  2 m2 slobodne površine poda i 10 m3 zračnog prostora DA 
Visina:  H  > 2,50 m DA 
Radno mjesto je oblikovano na način da radnik ne radi u nefiziološkom položaju tijela DA 
Radnik može lako mijenjati položaj i obavljati potrebne pokrete s tijelom pri radu DA 
Pod:  Izveden u protukliznoj izvedbi  DA 
Prirodna rasvjeta:  Osigurana je s ostakljenjem  > 1/8 površine poda DA 

Osvjetljenost  
Prirodna i umjetna rasvjeta:  E  > 500 lx      Izmjereno:  E =  560 lx  DA 
Izvori svjetlosti:  Ne uzrokuju blještanje i odsjaje na zaslonu DA 
Redovi stropnih rasvjetnih tijela:  Paralelni sa smjerom gledanja radnika  DA 
Rasvjetna tijela:  Takve izvedbe i karakteristika da ne uzrokuju zrcaljenja na zaslonu DA 
Zaslon smješten i nagnut na način da ne dolazi do zrcaljenja na zaslonu DA 

Blještanje i odsjaji  
Radno mjesto je oblikovano i postavljeno na način da izvori svjetlosti, prozori, otvori i 
svjetle površine ne uzrokuju neposredno blještanje ili ometavajuće  zrcaljenje na zaslonu 

DA 
 

Prozori:  Imaju ugrađene zastore  ili kapke za sprječavanje ulaza sunčeve svjetlosti DA 
Zaslon:  Nije okrenut prema izvoru svjetlosti DA 

Buka   
Buka opreme i drugih izvora:  Leq  <  60 dB(A) Izmjereno:  Leq = 51,60 dB(A) DA 

Mikroklimatski uvjeti  
Temperatura zraka:      t = 20 - 24 oC        (propisano)  Izmjereno:   t = 22,10 oC DA 
Vlažnost zraka:           φ = 40 - 60 %         (propisano) Izmjereno:  φ = 57 % DA 
Brzina gibanja zraka:  w  <  0,20 m/s        (propisano) Izmjereno:  w = 0,03 m/s DA 
Mikroklimatski uvjeti u toplom razdoblju osigurani su klima uređajem - ako DA DA 
Izmjerena temperatura prostorije u toplom razdoblju najviše:  ∆t  ≤  7 oC niža od vanjske  DA 

Zračenje   
Sva elektromagnetska zračenja (osim vidljivog dijela spektra zračenja) sa stanovišta  
zaštite zdravlja radnika moraju biti u skladu s pozitivnim propisima. 
Napomena: Ovom zahtjevu je udovoljeno ako su ispunjeni slijedeći uvjeti: 
 CRT ili LCD zaslon je usklađen s CE oznakom ili 
 Zaslon posjeduje tipski atest ovlaštene ustanove 
 Skener se ne nalazi na radnom stolu 

 
 

DA 
 

Programska oprema  
Oprema je takve izvedbe da udovoljava zahtijevima za izvršavanje radnih zadataka      DA 

Zaključak  

 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila ozljeda na radu pri radu s računalom i zaslonom. 
U prethodnih 5 godina na radnom mjestu se nije dogodila pojava slučaja profesionalne bolesti pri radu s računalom 
i zaslonom. 
 
Preostali  rizik pri radu s računalom i zaslonom 4 ili više sati tijekom radnog dana je prihvatljiv - Mali rizik. 
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G9.  Preslika Rješenja Zavoda za unapređivanje zaštite na radu o ovlaštenju za obavljanje poslova izrade  
        procjene rizika te ostali prilozi   
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