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KLASA:  003-06/01-23/1
UR.BROJ:2170/01-54-01-23-26
Rijeka, 27.11.2023.

IZVOD IZ ZAPISNIKA
(odluke, zaključci)
sa 26. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Rijeka održane 27. studenog 2023. godine


Prijedlog Dnevnog reda:

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 27.10.2023. godine
2. Donošenje Odluke o izboru kandidata temeljem raspisanog natječaja za zasnivanje radnog odnosa od 14.11.2023.
3. Donošenje Odluke o davanju na privremeno korištenje poslovnog prostora
4. Razno


Na prijedlog predsjednice Upravnog vijeća dodaje se nova točka 4. koja glasi:
„4. Zahtjev za korištenjem neplaćenog dopusta“.
Dosadašnja točka 4. postaje točkom 5. Dnevnog reda.
Članice Upravnog vijeća suglasne su s predloženom izmjenom Dnevnog reda.



1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 27.10.2023. godine
Zapisnik sa sjednice održane 27.10.2023. godine jednoglasno se usvaja.



2. Donošenje Odluke o izboru kandidata temeljem raspisanog natječaja za zasnivanje radnog odnosa od 14.11.2023.
Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Odluke o raspisivanju natječaja za radna mjesta od 27. listopada 2023. godine, provedenih javnih natječaja za zasnivanje radnih odnosa objavljenih 14. studenog 2023. godine i na prijedlog ravnateljice Dječjeg vrtića Rijeka Davorke Guštin, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka, jednoglasno je donijelo

ODLUKU

Temeljem natječaja za zasnivanje radnog odnosa od dana 14. studenoga 2023. godine, prima se u radni odnos na radno mjesto:
1. Stručni suradnik logoped: 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
Pristigla je jedna prijava koja ne udovoljava uvjetima
- ponavlja se

2. Rehabilitator-odgojitelj: 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
Nije pristigla niti jedna prijava u roku
- ponavlja se

3. Odgojitelj: 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme (zamjena za odsutnu radnicu)
KARLA KRŠUL
4. Voditelj programa kinezioloških aktivnosti (1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto)  
SILVIO STANOJEVIĆ
  
5. Domar-ložač: 2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme
Stigla je samo jedna nepotpuna prijava
· ponavlja se

6. Samostalni referent obračuna plaća-blagajnik: 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto
-izbor kandidatkinje izvršit će se nakon provedenih razgovora
7. Kuhar: 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto
MARINA MINIĆ

8. Pomoćni kuhar: 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme, zamjena odsutnog radnika
            SAIDA HEPIĆ

9. Spremač: 3 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme, upražnjena radna mjesta
SNJEŽANA BAŠIĆ
Natječaj će se ponoviti u dijelu za dva (2) izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme.


3. Donošenje Odluke o davanju na privremeno korištenje poslovnog prostora

	Upravno vijeće jednoglasno donosi sljedeću
O D L U K U
o davanju na privremeno korištenje poslovnog prostora
za pedag.2023./2024. godinu

1. Prostor Dječjeg vrtića Rijeka daje se na korištenje udruzi Linguae d.o.o. iz Rijeke za provođenje kraćeg programa učenja engleskog jezika za djecu predškolske dobi u objektima PPO-a Turnić, Krnjevo i Drenova. 
2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.


4. Zahtjev za odobrenjem neplaćenog dopusta

Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeći
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Daje se suglasnost ravnateljici Dječjeg vrtića Rijeka za odobravanjem zahtjeva za korištenjem neplaćenog dopusta                    zaposlenoj na radnom mjestu odgojitelj u periodu od 2.1.2024.g. do 2.5.2024. g.

(Napomena: temeljem propisa o zaštiti osobnih podataka, osobna imena se ne navode)





      Zapisnik vodila                                                                       Predsjednica Upravnog vijeća

 Irene Gregorović-Filipčić						          Nadja Poropat

image1.jpeg
480
AYRNS
()

DJECJI VRTIC
e R I A NN E i s




