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KLASA:  007-03/01-24/18
UR.BROJ:2170-1-29-24-2
Rijeka, 27.9.2024.


IZVOD IZ ZAPISNIKA
(odluke, zaključci)

sa 46. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Rijeka održane 27. rujna 2024. g. 

Prijedlog Dnevnog reda:

1. [bookmark: _Hlk175649287]Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 29.8.2024. godine
2. Donošenje Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku 2024./2025. godinu
3. Prijedlog Odluke o redovitom osobno uvjetovanom  otkazu ugovora o radu
4. Djelomično Rješenje Područne službe prosvjetne inspekcije Rijeka
5. Donošenje Odluka o izboru kandidata temeljem objavljenih natječaja za zasnivanje radnog odnosa
6. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa
7. Zahtjev za korištenjem neplaćenog dopusta
8. Razno

Dnevni red se jednoglasno usvaja.

1. Zapisnik sa sjednice održane 29.8.2024. godine jednoglasno se usvaja.

2. Donošenje Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku 2024./2025. godinu                                                                                                                     

a) Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću
ODLUKU
o donošenju Godišnjeg plana i programa rada
Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku godinu 2024./2025. 

I.
Donosi se Godišnji plan i program rada Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku godinu 2024./2025. 
II.
Godišnji plan i program rada iz točke I. ove Odluke dostavlja se Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih.
III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

b) Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću 
O D L U K U
Upravnom djelu za gradsku imovinu i Odsjeku za gradnju i održavanje objekata javne, poslovne i stambene namjene, a na znanje Gradonačelniku, Zamjenici Gradonačelnika i pročelnici Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i mlade uputit će se dopis kojim se traži hitna sanacija i popravci po utvrđenim prioritetnim radovima u PPO-ima (Mlaka, Z.Cviić, Gabbiano, Drenova, Podmurvice, Zamet, Krijesnica i Potok).

3.	Prijedlog Odluke o redovitom osobno uvjetovanom  otkazu ugovora o radu

Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću

O D L U K U

1. Sukladno odredbama članka 115. Zakona o radu, poslodavac Dječji vrtić Rijeka namjerava donijeti Odluku o redovitom otkazu Ugovora o radu  radnici          zaposlenoj na radnom mjestu Odgojitelj iz razloga što radnica nije u mogućnosti uredno izvršavati svoje obveze iz radnog odnosa zbog određenih trajnih osobina ili sposobnosti (osobno uvjetovani otkaz). 
2. Upravno vijeće pokreće postupak redovitog otkazivanja ugovora o radu radnici                  te donosi prijedlog Odluke o redovitom osobno uvjetovanom otkazu ugovora o radu (koja je sastavni dio ovoga zapisnika) sa svim pravima koja joj temeljem zakona i općih akata pripadaju.
	3. Prijedlog Odluke o redovitom osobno uvjetovanom otkazu ugovora o radu dostavlja se Radničkom vijeću Dječjeg vrtića Rijeka na prethodnu suglasnost, sukladno odredbama članka 151. Zakona o radu.


4. Djelomično Rješenje Područne službe prosvjetne inspekcije Rijeka                      


a)	Temeljem žalbe roditelja               na Listu reda prvenstva s rezultatima prijava upisa u Dječji vrtić Rijeka za pedagošku 2024./2025. godinu (KLASA: 601-06/24-01/10; URBROJ: 2170-1-29-24-1) od 30.4.2024.g.), u dijelu koji se odnosi na dijete ________, Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću

O D L U K U

I
Odbija se žalba kao neosnovana i potvrđuju rezultati prijava upisa.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
[bookmark: _Hlk178235790]Stupanjem na snagu ove Odluke stavlja se van snage Odluka Upravnog vijeća                 (KLASA: 601-06/24-01/51, URBROJ: 2170-1-29-24-2)  od 28. svibnja 2024. godine.



b) 	Temeljem žalbe roditelja                          na Listu reda prvenstva s rezultatima prijava upisa u Dječji vrtić Rijeka za pedagošku 2024./2025. godinu (KLASA: 601-06/24-01/10; URBROJ: 2170-1-29-24-1) od 30.4.2024.g.), u dijelu koji se odnosi na dijete               , Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću

O D L U K U
I
Odbija se žalba kao neosnovana i potvrđuju rezultati prijava upisa.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Stupanjem na snagu ove Odluke stavlja se van snage Odluka Upravnog vijeća                 (KLASA: 601-06/24-01/46, URBROJ: 2170-1-29-24-2)  od 28. svibnja 2024. godine.

Donijete Odluke su sastavni dio ovog zapisnika.


5. Donošenje Odluka o izboru kandidata temeljem objavljenih natječaja za zasnivanje radnog odnosa

Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka, jednoglasno je donijelo sljedeću

ODLUKU
1.   Temeljem natječaja za zasnivanje radnog odnosa od dana 11. rujna 2024. godine, prima se u radni odnos na radno mjesto:
1. ODGOJITELJ
- 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme: 
DANIJELA ŠMIT

- 8 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme: 
ANAMARIJA ŠTEFANAC, 
IVANA ŽUPANOVIĆ, 
IRIS SERGO, 
MARINA BADURINA JOKIĆ, 
SANJA STAMBUL BRAJKOVIĆ I 
MELANI JAMBRUŠIĆ
Natječaj se ponavlja u dijelu za 1 (jednog) izvršitelja obzirom da se nije mogao izvršiti odabir kandidata dok se u dijelu za 1 (jednog) izvršitelja poništava jer su prestajale postojati potrebe, odnosno zbog povratka odsutne radnice na rad.
2. STRUČNI SURADNIK EDUKACIJSKI REHABILITATOR (3 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme) 
Natječaj se ponavlja jer je pristigla samo jedna prijava koja je bila nepotpuna te se nije mogla razmatrati.

3. REHABILITATOR-ODGOJITELJ -1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme)  SANDRA MENDRILA,  kao osoba koja ne ispunjava propisane uvjete, a najviše do 5 mjeseci, sukladno članku 26. stavku 5. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) 

4. STRUČNI SURADNIK LOGOPED (1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme) - Natječaj se ponavlja jer nije pristigla niti jedna prijava


6. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa
Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću 

O D L U K U

Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog odnosa na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Zavoda za zapošljavanje, oglasnim pločama i mrežnoj stranici Ustanove za radno mjesto:
1. ODGOJITELJI:- 3 izvršitelja na nedređeno puno radno vrijeme 
                         - 5 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme
2. [bookmark: _Hlk160629063]STRUČNI SURADNIK EDUKACIJSKI REHABILITATOR- 3 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme),  ponavljanje
3. REHABILITATOR-ODGOJITELJ- 5 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme, ponavljanje
4. STRUČNI SURADNIK LOGOPED -5 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme, ponavljanje


7. Zahtjev za korištenjem neplaćenog dopusta
Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću

ODLUKU
o odobravanju neplaćenog dopusta

I.
Radnici          zaposlenoj na radnom mjestu Odgojitelj, odobrava se korištenje neplaćenog dopusta u razdoblju od 22. listopada 2024. godine do 14. srpnja 2025. godine.
II.
Za vrijeme neplaćenog dopusta iz prethodne točke ove Odluke, radnici miruju prava i obveze iz radnog odnosa.

III.
Radnica je dužna vratiti se na posao nakon proteka razdoblja iz točke I. ove Odluke, a u suprotnom joj prestaje pravo po osnovi mirovanja radnog odnosa, odnosno prestaje joj radni odnos.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.


      Zapisnik vodila                                                                       Predsjednica Upravnog vijeća

Irene Gregorović-Filipčić							Nadja Poropat
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