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IZVOD IZ ZAPISNIKA
(odluke, zaključci) 

sa 35. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Rijeka održane 29. travnja 2024. g. 

Prijedlog Dnevnog reda:
1. [bookmark: _Hlk165639078]Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 27.3.2024. godine
2. Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o radu
3. Donošenje Odluke o izboru kandidata po raspisanom natječaju za zasnivanje radnog odnosa
4. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa
5. Zahtjevi za korištenje neplaćenog dopusta
6. Razno
 
Na prijedlog predsjednice Upravnog vijeća dodaje se nove točke 6. i 7. Dnevnog reda koje glase:
„6. Razmatranje prijedloga izvanrednog otkazivanja ugovora o radu ________
  7. Donošenje odluke o jednokratnoj potpori radniku u slučaju smrti djeteta  “ 
Dosadašnja točka 6. postaje točkom 8. Dnevnog reda.

Tako izmijenjeni Dnevni red se jednoglasno usvaja.

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 27.3.2024. godine
Zapisnik sa sjednice održane 27.3.2024. godine jednoglasno se usvaja.



2. Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o radu

Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću

O D L U K U
1. Upravno vijeće donosi Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o radu uz primjedbe na odredbe Dodatka I. Kolektivnom ugovoru za zaposlene u Dječjem vrtiću Rijeka, Dječjem vrtiću Sušak i Dječjem vrtiću More, a koje je ustanova dužna primijeniti na isti, a odnosi se na nejednako utvrđivanje osnovne plaće radnika.
2. Pravilnik o radu objavit će se na oglasnoj ploči Ustanove te će stupiti na snagu dan nakon objave.
3. Upravno vijeće poziva na sjednicu Upravnog vijeća predstavnike obaju sindikata te predstavnika osnivača koji su sudjelovali u stvaranju Kolektivnog ugovora odnosno Dodatka I. Kolektivnom ugovoru te predstavnika nadležnog Odsjeka za odgoj, obrazovanje i mlade Grada Rijeke radi objašnjenja vezanih uz točku 1. ove Odluke.




3. Donošenje Odluke o izboru kandidata po raspisanom natječaju za zasnivanje radnog odnosa
[bookmark: _Hlk156982850]
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Rijeka, jednoglasno je donijelo sljedeću

ODLUKU

I.   Temeljem natječaja za zasnivanje radnog odnosa od dana 13. ožujka 2024. godine, prima se u radni odnos na radno mjesto:
1. Stručni suradnik-logoped -1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
Natječaj će se ponoviti iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava.

1. [bookmark: _Hlk157080458]Odgojitelj
[bookmark: _Hlk157080319]a)  1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme
LUCIJA KUČIĆ

b) Odgojitelj u skupini pripadnika talijanske nacionalne manjine:
 - 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme: 
STELLA RADOSAVLJEVIĆ

        -   1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme:     
        Natječaj će se ponoviti za 1 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava.

c) Odgojitelj u skupini ranog učenja engleskog jezika 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme
[bookmark: _Hlk165898677]Natječaj će se ponoviti iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava.

1. Rehabilitator-odgojitelj:5 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme 
· BARBARA KOSTELAC ŽAKULA
· PETRA POLIĆ
· MONIKA KORDINA
· SANDRA GRGURIĆ
· LAURA STILIN 
kao osobe koje ne ispunjavaju propisane uvjete, a najdulje do pet (5) mjeseci.

1. Stručni suradnik edukacijski rehabilitator - 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
Natječaj će se ponoviti iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava koja udovoljava uvjetima natječaja.

1. Kuhar - 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme 
Natječaj će se ponoviti iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava.

1. Domar-ložač - 2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme 
Natječaj će se ponoviti iz razloga što nije pristigla niti jedna prijava.


II. Temeljem natječaja za zasnivanje radnog odnosa od dana 22. ožujka 2024. godine, prima se u radni odnos na radno mjesto:
Pomoćni kuhar-spremač - 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme

1. ELVIRA ZUBOVIĆ



4. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa

Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću 

O D L U K U

Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog odnosa na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Zavoda za zapošljavanje, oglasnim pločama i mrežnoj stranici Ustanove za radna mjesta:
[bookmark: _Hlk160532480]
1. ODGOJITELJ 
a) 
     -2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme 
    - 3 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme 

 b)
     ODGOJITELJI U SKUPINI PRIPADNIKA TALIJANSKE NACIONALNE MANJINE
     1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme, ponavljanje natječaja

  c) 
     ODGOJITELJ U ODGOJNOJ SKUPINI RANOG UČENJA ENGLESKOG JEZIKA 
    1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, ponavljanje

1. REHABILITATOR-ODGOJITELJI 2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme (upražnjena mjesta)

1. [bookmark: _Hlk160629063]STRUČNI SURADNIK EDUKACIJSKI REHABILITATOR- 2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme (za jednog izvršitelja se natječaj ponavlja)

1. STRUČNI SURADNIK LOGOPED 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, ponavljanje natječaja

1. [bookmark: _Hlk160617467]KUHAR 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, ponavljanje natječaja

1. REFERENT ZAŠTITE NA RADU I ZAŠTITE OD POŽARA 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme

R. Mirić Agbaba napustila je sjednicu Upravnog vijeća.


[bookmark: _Hlk165900222]
5. Zahtjevi za korištenje neplaćenog dopusta
a) 

Upravno vijeće je (sa 1 SUZDRŽANIM glasom i 5 glasa PROTIV) donijelo sljedeću 

O D L U K U
Radnici --------- zaposlenoj na radnom mjestu Odgojitelj, ne odobrava se neplaćeni dopust u trajanju od 60 dana u razdoblju od 01. lipnja 2024. godine do 31.07.2024. godine.

b) 

Upravno vijeće je (sa 2 SUZDRŽANA glasa i 4 glasa PROTIV) donijelo sljedeću 

O D L U K U
Radnici _______ zaposlenoj na radnom mjestu Odgojitelj, ne odobrava se neplaćeni dopust u trajanju od 60 dana u razdoblju od 01. lipnja 2024. godine do 31.07.2024. godine.



     6.	Razmatranje prijedloga izvanrednog  otkazivanja ugovora o radu _______

Upravno vijeće jednoglasno donosi slijedeći

z a k lj u č a k
Zadužuje se ustanova da započne s procesom izvanrednog otkazivanja ugovora o radu radnici _________.




    7.  Donošenje odluke o jednokratnoj potpori radniku u slučaju smrti djeteta  
[bookmark: _Hlk165902284]
Upravno vijeće donijelo sljedeću
O D L U K U
Svakom od roditelja-zaposlenika Ustanove, isplatiti će se jednokratna potpora u slučaju smrti djeteta, u neto iznosu od 1.000,00 eura.



8. Razno




Završeno u 10,41 sati.



Zapisnik sastavila                                                                    Predsjednica Upravnog vijeća
________________________                                       ________________________ 
Irene Gregorović-Filipčić                                                                 Nadja Poropat



Napomena: sukladno propisima o zaštiti osobnih podataka, izostavljaju se osobna imena radnika
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