
 

KLASA:  007-03/01-25/12 
UR.BROJ:2170-1-29-25-2 
Rijeka, 30.9.2025. 

 
IZVOD IZ  ZAPISNIKA  

 
sa 61. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Rijeka održane 30. rujna 2025.g.  

 

 

Prijedlog Dnevnog reda: 
 

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 26.8.2025. godine 

2. Donošenje Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku 

2025./2026. godinu 

3. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa 

4. Razno 

 
 
Dnevni red se jednoglasno usvaja. 
 
 
 

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice održane 26.8.2025. godine 
 

Zapisnik sa sjednice održane 26.8.2025. godine jednoglasno se usvaja. 

 

2. Donošenje Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za 

pedagošku 2025./2026. godinu 

 
Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeći 
 

Z a k lj u ča k 

Prima se na znanje dopis grupe odgojitelja PPO-a Zamet. Upravno vijeće razumije 
nezadovoljstvo djela radnika PPO-a Zamet. Međutim, zbog nepravovremeno dostavljenog 
dopisa, nedostatka stručnog obrazloženja s prijedlogom drugačije strukture radnog vremena 
odgojitelja, Upravno vijeće ne može donijeti konkretan stav o dostavljenom upitu. Struktura 
radnog vremena odgojitelja je promjenjiva te se zajedničkim dogovorom sindikata i ustanove 
može mijenjati. Struktura radnog vremena Odgojitelja čini jedan mali dio cjelokupnog 
Godišnjeg plana i programa rada te uzevši u obzir činjenicu da je na održanim  odgojiteljskim 
vijećima svih centara predškolskog odgoja prihvaćena i struktura radnog vremena odgojitelja 
odnosno cjelokupni Godišnji plan i program rada, stvoreni su uvjeti da na današnjoj sjednici   
Upravnog vijeće glasa o donošenju Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Rijeka za 
pedagošku 2025./2026. godinu. 
 

a) Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću 

ODLUKU 



o donošenju Godišnjeg plana i programa rada 
Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku godinu 2025./2026.  

 
I. 

Donosi se Godišnji plan i program rada Dječjeg vrtića Rijeka za pedagošku godinu 
2024./2025.  

II. 
Godišnji plan i program rada iz točke I. ove Odluke dostavlja se Ministarstvu 

znanosti, obrazovanja i mladih. 
III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

b) Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeću  

O D L U K U 

Upravnom odjelu za gradsku imovinu i Odsjeku za gradnju i održavanje objekata javne, 

poslovne i stambene namjene, a na znanje Gradonačelnici, Zamjenicima 

Gradonačelnice i pročelnici Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, kulturu, sport i 

mlade uputit će se dopis kojim se traži hitna sanacija i popravci po utvrđenim 

prioritetnim radovima u PPO-ima koje su iskazale voditeljice CPO-a, sve u cilju 

osiguranja sigurnosti prvenstveno djece kao i zaposlenika. 

U tom smislu, Upravno vijeće poziva Gradonačelnicu Grada Rijeke da obiđe neke od 

objekata Dječjeg vrtića Rijeka i uvjeri se u njihovo stanje i potrebu za sanacijom te da 

po vlastitom izboru odredi vrijeme koje može izdvojiti, dok će se Upravno vijeće i 

ravnateljica tome prilagoditi. 

 

3. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za zasnivanje radnog odnosa 

Ravnateljica I. Pinzovski je izvijestila o potrebi raspisivanja natječaja po radnim mjestima. 
Upravno vijeće, na prijedlog ravnateljice, jednoglasno je donijelo sljedeću  

 
O D L U K U 

 
Raspisuje se natječaj za zasnivanje radnog odnosa na oglasnim pločama i mrežnim 
stranicama Zavoda za zapošljavanje, oglasnim pločama i mrežnoj stranici Ustanove za 
radna mjesta: 

1. ODGOJITELJ (1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme)  

 

2. ODGOJITELJ (1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme) 

 

3. REHABILITATOR-ODGOJITELJ (6 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme) 

 

4. ODGOJITELJ (1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme) za odgojno-obrazovnu 

skupinu pripadnika talijanske nacionalne manjine 

 

5. STRUČNI SURADNIK EDUKACIJSKI REHABILITATOR (1 izvršitelj na neodređeno 

puno radno vrijeme) 

 

6. POMOĆNI KUHAR (1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme) 

 



7. KUHAR (4 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme) 

 

8. SPREMAČ (2 izvršitelja na određeno puno radno vrijeme) od toga 1 ponavljanje jer 

je Vesna Višnjić-odabrana kandidatkinja odustala 

 

9. POMOĆNI RADNIK ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU DJECE (1 izvršitelj na 

neodređeno puno radno vrijeme),  ponavljanje - odabrana kandidatkinja Renata 

Kramarić je odustala. 

 

10. POMOĆNI RADNIK ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU DJECE (1 izvršitelj na određeno 

puno radno vrijeme), zamjena za odsutnu djelatnicu 

 

4. Razno 
 

Upravno vijeće jednoglasno je donijelo sljedeći 
  

Zaključak 
Upravno vijeće suglasno je s nagrađivanjem radnika koji rade i/ili koji će raditi u 

otežanim uvjetima zbog povećanog obima posla, a zbog privremenog prestanka rada 
centralne kuhinje CPO-a Maestral uzrokovanog privremenom nesposobnošću za rad 
kuhinjskih radnika raspoređenih u predmetnom CPO-u. 

Upravno vijeće podržava ravnateljicu i zadovoljno je s poduzetim koracima vezano 
uz organizaciju rada i raspodjelu poslova pripreme svih obroka za djecu-korisnike 
usluga CPO-a Maestral, po ostalim centralnim kuhinjama Dječjeg vrtića Rijeka, čime se 
svi obroci za djecu u kontinuitetu pripremaju i pravovremeno dostavljaju po svim 
podcentrima CPO-a Maestral, uz činjenicu da obroci nisu smanjeni (reducirani), da su 
nutritivne i energetske vrijednosti izdanih obroka ispoštovane te se istovremeno 
uvažavaju individualni zahtjevi djece s alergijama i intolerancijama na namirinice te 
kroničnim bolestima kao što su celijakija i šećerne bolest. 
 
 
 
 
 
 
 
      Zapisnik vodila                                                                       Predsjednica Upravnog vijeća 
 
Irene Gregorović-Filipčić         Nadja Poropat 
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